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HR EXCELLENCE

Seduta del Consiglio di Dipartimento del 20 febbraio 2025
Verbale n. 2/2025

Alle ore 13:30 del giorno 20 febbraio 2025 si ¢ riunito in presenza il Consiglio di Dipartimento
di Scienze della Salute, presso I’Aula piccola del Cubo, padiglione 27, in Firenze, V.le Pieraccini
n. 6, convocato con Nota Prot. n. 33064 del 14 febbraio 2025, inviata per posta elettronica e
pubblicata sull’Albo Uftficiale di Ateneo (n. 1931 del 14 febbraio 2025).

Partecipano alla seduta sia ristretta che generale su invito della Direttrice, anche qualora non
componenti del Consiglio, Niccolo Vegni, Manuela Galletti, Paola Furzi, e Angela Nutini per il
supporto tecnico alla predisposizione della documentazione inerente I'ordine del giorno, per
I'esecuzione dell’attivita materiale sussidiaria ai lavori del Consiglio di Dipartimento e per il
supporto amministrativo relativo alle pratiche in discussione nonché per il supporto tecnico-
informatico alla gestione della seduta telematica.
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12 [ZANOBINI Patrizio (RTD a) X
ﬁ?;i :)tril;ael::liiz Amministrativo Presente Giustificato Assente
1 [NUTINI Angela X
Rappresentanti personale T/A Presente Giustificato Assente
1 [CALONICO Carmela X
2 |CRESCI Lucia X
3 |DONA Chiara X
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6 |VEGNI Niccolo X
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1 |BENEDETTTI Arianna X
2 |FAIT Catlo X
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7 |INERI Tommaso X
8 |ROMEI Irene X
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Rappresentanti degli Assegnisti Presente Giustificato Assente
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Presiede la seduta, convocata con il seguente ordine del giorno, la Direttrice, Prof.ssa Vilma
Pinchi.
Composizione Generale

—_

Approvazione verbale della seduta dell’l1 dicembre 2024

Comunicazioni

Frequentatori del Dipartimento

Richieste di patrocinio

Adempimenti didattici

Adempimenti Master Corsi di Perfezionamento e Aggiornamento Professionale
Approvazione contributi, contratti, convenzioni

Proposte di adesione a centri/laboratori/network

e e B A e

Adempimenti assegni, borse di ricerca, co.co.



10.  Ripartizione prestazioni in conto terzi
11.  Internazionalizzazione
12. Rimborso quota iscrizione a Societa Scientifiche

13.  Varie ed eventuali

Composizione Ristretta ai Professori e Ricercators

14.  Richiesta proroga contratto RTD tipologia a) - GSD 06/MEDS-11 (PSICHIATRIA) -
SSD MEDS-11/A (Psichiatria) (ex SSD MED/25) - Dott. Emanuele CASSIOLI (Composizione

Ristretta a maggioranza assoluta di Professori e Ricercatori)

15.  Richiesta proroga contratto RTD tipologia a) - GSD 06/MEDS-24 (Statistica Medica,
Igiene Generale E Applicata E Scienze Infermieristiche Generali, Cliniche, Pediatriche e
Ostetrico-Ginecologiche e Neonatali) - SSD MEDS-24/C (Scienze infermieristiche generali,
cliniche, pediatriche e ostetrico-ginecologiche e neonatali) (ex SSD MED/45) - Dott. Yari
LONGOBUCCO (Composizione Ristretta a maggioranza assoluta di Professori e Ricercatori)

Composizione Ristretta ai Professori e ai Ricercatori a tempo indeterminato, Ricercatori a tempo determinato di

tipologia b) e Ricercatori a tempo determinato in Tenure Track

16. Approvazione verbale della seduta dell’l1 dicembre 2024

Composizione Ristretta ai Professori

17. Approvazione verbale della seduta dell’l1 dicembre 2024

18. Proposta di chiamata per n. 1 Ricercatore a tempo determinato di tipologia b), ai sensi
dell’art. 24, comma 3, della Legge n. 240/2010 — GSD 06-MEDS-24 — SSD MEDS-
24/B_ Dott. Patrizio ZANOBINI (Composizione ristretta e maggioranza assoluta di Professori

Ordinari e Associati)

19. Richiesta Parere da Neurofarba per attivazione procedura valutativa, ai sensi dell’art. 24,
comma 5, per un posto di professore Associato, riservata a RTD b) - SSD BIOS 11/A
— Dott.ssa Stefania Nobili

Composizione Ristretta ai soli Professori Ordinari

20.  Approvazione verbale della seduta dell’11 dicembre 2024

Alle ore 13:43 la Presidente, constatata la presenza del numero legale dichiara aperta la seduta
in composizione generale.



Viene nominato segretario verbalizzante la Dott.ssa Angela Nutini, RAD del Dipartimento, che

accetta I'incarico.
1. Approvazione verbali della seduta dell’11 dicembre 2024

La Presidente pone in approvazione il verbale n. 12 della seduta del Consiglio dell’l1 dicembre
2024, inviato tramite e-mail tutti i membri del Consiglio in composizione generale. II Consiglio
approva all’'unanimita.

2. Comunicazioni

a)  Nuove Prese di servizio di personale Tecnico-Amministrativo presso il DSS -
Dott.ssa Valeria ASTORINO e Dott.ssa Irene TELLINI RUSTICANO

La Presidente comunica che in data 20 gennaio 2025 e 3 febbraio 2025, hanno rispettivamente
preso servizio, in qualita di Funzionari, settore scientifico-tecnologico, con contratto di lavoro
subordinato a tempo indeterminato e pieno,

- laDott.ssa Valeria Astorino, assegnata al Dipartimento di Scienze della Salute, per le esigenze
della Sezione di pediatria e scienze infermieristiche pediatriche e
la Dott.ssa Irene Tellini Rusticano, assegnata al Dipartimento di Scienze della Salute per le
esigenze della Sezione di Igiene, Medicina Preventiva, Infermieristica e Sanita Pubblica.

La Presidente si congratula ed augura buon lavoro.

b) Richieste d'acquisto per gare aggregate di materiale informatico, toner e libri

Si ricorda che, in vista delle gare in oggetto che il Dipartimento predisporra nel mese di marzo
2025, nell'ottica della programmazione degli acquisti che ci ¢ richiesta dalle leggi vigenti in
matetia, gli interessati all'acquisto di attrezzature informatiche (Apple e/o generici), materiale
informatico in genere, toner e libri sono pregati di compilare 1 moduli elettronici (mediante
l'inserimento di tutte le informazioni richieste) entro e non oltre il giorno venerdi 28 febbraio
p-v. Il link ai moduli ¢ stato trasmesso dalla RAD con mail del 30 gennaio u.s.

Al fine di ottimizzare i tempi dell'ordine, si raccomanda di indicate le caratteristiche tecniche del
materiale richiesto.

Le richieste di acquisto che perverranno successivamente alla data indicata, saranno ritenute
valide per la gara successiva.

Le scadenze delle gare successive sono le seguenti:
® 19 maggio 2025
® 12 settembre 2025.

Per chiarimenti contattare Adam Latifi (adam.latifi@unifi.it, tel. 0552751094, cell. 3316222133).



c) Attrezzature informatiche - Utilizzo

In merito all’utilizzo di attrezzature informatiche acquistate dal Dipartimento (su fondi di
funzionamento o su progetti di ricerca, didattica, conto terzi, ecc.) si ricorda che sussiste in
carico all’utilizzatore I'impegno:

- a custodire il bene e a comunicare al Direttore e alla RAD eventuali spostamenti dell’'oggetto
legati a esigenze di servizio, nonché a comunicare tempestivamente eventuali furti e/o
manomissioni che ne possano compromettere la funzione originaria.

- a restituire il bene nel caso risulti obsoleto o non piu funzionante (in tale caso la segreteria ne
valutera un possibile diverso utilizzo istituzionale o, in mancanza, procedera al relativo scarico

inventariale)

- a restituire il bene nel caso di cessazione dal servizio.

d) Assistenza informatica - Modulistica

Al fine di ottimizzare la gestione del servizio di assistenza informatica, ¢ stato predisposto un
modulo google che si chiede di compilare (seguira invio da parte della RAD).

Si ricorda che il referente di tale servizio ¢ il dott. Adam Latifi (adam.latifi@unifi.it, tel.
0552751094, cell. 3316222133).

e) Reclutamento per la ricerca (borse di ricerca e incarichi di collaborazione
coordinata di supporto alla ricerca) - tempistiche

La Presidente rappresenta che negli ultimi tempi le pratiche di reclutamento sono notevolmente
aumentate anche a causa della necessita di utilizzare i fondi PNRR a seguito di riallocazione dei
residul.

Al fine di consentire la corretta gestione delle procedure si invita a rispettare le tempistiche
indicate dall’Amministrazione e a ridurre al minimo possibile i casi d’urgenza. In particolare
potranno essere considerati urgenti situazioni contingenti quali dimissioni improvvise di
personale che collabora alla ricerca o necessita di spendere fondi in scadenza in particolare
laddove la tempistica posta dal soggetto finanziatore non abbia consentito di programmare
adeguatamente il reclutamento (ad esempio progetto di durata annuale che, una volta
ufficializzato il finanziamento, richiede I'immediata attivazione del bando pena la non

rendicontabilita della spesa).
St riportano di seguito le tempistiche (tempo totale stimato: circa 2 mesi dalla data del Consiglio):

1)  richiesta di attivazione bando: deve pervenire completa entro la data di scadenza delle
pratiche del consiglio cui deve essere sottoposta (termine stabilito nei 7 giorni antecedenti
alla seduta e visionabile sul sito web del DSS nella pagina del calendario delle sedute); in



caso di rapporto in afferenza assistenziale deve essere allegata al bando anche la scheda
assistenziale altrimenti la pratica non puo essere istruita

2)  pubblicazione bando entro 5 giorni lavorativi dall’approvazione da parte del Consiglio,
(se i tempi della procedura lo consentono puo essere fatta anche successivamente);

3)  apertura del bando: 20 giorni

4)  colloquio: dopo almeno 3 giorni lavorativi dalla scadenza del bando

5)  approvazione atti: entro 5 giorni lavorativi dal colloquio (si raccomanda alla commissione
di inviare a stretto giro, possibilmente entro il giorno successivo, il verbale completo e
firmato)

6)  decorrenza contratto: dopo 10 giorni di calendario dall’approvazione degli atti.

Si chiede di anticipare ulteriormente le richieste (almeno un paio di settimane) in caso:

- di necessita di anticipo su fondi
- cofinanziamento di altri Dipartimenti.

f) Master e Corsi di Perfezionamento e Aggiornamento professionale

La Presidente comunica ai presenti che ¢ pervenuta la Nota Rettorale per proposte relative
al’Offerta Post-Laurea a.a. 2025/2026 (prot. 36198 del 18/02/2025) che prevede che la
delibera dipartimentale di approvazione delle proposte sia trasmessa entro il 31 marzo.

Si forniscono in proposito le seguenti indicazioni in merito ai processi di attivazione e gestione
amministrativa dei Master e Corsi di Perfezionamento e Aggiornamento professionale.

1.  Programmazione didattica

La programmazione didattica deve essere definita con adeguato anticipo rispetto all’avvio
del Master al fine di consentirne la preventiva approvazione da parte del Consiglio di
Dipartimento e di avviare in tempo utile le eventuali procedure di reclutamento. Per tale motivo
si invita a definire un intervallo di tempo congruo tra scadenza iscrizioni e inizio del master
(almeno due mesi). Inoltre si suggerisce di non inserire gli interventi formativi erogati da soggetti
esterni nelle prime lezioni del master cosi da avere il tempo di attivare i relativi contratti.

Con riferimento ai master in partenza per ’a.a. 2024 /2025 si invitano i coordinatori
a presentare quanto prima la programmazione (scrivendo alla dott.ssa Alessandra

Presentino ad alessandrasantina.presentino@unifi.it ).

Nel caso in cui i tempi che intercorrono tra la scadenza delle iscrizioni e 'avvio del master siano
molto stretti, si invita i coordinatori a presentare le programmazione didattiche in anticipo rispetto
alla scadenza delle iscrizioni stesse per i dovuti controlli amministrativi.

Si ricorda infine che la programmazione didattica deve essere coerente con il piano di
studi presentato in fase di progettazione del master.

2. Numero degli iscritti
Come da Regolamento per l'istituzione ed il funzionamento dei Corsi di master universitari, art.
7. commi c) e d), la proposta di istituzione del Master deve indicare un numero minimo di iscritti


mailto:alessandrasantina.presentino@unifi.it

comunque non inferiore a 5 ed un numero massimo. Si invitano i Coordinatori ad operare una
scelta ponderata in base all’andamento storico del Master e anche in base alle risorse strutturali a
propria disposizione. In particolare si evidenzia come in caso di ampliamento del numero di
iscritti richiesto successivamente alla pubblicazione del bando la procedura amministrativa ¢
piuttosto lunga perché occorre 'approvazione da parte degli organi di Dipartimento e di Ateneo.

3.  Incarichi di docenza
Come da Regolamento per l'istituzione ed il funzionamento dei Corsi di master universitari, art.
12:
1. Gli incarichi di docenza sono attribuiti dalla o dalle Facolta proponenti nell’ambito della
programmazione didattica annuale sulla base dei seguenti criteri:
a. non meno di venti crediti formativi nei master annuali, non meno di trenta crediti per 1
master biennali, saranno affidati a docenti dell’Universita di Firenze;
b. il totale delle attivita svolte dai docenti a contratto non potra superare il limite del 40%
del totale dei crediti formativi attribuiti agli insegnamenti.
2. Per gli insegnamenti non coperti da docenti della o delle Facolta proponenti si procedera con
bandi per affidamento e supplenza e con bandi per conferimento di incarichi di insegnamento
tramite contratti di diritto privato.

Per ¢li insegnamento non coperti da docenti della o delle Facolta proponenti, si applicano le
disposizioni previste dalla Legge 30 dicembre 2010, n. 240, nello specifico I'art. 23 “Contratti per
attivita di insegnamento” il quale ¢ stato recepito all'interno della normativa di Ateneo nel
Regolamento in materia di incarichi di insegnamento all’art 3 commi 6, 7 ¢ 9 e artt. 4, 5, 11, 12, 13.

Contratti gratuiti o retribuiti con conferimento diretto ai sensi dell’art. 23 c. 1 a firma della
Rettrice per:
- Docenti UNIFI in pensione;
- Personale di Elevata Professionalita in convenzione (per esempio AOUM) per il quale
non si richiede che il CV sia sottoposto al Nucleo di Valutazione;
- Professionisti esterni di elevata professionalita il cui CV deve essere sottoposto al Nucleo
di Valutazione, tranne che nei casi di esclusione elencati nelle Linee guida per la verifica della

congruitd del curricnlum scientifico o professionale per 'attribuzione di incarichi di insegnamento emanate

con DR 723/2024 - prot. n. 128080 del 05/06/2024.

Affidamento gratuito o retribuito di incarico previa selezione ai sensi dell’art. 23 c. 2 a
firma della Direttrice del Dipartimento per:
- Personale docente o ricercatore proveniente da altri Atenei.

Contratto retribuito previa selezione ai sensi dell’art. 23 c. 2 a firma della Direttrice di
Dipartimento per:

- Soggetti in possesso di adeguati requisiti scientifici e professionali. I contratti sono

attribuiti previo espletamento di procedure disciplinate con regolamenti di ateneo, nel



rispetto del codice etico, che assicurino la valutazione comparativa dei candidati e la
pubblicita degli atti.

Contratto retribuito con conferimento diretto ai sensi dell'art. 23 c.3 a firma della Rettrice
pet:

- docenti, studiosi o professionisti stranieri di chiara fama.

4.  Incarichi di conferenza e disseminazione

Nell’'ambito di Master e Corsi di Perfezionamento ¢ possibile stipulare incarichi zntuitu personae per
conferenze e disseminazioni nel numero massimo di 2 per anno accademico, previa delibera del
Consiglio di Dipartimento.

La disseminazione ¢ gratuita, ma puo prevedere un rimborso spese.

La conferenza ¢ retribuita e puo prevedere un rimborso spese. Il compenso massimo per singola
conferenza ¢ fissato a €300, ma come da delibera del CDA 14/01/2021, in caso di espetti di alta
qualificazione in possesso di un significativo curriculum scientifico o professionale o vitae, il
trattamento economico puo essere elevato fino a €450.

In entrambi i casi (conferenza e disseminazione) si precisa che:

- si tratta di incarichi intuitu personae, quindi non ¢ necessario un bando;

- la singola persona puo svolgerne al massimo 2 nell'ambito dello stesso master (es. massimo due
pet il master nell’a.a. 2024/2025);

- alle conferenze e alle disseminazioni non possono essere associati CFU (i CFU riguardano
solamente gli insegnamenti di personale docente e ricercatore UNIFI o di altri Atenei e personale
con contratto di insegnamento retribuito);

- ¢li incaricati non possono far parte delle commissioni (di ammissione, prova finale, ecc.) in

quanto non sono docenti a contratto.

5.  Borse a copertura costo iscrizione master:

In base alle nuove Linee guida per le sponsorizzazioni approvate in Consiglio di Amministrazione
in data 30/01/2025 non possono essetre oggetto di sponsotizzazione “/erggazione di corsi di studio
di qualsiasi livello anche post lauream, e progetti di ricerca”. Al momento ¢ invece possibile ricevere
erogazioni liberali che possono essere destinate alla copertura di borse per la partecipazione ai
master e che coprono il costo di iscrizione.

L’attivazione di tali borse deve essere prevista in sede di progettazione del master e quindi inserita
nella scheda iniziale del master che ’Ateneo pubblica sul sito web, cio per ragioni di trasparenza
nei confronti di tutti i potenziali interessati. Si ricorda che tali borse vengono assegnate in modo
trasparente seguendo l'ordine di graduatoria di ammissione al master, per tale motivo in sede di
progettazione devono anche essere definiti i criteri utilizzati per la valutazione dei candidati. Non
vi devono essere in proposito ingerenze da parte del soggetto che eroga la liberalita.

6. Posti riservati e relative convenzioni.
L’individuazione di posti riservati a determinate categorie (es. personale PTA) o connessi con
convenzioni con altri enti, deve essere gia fatta in sede di progettazione.



g) Acquisti - Tempistiche
Come noto l'ufficio acquisti del DSS ¢ sottodimensionato rispetto al carico di lavoro richiesto.

11 sottodimensionamento dell’ufficio e le procedure - purtroppo - sempre piu complesse imposte
dalla normativa vigente comportano tempi di gestione delle richieste di acquisto che si ritiene
utile condividere affinché il personale docente e ricercatore possa organizzare la propria attivita.

Come noto le richieste di acquisto devono essere inserite sull’applicativo Depotlab. La segreteria
¢ a disposizione per supporto nella compilazione delle stesse. Si invita comunque a coinvolgere
anche il personale tecnico delle varie sezioni nell’apprendimento di tale applicativo e del
processo acquisti affinché possa supportare il personale docente e ricercatore sia per alleggerire
il carico di lavoro del personale amministrativo (che cosi puo dedicarsi alle parti piu prettamente
amministrative e contabili) sia perché di norma ha un contatto piu diretto con il docente e
talvolta conosce anche la tipologia di acquisto sotto il profilo tecnico. In proposito I’Ateneo
organizza periodicamente corsi di formazione in tema di acquisti che sono espressamente rivolti
anche al personale tecnico dipartimentale (3 tecnici vi hanno gia partecipato).

Le richieste su depotlab possono trovarsi nei seguenti stati:

- “in attesa amministrazione™: devono essere ancora prese in carico dalla segreteria
amministrativa, i tempi di presa in carico variano da 1 mese a 2 mesi a seconda che in quel
periodo la segreteria debba far fronte o meno ad altri adempimenti o scadenze (es.
migrazione del bilancio al nuovo anno, monitoraggi finanziari richiesti dall’Atenco,
rendicontazioni di progetti di ricerca, ecc.);

- “lavorazione”: la richiesta ¢ stata presa in carico ed ¢ in corso di gestione; nel caso in cui
la richiesta sia completa e corretta e la ditta sia gia iscritta su piattaforma informatica
MEPA o START e rilasci in tempi brevi le autocertificazioni sul possesso dei requisiti di
legge, 1 tempi di lavorazione sono stimabili in 20 giorni; in caso contrario si allungano
fintanto che la ditta non ha adempiuto; fino al 30 giugno 2025 ¢ possibile effettuare
acquisti fuori piattaforma informatica se di importo inferiore a 5.000 euro, dopo tale data
probabilmente verra meno anche tale possibilita

- “accettata”: I'ordine ¢ partito.

Il monitoraggio dell’ordine ¢ quindi possibile tramite la visualizzazione dello “stato” della
pratica, si chiede quindi di ridurre al minimo le richieste di informazioni sui tempi di

finalizzazione dell’ordine che, talvolta numerose, rallentano ulteriormente Pattivita

b

amministrativa.

Le tempistiche sono perd notevolmente piu lunghe in caso di acquisti su fondi PRIN PNRR e
PRIN perché il numero di adempimenti richiesti sia alla segreteria che alle ditta fornitrice sono
maggiori (e talvolta occorre anche un riscontro preventivo dall’Ateneo in merito
allammissibilita della spesa). In tali casi la tempistica stimata ¢ di circa 4/5 mesi, per questo
motivo abbiamo gia informato tutti 1 Responsabili Scientifici che sono stati invitati a limitare al
minimo le richieste accorpando gli acquisti e a presentatle entro febbraio/primi di marzo 2025.



Stante le tempistiche e le procedure complesse si invita in ogni caso a programmare ed accorpare
il piu possibile gli acquisti indipendentemente dai fondi utilizzati al fine di snellire e velocizzare
il processo.

Si chiede di indicare nella richiesta anche la motivazione di scelta del fornitore dichiarandone
I'unicita (se sussiste) oppure dichiarando che il fornitore ¢ stato selezionato a seguito di indagine
di mercato da cui ne ¢ risultato il miglior rapporto qualita/prezzo.

Nell'ottica di velocizzare le procedure di acquisto di materiale da laboratorio stiamo valutando
di procedere in via sperimentale alla stipula di contratti aperti o su misura.

Con tali contratti il Dipartimento (previo impegno assunto dal Responsabile Scientifico) si
impegna nei confronti di una ditta ad acquistare materiale da laboratorio gia dettagliato fin da
subito oppure da un listino predefinito (con scontistica dedicata al Dipartimento) per un
determinato importo in un certo periodo di tempo, concordando anche altri aspetti quali
tempistiche, modalita e costi di consegna. Si precisa che, a differenza dell’accordo quadro,
una volta siglato il contratto a misura, 'importo indicato ¢ vincolante, cioé il
Responsabile Scientifico ¢ obbligato a fare acquisti per tale somma dalla ditta indicata
e nell’arco di tempo indicato.

In questi casi le condizioni economiche offerte dal fornitore devono essere migliorative rispetto
a quelle applicate nei casi di singoli acquisti (essendovi un notevole risparmio in termini di costi
amministrativi per il fornitore oltre che la certezza di poter eseguire forniture per un importo
prestabilito). Inoltre il frazionamento degli ordini (dettato da esigenze di ricerca scientifica) ha
un impatto amministrativo pitt contenuto in questa tipologia di contratto in quanto la gestione
amministrativa del singolo ordine ¢ piu semplice e veloce poiché buona parte dei passaggi
burocratici vengono gestiti una volta sola al momento della stipula del contratto (es. richiesta
autocertificazioni al fornitore, richiesta del CIG, ecc.). Resta ferma in ogni caso l'indicazione di
accorpare gli ordini laddove possibile e frazionare solo cio che non ¢ effettivamente
programmabile/accorpabile perché comunque ogni singolo ordine richiede che venga inserita
la richiesta su depotlab e che la segreteria elabori e invii 'ordine contabile al fornitore.

Tali contratti sono attivabili per importi di una certa rilevanza (indicativamente almeno 10.000
euro ma poi occorre sentire anche la disponibilita della singola ditta).

La sperimentazione partira per il progetto FIS2 che prevede un ammontare molto considerevole
di risorse da destinare ad acquisti di materiale da laboratorio.

Se Iesito sara positivo tale tipologia contrattuale potra essere utilizzata nel Dipartimento laddove
vi siano le caratteristiche sopra elencate.

h) Chiarimento sul limite per gli incarichi di didattica configurabili come corsi o moduli
didattici in relazione al “Regolamento in materia di incompatibilita e di autorizzazioni
ad incarichi retribuiti per il personale docente e ricercatore”. (circolare 5/2025 prot.
35576 del 18.02.2025)



II nuovo “Regolamento in materia di incompatibilita e di autorizzazioni ad incarichi retribuiti
per il personale docente e ricercatore” emanato con D.R. n. 197 del 7 febbraio 2024, all’articolo
5 comma 2 lettera b) stabilisce un limite massimo, per anno accademico, relativo al rilascio di
autorizzazioni per svolgere incarichi di didattica configurabili come corsi o moduli didattici (sia
essi retribuiti oppure gratuiti). Tale limite varia in base al ruolo ricoperto in ateneo dal docente,

come indicato di seguito:

- 60 ore per anno accademico per i PO, PA e RU;

- 48 ore per anno accademico per gli RTD tip B) e RTT;
- 32 ore per anno accademico per gli RTD tip A).

Lo stesso articolo prevede inoltre che “Tali limitazioni non trovano applicazione nel caso in cui
sia stipulata una convenzione tra 'Universita degli Studi di Firenze e I’Ateneo o il committente

presso il quale viene svolta lattivita didattica”.

Al fine di chiarire alcuni dubbi applicativi emersi in merito, si comunica che quest’ultima
disposizione deve intendersi quale possibilita di deroga al tetto massimo per la sola attivita
didattica svolta nell’ambito della convenzione eventualmente eccedente il limite, che ne risultera
conseguentemente saturato e non superabile per altre attivita didattiche soggette ad

autorizzazione.
i) Infobandi

- Call IHI Call 9 (sviluppo dell'industria sanitaria, le esigenze rimaste insoddisfatte di
salute pubblica, la digitalizzazione e lo scambio di dati nell'assistenza sanitaria) e
IHI Call 10 (malattie cardiovascolari, le osteartriti e processi di policy e digital
health) dell'European Partnership Innovative Health Initiative; presentazione delle
richieste di finanziamento, rispettivamente entro il 29 aprile 2025 e il 23 aprile 2025
mail INFOBANDI del 21/01/2025
- Call del European Partnership for Innovative SMEs (EUROSTARS-3); domande
entro il 13 marzo 2025
mail INFOBANDI del 21/01/2025
- Call for proposals 2025 - Forward Looking Projects (ERASMUSH), 8 topic;
termine ultimo per la presentazione delle richieste: 27 maggio 2025
maitl INFOBANDI del 28/01/2025
- Bando della Fondazione Cariplo e Fondazione Telethon - Joint Call for Application
2025; Deadline: 27 marzo 2025
maitl INFOBANDI del 04/02/2025
- Bandi AIRC 2025 (nelle varie tipologie di: MFAG, star-Up, Bridge e Investigator
Grant; ogni tipologia ha una scadenza diversa per la presentazione delle domande
e si rimanda allINFOBAND:I di riferimento
mail INFOBANDI del 06/02/2025
- Bando del Fondi di Beneficenza Intesa San Paolo (scadenza per la presentazione
delle domande (tramite portale): 31 maggio 2025
maitl INFOBANDI del 06/02/2025


https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/opportunities/topic-search?tenders=false&callIdentifier=HORIZON-JU-IHI-2024-06-two-stage

- Bando vEIColo - edizione 2025 di Fondazione Compagnia di San Paolo,
Fondazione Cariplo e Fondazione CDP; varie call con scadenze diverse; la prima
in agenda: 26 marzo h. 13,00
mail INFOBANDI del 10/02/2025

- Second Call on Competence Centers del’European Partnership Chips Joint
Undertaking; scadenza il 4 marzo 2025
mail INFOBANDI del 10/02/2025
- Concorso UNIFI "An Idea for Excellent Science”, per la promuovere la
partecipazione ai bandi di ricerca dell'European Research Council (ERC);
candidature fino al 14 marzo 2025
mail INFOBANDI del 14/02/2025
- Bando MUR bilaterale Italia - Uzbekistan 2025-2027; bando soggetto a limitazioni;
unifi potra presentare un unico progetto in qualita di capofila (o unico soggetto);
chi fosse interessato a patteciparvi ¢ pregato di manifestare l'interesse a questa mail

(e in cc a direttore(@dss.unifi.it), entro venerdi 28 febbraio
mail INFOBANDI del 14/02/2025

i) Variazione orario seduta del Consiglio di Dipartimento del 10 aprile 2025

La Presidente comunica che la seduta del Consiglio di Dipartimento del prossimo 10 aprile ¢
anticipata alle ore 11.00, per problemi di sovrapposizione con la riunione del COSSUM di cui
solo recentemente ¢ stato trasmesso il calendario. Si ricorda che la seduta del 10 aprile ¢ a
distanza.

1) Customer satisfaction Dipartimentale

La Presidente comunica che sono pervenuti gli esiti del questionario relativo alla Customer
satisfaction Dipartimentale.

Diversamente dagli anni passati i Direttori e i RAD dei Dipartimenti non sono stati preavvisati
in merito alla somministrazione del questionario e non hanno avuto quindi la possibilita di
illustrarne la finalita ed i contenuti nei Consigli di Dipartimento affinché le valutazioni rilasciate

fossero il piu possibile consapevoli in merito all’'oggetto della valutazione.

Dai commenti rilasciati ¢ rilevabile come nella valutazione della didattica vi sia poca chiarezza
tra i servizi di competenza dipartimentale, quelli della SSU o centrali di Ateneo o ad altri. Ad
esempio ¢ stato valutato (molto negativamente) il servizio dottorato che non ¢ un servizio al
momento prestato dalla segreteria del DSS oppure si attribuiscono al Dipartimento la lentezza
e farraginosita delle pratiche per 'approvazione degli studi da parte del Comitato Etico che non
¢ struttura nemmeno di Unifi.

Si rileva inoltre come le valutazioni espresse dagli assegnisti siano considerevolmente piu basse
rispetto al personale docente e ricercatore, talvolta anche per servizi di cui, in qualita del ruolo
che rivestono, non dovrebbero usuftruire.



h) Fattibilita progetti di ricerca FIS3 - Decreto Direttoriale n. 1802 del 21 novembre 2024

La Direttrice comunica che ¢ necessario valutare la fattibilita dei progetti di ricerca in risposta
all’Avviso FIS 3 (Decreto Direttoriale n. 1802 del 21 novembre 2024) per i quali sono state

trasmesse al Dipartimento le seguenti manifestazioni di interesse:

cognome e nome ruolo schema titolo
del PI

Buonvicino RTD-A Consolidator Grant | Identification of molecular and cellular
Daniela events underlying axonal degeneration in
progressive multiple sclerosis to design
small molecule and gene therapy

interventions

Castellini PA Advanced Grant A STAGing model for Eating Disorders:
Giovanni from biological target identification to
personalized medicine algorithms

(STAG-ED)

Costa Alessia Personale | Starting Grant Gaging the Histaminergic system On
non shaping Stress Traits. Unexplored brain
strutturato circuits controlling susceptibility and
resilience to psychosocial stress

(GHOST)

Cosci Fiammetta | PA Advanced Grant Tech-Enhanced Delirium prevention via
Cognitive Stimulation and reorientation
in inpatients - A Real-Life study (TED-
CS)

Tovino Paolo RTD-A Starting Grant Promoting the psychological wellbeing
of older people with chronic diseases
and their caregivers — Development of
predictive risk models and assessment of
their influential mechanisms (ORACLE
project)

Nassini Romina | PO Advanced Grant Disentangling non-nEuronal celLls
divErsity in inflammaTory and
nEuropathic PAIN (DELETE-PAIN)

Patierno Chiara | Personale | Starting Grant Tech-Enhanced Delirium prevention via
non Cognitive Stimulation and reorientation
strutturato in inpatients - A Real-Life study (TED-
CS)




Ricci Silvia RTD-B Starting Grant Unlocking Diagnostic Insights in Inborn
Errors of Immunity Through mRNA

Sequencing and Target Genomics

(IEIseq)

La Dott.ssa Patierno Chiara ha rinunciato alla volonta di sottomettere, tramite mail del
19/02/2025.

In data 14/02/2025 ¢ pervenuta la comunicazione della Rettrice con la quale sono state fornite
indicazioni in merito all'impegno che 1 Dipartimenti devono garantire in tema di
contrattualizzazione dei vincitori.

Per valutare le proposte e deliberare sulla fattibilita, ¢ necessario fare un’attenta valutazione
sull’eventuale impatto in termini di risorse assunzionali ed a tal fine ¢ stata convocata d’urgenza
una seduta della Commissione di Indirizzo e Autovalutazione del DSS per il giorno 25 febbraio
p.v. ed, al fine di rispettare la scadenza richiesta dalla Rettrice (7 marzo), sara convocato un
Consiglio di Dipartimento straordinario che si terra, a seguire della CIA, entro la prossima
settimana.

3. Frequentatori del Dipartimento

a) La Presidente comunica, a ratifica, che con nota prot. 1768 del 28/01/2025 ¢ petvenuta una
richiesta del dott. Filippo NOZZOLI, di frequentare il Dipartimento di Scienze della Salute
(DSS) presso la Sezione di Anatomia Patologica, sotto la responsabilita scientifica della Prof.ssa
Gabriella NESI, per svolgere attivita di ricerca: “Partecipazione all’attivita diagnostica e
scientifica della Sezione di Anatomia Patologica del Dipartimento con ruolo osservazionale”.
La frequenza ¢ prevista dal 27 gennaio 2025 al 1 giugno 2025 per un periodo di circa 5 mesi. 1l
tirocinio sara osservazionale.

Il Consiglio approva, a ratifica, all’'unanimita

b) La Presidente comunica, a ratifica, che con nota prot. 30189 del 11/02/2025 ¢ pervenuta
una richiesta della dott.ssa Maria Efenesia BAFFA, di frequentare il Dipartimento di Scienze
della Salute (DSS) presso la Sezione di Dermatologia e Venereologia, sotto la responsabilita
scientifica del Prof. Emiliano ANTIGA, per svolgere attivita di ricerca: “progetto di ricerca sulla
vitiliging”. La frequenza ¢ prevista dal 07 febbraio 2025 al 6 febbraio 2026 per un periodo di circa
12 mesi. 1l tirocinio sara osservazionale.

11 Consiglio approva, a ratifica, all'unanimita

c) La Presidente comunica che con nota prot. 26112 del 06/02/2025 ¢ petvenuta una richiesta
del dott. Paolo INNOCENTI, della ditta SoFraPa, Emergency Training Specialist, di
frequentare il Dipartimento di Scienze della Salute (DSS) presso la Sezione di Igiene, Medicina
Preventiva, Infermieristica e Sanita Pubblica, sotto la responsabilita scientifica del Prof. Stefano
BAMBI, per il laboratorio a scopo puramente didattico su: “sizulazione su acquisizione di soft skills
¢ capacita di leadership nel lavoro di gruppo interdisciplinare in terapia intensiva” nell ambito del Master I livello



“Infermieristica in Area intensiva del paziente adulto” di cui il Prof. Stefano Bambi ¢ Coordinatore.
La frequenza ¢ prevista nei giorni: 3,4 e 5 marzo 2025. 1l tirocinio sara osservazionale.
I1 Consiglio approva, all’'unanimita

d) La Presidente comunica che con nota prot. 26112 del 06/02/2025 ¢ pervenuta una richiesta
del dott. Walter PINI, della ditta SoFraPa, Emergency Training Specialist, di frequentare il
Dipartimento di Scienze della Salute (DSS) presso la Sezione di Igiene, Medicina Preventiva,
Infermieristica e Sanita Pubblica, sotto la responsabilita scientifica del Prof. Stefano BAMBI,
per il laboratorio a scopo puramente didattico su: “simulazione su acquisizione di soft skills e
capacita di leadership nel lavoro di gruppo interdisciplinare in terapia intensiva” nell’ambito del
Master I livello “Infermieristica in Area intensiva del paziente adulto” di cui il Prof. Stefano
Bambi ¢ Coordinatore. La frequenza ¢ prevista nei giorni: 3,4 e 5 marzo 2025. 1l tirocinio sara
osservazionale.

Il Consiglio approva, all’'unanimita

e) La Presidente comunica, che con nota prot. 26123 del 06/02/2025 ¢ pervenuta una richiesta
del dott. Andrea SARSALE, di frequentare il Dipartimento di Scienze della Salute (DSS) presso
la Sezione di Psicologia, sotto la responsabilita scientifica della Prof.ssa Giulia FIORAVANTI,
per svolgere attivita di ricerca: “Conduzione di uno studio volto ad indagare il ruolo dell'anto-presentazione
perfezionistica e del confronto sociale nello stress accademico e nel conseguente sviluppo di sintomi d’ansia e
depressione negli studenti universitar?”’. La frequenza ¢ prevista dal 1 marzo 2025 al 31 maggio 2025
per un periodo di circa 3 mesi. Il tirocinio sara osservazionale.

11 Consiglio approva, all’'unanimita

f) La Presidente comunica, che con nota prot. 36313 del 18/02/2025 ¢ pervenuta una richiesta
della dott.ssa Karolina Aneta KUBICKA di frequentare il Dipartimento di Scienze della Salute
(DSS) presso la Sezione di Psicologia, sotto la responsabilita scientifica della Prof.ssa Giulia
FIORAVANTI, per svolgere attivita di ricerca: “Psychosocial correlates of body dissatisfaction and
Eating Disorders symptoms among adolescents and young adults”. La frequenza ¢ prevista dal 1 marzo
2025 al 30 giugno 2025 per un periodo di circa 4 mesi. Il tirocinio sara osservazionale.

Il Consiglio approva, all’'unanimita

g) La Presidente comunica, che con nota prot. 37494 del 19/02/2025 ¢ pervenuta una richiesta
del Dott. Edoardo CALUSS]I, titolare di borsa di studio aziendale con AOUC di frequentare il
Dipartimento di Scienze della Salute (DSS) presso la Sezione di Anatomia Patologica, sotto la
responsabilita scientifica della Prof.ssa Daniela MASSI, per svolgere attivita di ricerca: “Ecosisteni
dell' Tnnovazione: The-Tuscany health Ecosystens’. La frequenza ¢ prevista dal 1 marzo 2025 al 12
Febbraio 2026 per un periodo di circa 12 mesi. Il tirocinio sara osservazionale.

11 Consiglio approva, all’'unanimita

h) La Presidente comunica, che con nota prot. 38266 del 20/02/2025 ¢ pervenuta una richiesta
della studentessa Virginia BIANCHI di frequentare il Dipartimento di Scienze della Salute (DSS)
presso la Sezione di Pediatria e Scienze Infermieristiche Pediatriche, sotto la responsabilita



scientifica del Dott. Mattia GIOVANNINI, per svolgere attivita di ricerca per la tesi di laurea
in Medicina e Chirurgia: ““Allergologia Pediatrica”. La frequenza ¢ prevista dal 21 Febbraio 2025 al
31 Ottobre 2025 per un periodo di circa 8 mesi. Il tirocinio sara osservazionale.

11 Consiglio approva, all’'unanimita

4. Richieste di patrocinio

a) Convegno “XV MEMORIAL DI GREGORIO - L’importanza delle varie
specialita odontoiatriche nelle terapie multidisciplinari e rivolti a medico-legali”

La Presidente comunica che con nota prot. 27031 del 07/02/2025 ¢ stata avanzata dal Dott.
Stefano Mirenghi, presidente ANDI Toscana la richiesta di Patrocinio del Dipartimento di
Scienze della Salute, (DSS) per I'evento dal titolo: “X1” MEMORLAL DI GREGORIO-
L importanza delle varie specialita odontoiatriche nelle terapie multidisciplinari e rivolti a medico-legali”, che st
svolgera a Firenze, presso Hilton Florence Metropole Firenze, il convegno si svolgera il giorno
12 Aprile 2025.

La Prof.ssa Vilma PINCHI, afferente al Dipartimento di Scienze della Salute (DSS) ¢ promotore
e relatore dell’evento in parola.

Il convegno trattera il tema dell'importanza delle varie specialita odontoiatriche nelle terapie
multidisciplinari e risvolti medico legali.

Si comunica che il patrocinio del Dipartimento di Scienze della Salute (DSS), ¢ concesso
esclusivamente agli aspetti di natura scientifico culturale dell’evento e non a quelli formativi.

11 Consiglio approva all’unanimita.

b) “SAFE SEDATION - Analgesia e Sedazione procedurale in sicurezza”

La Presidente comunica che con nota prot. 28189 del 07/02/2025 ¢ stata avanzata dal Dott.
Francesco Barbani la richiesta di Patrocinio del Dipartimento di Scienze della Salute, (DSS) per
I'evento dal titolo: “SAFE SEDATION - Analgesia e Sedazione procedurale in sicurezza”- che si
svolgera a Firenze, presso I'Istituto di Anestesia i giorni: 1-2 Aprile 2025 e presso il centro di
simulazione Anestesia, Rianimazione, Terapia Intensiva e del Dolore di Careggi i giorni: 7 e 8
Ottobre 2025. Il Prof. Gianluca VILLA Professore Associato SSD-MED/41, afferente al
Dipartimento di Scienze della Salute (DSS) e il Prof. Stefano ROMAGNOLI, Professore
Ordinario del Dipartimento di Scienze della Salute (DSS), sono relatori dell’evento formativo in
parola. Il Corso ¢ ideato e destinato a medici non anestesisti ed infermieri coinvolti in sedazione
ed analgesia procedurale durante endoscopia digestiva, radiologia interventistica e chirurgia
ambulatoriale. Considerato che l'evento presenta i requisiti di rilevanza scientifico — culturale ai
sensi delle “Linee Guida Operative per l'utilizzo del nome e del logo dell’Ateneo di Firenze e
per la Concessione dei Patrocini”, approvate con delibera del Senato Accademico del 18 maggio
2022. Si comunica che il patrocinio del Dipartimento di Scienze della Salute (DSS), ¢ concesso
esclusivamente agli aspetti di natura scientifico culturale dell’evento e non a quelli formativi.

11 Consiglio approva all’unanimita.



c) “XXVIII Riunione Annuale dell’Italian Sarcoma Group” ISG

La Presidente comunica che con nota prot. 33984 del 17/02/2025 ¢ stata avanzata dal Prof.
Andrea Domenico CAMPANACCI la richiesta di Patrocinio del Dipartimento di Scienze della
Salute, (DSS) per Pevento dal titolo: “ XXV1II Riunione Annuale dell’Italian Sarcoma Group” che si
svolgera a Firenze, presso Auditorium CTO - AOU Careggi, nei giorni dal 3 al 5 aprile 2025.

I1 Prof. Domenico Andrea Campanacci, afferente al Dipartimento di Scienze della Salute (DSS),
¢ responsabile scientifico dell’evento insieme con il Prof. Guido Scoccianti, membro del
comitato organizzatore e relatore ed il prof. Giovanni Beltrami, membro del comitato
organizzatore dell’evento in parola.

Parteciperanno all’evento gli specialisti italiani di tutte le discipline con esperienza nel
trattamento dei pazienti con sarcoma (oncologi medici, chirurghi ortopedici, chirurghi generali
e toracici, radioterapisti, pediatri, patologi); medici in formazione, ricercatori preclinici e figure
che collaborano alla ricerca clinica tra cui infermieri di ricerca e study coordinators;
rappresentanti delle Associazioni Pazienti. Il meeting prevede diverse sessioni con letture e
tavole rotonde multidisciplinari e multiprofessionali, tenute da esperti di livello nazionale ed
internazionale. Verranno discussi gli aspetti piu critici e le principali novita in merito alla diagnosi
e al trattamento dei sarcomi dei tessuti molli, dell’osso e GIST, le innovazioni sull’approccio
decisionale, sulla metodologia della ricerca e sulla ricerca traslazionale. Sono previsti momenti
di confronto diretto con le Associazioni dei Pazienti e di Discussione delle progettualita di ISG,
in ambito di advocacy, ricerca clinica e traslazionale. Considerato che l'evento presenta i requisiti
di rilevanza scientifico — culturale ai sensi delle “Linee Guida Operative per I'utilizzo del nome
e del logo dell’Ateneo di Firenze e per la Concessione dei Patrocini”, approvate con delibera del
Senato Accademico del 18 maggio 2022. Si comunica che il patrocinio del Dipartimento di
Scienze della Salute (DSS), ¢ concesso esclusivamente agli aspetti di natura scientifico culturale
dell’evento e non a quelli formativi.

11 Consiglio approva all’unanimita.

d) evento dal titolo: per la lecture Dott.ssa Vazquez Ortiz “Update on Food Protein-
Induced Enterocolitis Syndrome”

La Presidente comunica che con nota prot. 38363 del 20/02/2025 ¢ stata avanzata dal Dott.
Mattia GIOVANNINI la richiesta di Patrocinio del Dipartimento di Scienze della Salute, (DSS)
per evento dal titolo: “per la Lecture Dott.ssa Vagquez Ortiz “Update on Food Protein-Induced
Enterocolitis Syndrome”, che si terra a Firenze, presso Meyer Health Campus, il prossimo 16
Maggio 2025. Si evidenzia che il Dott. Mattia Giovannini (RTD a) SSD MEDS-20A afferente
al Dipartimento di Scienze della Salute (DSS), ¢ relatore e organizzatore dell’evento in parola e
partecipera attivamente in qualita di organizzatore dell’evento. Inoltre, la Dott.ssa Marta
Vazquez-Ortiz lavora all'Imperial College London e come allergologa presso I'Imperial College
NHS Healthcare Trust. la Dott.ssa Marta Vazquez-Ortiz a maggio 2025 verra a visitare il nostro
centro ed effettuera una lettura che vertera su aggiornamenti nella Food Protein-Induced
Enterocolitis Syndrome. Premesso che I'evento presenta i requisiti di rilevanza scientifico —



culturale ai sensi delle “Linee Guida Operative per l'utilizzo del nome e del logo dell’Ateneo di
Firenze e per la Concessione dei Patrocini”, approvate con delibera del Senato Accademico del
18 maggio 2022; Si comunica che il patrocinio del Dipartimento di Scienze della Salute (DSS),
¢ concesso esclusivamente agli aspetti di natura scientifico culturale dell’evento e non a quelli
formativi,

11 Consiglio approva all’unanimita

5. Adempimenti didattici

a)  Approvazione a ratifica atti della procedura selettiva per la copertura
dell’insegnamento di: B028072 - IGIENE APPLICATA per il CdS in Biologia
Molecolare e Applicata settore scientifico disciplinare MEDS-24/B (EX MED/42)-
CFU 6 — 48 ore - a.a. 2024/2025.

VISTA la legge 30 dicembre 2010, n. 240, ed in particolare lart. 23 “Contratti per attivita di

insegnamento”;

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 ed in particolare I'art. 53 “Incompatibilita,
cumulo di impieghi e incarichi”;

VISTO il decreto ministeriale 21 luglio 2011, n. 313 recante disposizioni in ordine al
“Trattamento economico spettante ai titolari dei contratti per attivita di insegnamento”,

VISTO il decreto legge 9 febbraio 2012, n. 5 “Disposizioni urgenti in materia di semplificazione
e di sviluppo”, ed in particolare l'art. 49 che ha disposto modifiche all’art. 23 della legge 30
dicembre 2010, n. 240;

VISTO il Decreto Rettorale Decreto Rettorale del 23 agosto 2022, n. 1033 “Regolamento in
materia di incarichi di insegnamento”;

VISTO il vigente Statuto dell’'Universita degli Studi di Firenze;

VISTO Iavviso pubblico emanato con D.D. Rep. 726/2025, Prot n. 12851 del 22/01/2025,
pubblicato sul’Albo ufficiale di Ateneo, Repertorio n. 739/2025, Prot n. 12870, del
22/01/2025, per la copertura dell’insegnamento B028072 IGIENE APPLICATA (6 CFU)
afferente al SSD MEDS-24/B - MED/42 - CdL in BIOLOGIA MOLECOLARE
APPLICATA: a.a. 2024/2025

VISTO il D. D. n. 1595/2025, Prot. n. 27057 del 07/02/2025 di nomina della commissione
giudicatrice;

VISTI i verbali della Commissione giudicatrice, che stabilisce un punteggio minimo di n. 40
punti su un totale di 70 per conseguire I'idoneita all'insegnamento;

VERIFICATA la regolarita formale della procedura selettiva;



RICHIAMATO il Regolamento di Ateneo dei Dipartimenti, emanato con Decreto rettorale 23
luglio 2012 e smi, ed in particolare ’art. 2 comma 2 lettera I) che dispone che il Direttore “adotta
atti urgenti e indifferibili, con espressa indicazione dei motivi di urgenza e di indifferibilita,
riferendo al Consiglio per la ratifica nella riunione immediatamente successiva’;

VISTO il D.D. 1741/2025 prot. 29245 del 10/02/2024 adottato dalla Direttrice secondo quanto
previsto dal regolamento di Ateneo (art. 2 comma 2 lettera I) per motivi di urgenza legati alla
necessita di rispettare il calendario didattico del secondo semestre del CDL in BIOLOGIA
MOLECOLARE APPLICATA.

II Consiglio approva a ratifica gli atti della procedura selettiva per la copertura del suddetto
insegnamento e la relativa graduatoria dei candidati idonei a ricoprirli come di seguito indicato:

IRENE TELLINI RUSTICANO (punteggio totale: 44/70) CANDIDATO VINCITORE

VISTA la nota prot. 29734 del 11.02.02.24 nella quale la dott.ssa IRENE TELLINI
RUSTICANO comunica che Pincarico sara svolto fuori dall’orario di lavoro

delibera all’'unanimita di affidare, per ’a.a. 2024/2025, il suddetto incarico di insegnamento alla
Dott.ssa IRENE TELLINI RUSTICANO, mediante contratto di diritto privato ai sensi del
Regolamento in materia di contratti per attivita di insegnamento e dell’art. 23 della legge 30
dicembre 2010 n. 240

c) Autorizzazione a docenti DSS a partecipare al Dottorato in Scienze Cliniche (XLI
ciclo) _ Prof. Guido Scoccianti

11 Presidente informa che il Collegio dei Docenti del Dottorato in in Scienze Cliniche, nella sua
assise del 04 febbraio 2025, ha accolto la richiesta, da parte del Prof. Guido Scoccianti, di afferire
a tale collegio dal Ciclo XLI.

Si chiede qui di autorizzare formalmente il Prof. Scoccianti a far parte del Collegio,
autorizzazione propedeutica a ché anche il Consiglio del Dipartimento di Medicina Sperimentale
e Clinica, del quale dipartimento, dipende il Dottorato in oggetto, possa formalizzarne I'ingresso.

11 Consiglio,
-PRESO ATTO del curriculum e della volonta del Prof. Guido Scoccianti;

-PRESO ATTO di quanto deliberato dal Collegio dei docenti del Dottorato in Scienze Cliniche
nella seduta del 04 febbraio 2025;

antorizza il Prof. Guido Scoccianti ad afferire al Collegio dei Docenti del Dottorato in Scienze
Cliniche a partire dal Ciclo XLI.



6. Adempimenti Master Corsi di Perfezionamento e Aggiornamento Professionale

a) Aumento del numero massimo di iscritti al Master di II° livello in
“Immunologia ed Allergologia Pediatrica” a.a. 2024/2025 - Coordinatrice Prof.ssa
Chiara Azzari

VISTO il “Regolamento per la istituzione e il funzionamento dei Corsi di Master universitari”,
emanato con Decreto Rettorale 22 febbraio 2011, n. 167 (prot. n. 12875);

VISTA la richiesta motivata della Prof.ssa Azzari prot. n. 20331 del 30/01/2025;

CONSIDERATO che il master di II livello in “Tmmunologia ed Allergologia Pediatrica” ha avuto nel
precedente a.a. un ottimo riscontro da parte degli utenti, essendo un corso unico sul territorio

nazionale cosi qualificante;

CONSIDERATO che quest’anno risultano pervenute 65 domande di ammissione, molte piu di

quanto fosse legittimo sperare;

Per cercare di andare incontro il piu possibile alle richieste, la Prof.ssa Azzari richiede 'aumento
del numero massimo di iscritti da 32 a 40. Il motivo dell’allargamento a tale specifico numero di
discenti risulta dettato dalla capienza delle aule destinate alle lezioni e dalla sostenibilita del

tirocinio.
I1 Consiglio approva la richiesta della Prof.ssa Azzari.

b) Programmazione didattica Master in Dermatologia Pediatrica a.a. 2024/2025
co-progettato con ’Azienda Ospedaliera Meyer

I1 Presidente comunica di aver ricevuto dal Coordinatore del Master Prof. Stefano Stagi la tabella
relativa alla programmazione didattica del Master “Dermatologia Pediatrica”.

Il Master ¢ annuale e comprende i seguenti insegnamenti pet i SSD: MEDS-10/C, MEDS-20/A.

INSEGNAMENTO SSD CFU | ORE di
didattica
frontale

DERMATOLOGIA ED ANOMALIE VASCOLARI MEDS-10/C 6 36




DERMATOLOGIA, REUMATOLOGIA e DIFETTI | MEDS-20/A 12 |72
CONGENITI DELI’IMMUNITA’

DERMATOLOGIA E MALATTIE INFETTIVE MEDS-20/A 6 36

DERMATOLOGIA, ENDOCRINOLOGIA e EPATO | MEDS-10/C 12 |72

GASTROENTEROLOGIA MEDS-20/A
NEOPLASIE E GENODERMATOSI MEDS-10/C 6 36
DERMATOLOGIA ED ALLERGOLOGIA MEDS-20/A 6 36

° Visto quanto stabilito dalla Convenzione fra Universita di Firenze e Azienda Ospedaliero

Universitaria Meyer (prot. 112969 del 23/05/2023) in metito alla co-progettazione di Master e
Corsi di aggiornamento professionale

° Visto quanto riportato all’art. 2 “Docenza e Conferenze affidati a personale AOUM”,
I'Universita e ’Azienda convengono di stipulare contratti di insegnamento con dipendenti
AOUM in possesso di significativi curriculum scientifico professionale ai sensi dell’art. 23
comma 1 della legge 30/12/2021 n. 240

° Visto il D.R. 1347/2023 prot. 289971 del 28/11/2023 con il quale sono state emanate le
Linee guida per la verifica della congruita del curriculum scientifico o professionale per
Iattribuzione di incarichi di insegnamento in cui NON SI PREVEDE LA VALUTAZIONE
DEI CURRICULA DA PARTE DEL NUCLEO *“se stipulato in base a convenzioni specifiche
tra 'Universita di Firenze e 'ente di appartenenza”

In seguito a quanto sopra riportato vengono proposti i seguenti nominativi che risultano in
possesso di adeguato e significativo curriculum scientifico e professionale:

Nome e Cognomse Insegnamento Cfu importo

Drz.ssa Teresa Oranges Dermatologia ed anomalie vascolari 6 gratuito

Neoplasie e genodermatosi 6




Dr. Cesare Filippeschi Dermatologia, endocrinologia e| 4 | gratuito

epatogastroenterologia

La programmazione comprende anche 20 interventi in forma di disseminazione a titolo
gratuito.

TITOLO INTERVENTO DOCENTE

Emangiomi infantili, retinopatia del prematuro e cancro: cosa hanno in | Filippi, Luca

comune?

Anomalie vascolari e mutazioni genetiche associate Pagliazzi, Angelica

Lesioni melanocitarie con potenziale maligno incerto e melanoma in eta | De Giorgi, Vincenzo
pediatrica

Lesioni melanocitarie dubbie: il punto di vista dell’istopatologo Massi, Daniela

Linfomi cutanei e manifestazioni cutanee in corso di neoplasie | Pimpinelli, Nicola

linfoproliferative

Xeroderma pigmentoso Mazzatenta, Carlo
Epidermolisi bollose Caproni, Marzia
Incontinentia pigmenti Berti, Samantha

Dermatite atopica: manifestazioni cliniche Rubegni, Pietro




Implicazioni psicologico-psichiatriche nei genitori di bambini affetti da | Diego Peroni

dermatite atopica grave

Dermatite allergica da contatto in eta pediatrica Massimo Gola

Implicazioni psicologico-psichiatriche nei genitori di bambini affetti da | Berti, Samantha

dermatite atopica grave

Patologie bollose autoimmuni in eta pediatrica Emiliano Antiga
Manifestazioni cliniche della sclerodermia cutanea Emiliano Antiga
Lichen scleroatrofico genitale in eta pediatrica Marzia Caproni
Psoriasi e comorbidita in eta pediatrica Francesca Prignano
La sindrome di Sjogren in eta pediatrica: nuove frontiere? C.Baldini

Malattie sessualmente trasmissibili in eta pediatrica: tecniche diagnostiche e | L.Pisano

gestione terapeutica

Mani piedi bocca e diagnosi differenziali Andrea Bassi

Il Consiglio esprime parere favorevole sulla programmazione didattica del Master in
“Dermatologia Pediatrica” a.a. 2024/2025.

c) Programmazione didattica Master di II° livello Associato di Ricerca clinica.

Il Presidente comunica di aver ricevuto dalla Coordinatrice del Master Prof.ssa Romina Nassini
la tabella relativa alla programmazione didattica del Master “Associato di Ricerca Clinica”.



Il Master ¢ annuale e comprende i seguenti insegnamenti per i SSD: MEDS-05/A, BIOS-11/A

e ANGL-01/C.
INSEGNAMENTO SSD CFU ORE di didattica
frontale

Medicina Interna MEDS-05/A 6 36
Farmacologia Clinica I BIOS-11/A 6 36
Farmacologia Clinica 11 BIOS-11/A 9 54
Farmaco Epidemiologia e Biostatistica | BIOS-11/A 6 40
Farmacovigilanza

Lingua Inglese ANGL-01/C 6 36

Gli insegnamenti si articolano in 60 CFU comprensivi di 24 CFU di tirocinio e 3 CFU per

la prova finale.

Viene previsto il I Rinnovo del contratto alla Dott.ssa Daniela Angeletti per il seguente

insegnamento:

Farmacologia Clinica 11 - Sperimentazioni Cliniche SSD BIOS-11/A - 2 CFU pari a 12 ore di didattica
frontale + 3 ore di didattica accessoria - 100/h

Spesa prevista per i contratti € 1500.00

La programmazione comprende anche 10 interventi in forma di conferenza retribuita cosi

articolati:

Nominativo

Titolo conferenza

Importo al lordo degli
oneti




Claudio Pedone Introduzione alla biostatistica € 350.00

Claudio Pedone Biostatistica € 350.00

Diego Carignani I documenti dello studio € 100.00

Diego Carignani I Comitati Eltici ed il percorso di approvazione € 100.00

Massimo D’Amato IB: aspetti regolatori internazionali / Studio € 300.00
ND

Massimo D’amato Pianificazione e conduzione degli studi clinici: € 300.00

aspetti regolatori e pratici

Stefano Gregoriani CGP € 350.00

Stefano Gregoriani CRO: organizzazione e cosa significa essere un € 350.00
CRA in una CRO

Luca Boni Introduzione alla Farmacoepidemiologia €450.00

Luca Boni 11 protocollo di studio €450.00

Spesa prevista per le conferenze € 3.100.

11 Consiglio esprime parere favorevole sulla programmazione didattica del Master in “Associato
di Ricerca Clinica” per I'a.a. 2024/2025.



d) Calendarizzazione degli interventi formativi per il Corso di Perfezionamento
post laurea in “Meditazione, compassione e gestione emozionale per le professioni di
aiuto” a.a. 24/25 - Direttore del Corso Prof. Claudio Sica

Il Presidente comunica di aver ricevuto dal Direttore del Corso di Perfezionamento Prof.
Claudio Sica la tabella relativa alla calendarizzazione degli interventi didattici del Corso di
Perfezionamento Post-Laurea “Meditazione, compassione e gestione emozionale per le
professioni di aiuto” per I'a.a. 2024/2025.

Nominativo Titolo conferenza Importo al Data
lordo degli
oneti
Joan Dombon Concetti fondamentali del €400 07/03/2025
buddismo legati alla compassione
Tlaria Colpizzi Studi psicologici e pratiche buddiste €400 08/03/2025
(I parte)
Tlaria Colpizzi Studi psicologici e pratiche buddiste €400 09/03/2025
(IT parte)
Massimo Gusmano Pratiche contemplative nella €400 29/03/2025
relazione con le emozioni (I parte)
Massimo Gusmano Pratiche contemplative nella €400 15/04/2025
relazione con le emozioni (II parte)
Elisa Ruggeri Psicologia delle emozioni e €400 28/03/2025
rapporto con l'altro (I parte)
Elisa Ruggeri Psicologia delle emozioni e €400 15/04/2025
rapporto con l'altro (II parte)
Giovanni Zucchi Le teotie psicologiche focalizzare €400 30/03/2025
sull’accettazione (I parte)
Giovanni Zucchi Le teotie psicologiche focalizzare €400 11/04/2025
sull’accettazione (I parte)
Silverio Zucchi Teotia e tecnica degli approcci €400 30/03/2025
focalizzati alla compassione
Silverio Zucchi Teotia e tecnica degli approcci €400 11/04/2025
focalizzati alla compassione
Marcella Langella Meditazione e compassione in €350 09/05/2025
ambito pediatrico

Spesa prevista per le conferenze €4750.




I1 Corso di Perfezionamento prevede inoltre le seguenti disseminazioni con rimborso spese.

Nominativo Titolo Rimborso Data
spese
Massimo Gusmano Pratiche contemplative nella max €300 11/05/2025
relazione con le emozioni (111
parte)
Elisa Ruggeri Psicologia delle emozioni e max €300 11/05/2025

rapporto con Ialtro (111 parte)

Giovanni Zucchi Le teotie psicologiche focalizzare max €300 10/05/2025
sull’accettazione (III parte)

Silverio Zucchi Teotia e tecnica degli approcci max €300 | 10/05/2025

focalizzati alla compassione

Spesa massima prevista per i rimborsi spese €1200.

II Consiglio esprime parere favorevole alla calendarizzazione degli interventi formativi per il
Corso di Perfezionamento post laurea in “Meditazione, compassione e gestione emozionale per
le professioni di aiuto” per ’a.a. 2024/2025.

e) Calendarizzazione degli interventi formativi per il Corso di Perfezionamento
post-laurea in “Infermieristica in Area Critica Neonatale” a.a. 2024/2025 - Direttore del
Corso Prof. Stefano Stagi

Il Presidente comunica di aver ricevuto dal Direttore del Corso di Perfezionamento Prof.
Stefano Stagi la tabella relativa alla calendarizzazione degli interventi didattici del Corso di
Perfezionamento post-laurea in “Infermieristica in area critica neonatale” per I'a.a. 2024/2025.

Nominativo Titolo conferenza Importo al Data
lordo degli
oneri
Leonardo Fioravanti Assistenza infermieristica in sala parto, €250 03/03/2025
gestione dei presidi ventilatori 07/04/2025
Simone Pratesi Assistenza alla nascita e sindrome da €100 03/03/2025
astinenza neonatale 07/04/2025
Letizia Padrini Ecografia clinica bedside in Patologie €100 05-03-2025
neurochirurgiche del neonato 06/06/2025
Marco Moroni Trasporto Protetto Neonatale €150 05/03/2025
High Fidelity Simulation 26/09/2025




secondo il modello family-center care

Veronica Garezzini Traspotto Protetto Neonatale €50 05/03/2025
Tanya Favetta Rianimazione Neonatale €300 04/03/2025
Accessi venosi centrali nel neonato 08/04/2025
Niccold Nassi SIDS e ALTE €50 10/04/2025
Annalisa Lorenzini 11 dolore nel neonato: scale di €50 11/04/2025
valutazione
Elisabetta Agostini Interpretazione Emogas Analisi €50 19/05/2025
Gabriella Gabrielli I vaccini nel neonato €50 24/09/2025
Maria Luce Cioni Lo sviluppo cognitivo e neuromototio €75 10/04/2025
del neonato secondo 'approccio
Brazelton
Chiara Montefiori Allattamento al seno, laboratorio €100 06/03/2025
pratico e exsanguino trasfusione 19/05/2025
Angelo Azzara Rianimazione Neonatale €125 04/03/2025
Nuttizione enterale e parentale nel 07/04/2025
neonato

Luisa Barison Allattamento del neonato €100 06/03/2025
Claudio Profeti Allattamento del neonato €50 06/03/2025
Loredana Forino Farmacologia neonatale €300 19/05/2025
04/06/2025

Gestione infermieristica del neonato

con patologie dell’apparato urinario
Alice Minardi Gestione infermieristica del neonato €300 19/05/2025
con patologie del tratto 04/06/2025

gastrointestinale
Ipotermia Terapeutica
Serena Catarzi Rianimazione Neonatale €200 04/03/2025
12/06/2025
High Fidelity Simulation

Patologie del tratto gastrointestinale

Rosario Montirosso Il benessete psichico in epoca €250 21/05/2025
perinatale e gli effetti dello stress sullo
sviluppo neuroevolutivo del pretermine
Filomena Paternoster | Continuita assistenziale nel percorso di €50 21/05/2025
cura del neonato

Elisa Strambazzi Il percorso verso una TIN aperta €250 20/05/2025




Strategie di formazione e
comunicazione al genitore in TIN

Roberto Biagiotti Diagnosi Prenatale delle patologie €50 22/05/2025
chirurgiche congenite
Barbara Spacca Patologie neurochirurgiche del neonato €25 06/06/2025
Anna Ingargiola Patologie dell’appatato urinario del €25 22/05/2025
neonato
Maria Vivarelli Gestione Infermieristica del neonato €75 06/06/2025
con patologia neurochirurgica e sistemi
di derivazione
Stefania Lais Gestione infermieristica del neonato €50 03/06/2025
con patologia cardiochirurgica,
monitoraggio emodinamico invasivo e
circolazione extracorporea
Giovanni Calabri Aspetti cardiologici e patologie €25 03/06/2025
cardiochirurgiche del neonato:lo
sguardo clinico
Elettra Berti Aspetti cardiologici e patologie €25 03/06/2025
cardiochirurgiche del neonato:lo
sguardo clinico
Elena Lenares Anestesia del neonato in sala operatotia €25 22/05/2025
Melissa Conio Assistenza infermieristica del neonato €25 22/05/2025
in sala operatoria
Biagio Nicolosi La cute del neonato €300 05/06/2025
Gestione delle ferite chirurgiche 06/06/2025
complesse e medicazioni avanzate ¢
gestione delle stomie
Lisa Serafini 11 dolore nel neonato: meccanismi di €150 11/04/2025
trasmissione e trattamento 12/06/2025
farmacologico
High Fidelity simulazione
Elena Andreucct Sindromi genetiche ad insorgenza €50 23/09/2025
neonatale
Marta Daniotti Malattie metaboliche ad insorgenza €50 23/09/2025
neonatale
Chiara Albini Gestione del neonato con €50 05/06/2025
tracheostomia
Laboratorio pratico
Alessandra Guarino I’elaborazione del lutto in TIN €50 24/09/2025




Supporto Psicologico al genitori della
TIN
Strumenti di comunicazione e
relazione: supporto agli operatori della
TIN
Silvia Boretti Continuita e assistenza territoriale del €25 23/09/2025
neonato
Marina Maffeo Trapianti d’organo del neonato €25 22/05/2025
Glenda Scuncia Trapianti d’organo nel neonato €25 22/05/2025
Francesca Rossi Il neonato in pronto soccotso €50 23/09/2025
Michela Santosuosso La donazione del sangue cordonale €50 11/04/2025
Vito d’Andrea-Roma | Gli accessi venosi centrali nel neonato €200 08/04/2025
Marta Amendola Trasporto Protetto neonatale e High €175 13/03/2025
Fidelity Simulation 07/06/2025
Gianluca Salemi High Fidelity Simulation €100 12/06/2025
Antonella Gargiulo High Fidelity Simulation €100 12/06/2025
Simona Montano High Fidelity Simulation €100 26/09/2025
Mariagrazia D’Anna High Fidelity Simulation €100 26/09/2025
Natascia Simeone Lassistenza al neonato pretermine €250 20/05/2025
(NIDCAP ¢ FINE)
Spesa prevista per le conferenze € 5150.
Sono inoltre previste 6 disseminazioni gratuite.
Nominativo Argomento Data

Letizia Padrini Ipotermia terapeutica 19/05/2025

Tanya Favetta Laboratotio pratico 04/06/2025

Loredana Fiorino Laboratotio pratico 03/06/2025

Alice Minardi Laboratotio pratico 03/06/2025

Serena Catarzi Exsanguino trasfusione 19/05/2025

Lisa Serafini Gestione del dolore post- 22/05/2025

operatorio in TIN




I Consiglio esprime parere favorevole sulla calendarizzazione didattica del Corso di
Petfezionamento post-laurea in “Infermieristica in Area Critica Neonatale” per I'a.a. 2024/2025.

f) Programmazione didattica Master in “Purificazione Ematica ” a.a. 2024 /2025.

1l Presidente comunica di aver ticevuto dal Coordinatore del Master la tabella relativa alla
programmazione didattica del Master “Purificazione ematica extracorporea nel paziente
critico”, coordinatore Prof. Gianluca Villa, per l'a.a. 2024/2025.
Il Master ¢ comprensivo dei seguenti insegnamenti per i SSD MEDS-23/A, BIOS-11/A,
MEDS-24/B, MEDS-24/C.

INSEGNAMENTO SSD CFU ORE di
didattica
frontale

MODULO A - Fisiopatologia della disfunzione | MEDS-23/A 12 72

d’organo

MODULO B - Metodiche di supporto della | MEDS-23/A 12 72

funzione d’organo nel paziente critico

MODULO C — Ricerca traslazionale associata alla | MEDS-23/A 9 54

medicina critica

MODULO D - Farmacologia e Sanita Pubblica BIOS-11/A 6 36
MEDS-24/B

MODULO E- Infermieristica MEDS-24/C 6 36
MEDS-23/A

Gli insegnamenti si articolano in 60 CFU comprensivi di 10 CFU per Pattivita pratica e 5 per
la prova finale

Sono previsti 6 bandi a per i settori MEDS-23/A e MED-24/C:



e Al — Danno renale acuto: riserva funzionale, rigenerazione cellulare e cronicizzazione
(MEDS-23/A)

B1 — Supporto della funzione renale (MEDS-23/A)

C1 — Bioingegneria dei materiali applicata alla medicina critica - A (MEDS-23/A)

C1 - Bioingegneria dei materiali applicata alla medicina critica - B (MEDS-23/A)

E1 - Gestione dei dispositivi di supporto d’organo e degli accessi vascolari (MEDS-24/C)

E2 — Gestione qualitativa del paziente con disfunzione d’organo terminale (MEDS-24/C)

Visto il D.R. 1347/2023 prot. 289971 del 28/11/2023 con il quale sono state emanate le Linee
guida per la verifica della congruita del curriculum scientifico o professionale per Iattribuzione di
incarichi di insegnamento in cui NON SI PREVEDE LA VALUTAZIONE DEI
CURRICULA DA PARTE DEL NUCLEO “se stipulato con coloro che siano stati per almeno tre anni
professori (di prima e seconda fascia) oppure ricercatori di ruolo in un Ateneo italiano, inquadrati nel SSD
dell'insegnamento o nel macrosettore al quale il SSD dell'insegnamento appartiene”

In seguito a quanto sopra riportato viene proposto il rinnovo di un contratto per elevata
professionalita a titolo gratuito al seguente nominativo che risulta in possesso di adeguato e
significativo curriculum scientifico e professionale:

e SILVIA DE ROSA — Ricercatore presso Universita di Trento (MEDS-23/A)

E viene proposto il conferimento di un contratto per elevata professionalita a titolo gratuito
al seguente nominativo che risulta in possesso di adeguato e significativo curriculum scientifico e

professionale:

e SAVINO SPADARO - Professore Associato presso I'Universita degli Studi di Ferrara
(MEDS-23/A)

I Consiglio esprime parere favorevole sulla programmazione didattica del Master in
“Purificazione ematica extracorporea nel paziente critico” per 'a.a. 2024/2025.

g) Programmazione didattica Master I livello in “Scienze Tricologiche”

Il Presidente comunica di aver ricevuto dal Coordinatore del Master prof.ssa Francesca
Prignano la tabella relativa alla programmazione didattica del Master “Scienze Tricologiche”.
Il Master ¢ annuale e comprende i seguenti insegnamenti per i seguenti SSD: MEDS-02/C,
BIOS-12/A, MEDS-04/A, BIOS-13/A, MEDS-10/C, MEDS-08/A, BIOS-11/A, MEDS-
10/C.



Insegnamento SSD CFU ORE di
didattica
frontale

Apporto alla tricologia

Stotia dell'Estetica e della Tricologia MEDS-02/C 3 18

Anatomia della Cute e del Cuoio capelluto BIOS-12/A 3 18

Anatomia e Istologia patologica del cuoio MEDS-04/A 3 18

capelluto

Struttura dei capelli e dei follicoli piliferi BIOS-13/A 3 18

Fisiologia e farmacologia tricologica

Fisiologia del follicolo pilifero 1 MEDS-08/A 3 18

Endocrinologia di interesse tricologico MEDS-08/A 3 18

Farmacologia in Tricologia I BIOS-11/A 3 18

Farmacologia in Tricologia i BIOS-11/A 3 18

Patologia tricologica

Anomalie e malformazioni del capello e MEDS-10/C 3 18

Tricoscopia

Dermatologia di base e Classificazione delle | MEDS-10/C 9 48

Alopecie 1

Patologia Tricologica Esterica I e 11 MEDS-10/C 6 36

Dermatosi immunomediate con MEDS-10/C 3 18

coinvolgimento del cuoio capelluto I e 11

Alopecia nell’eta pediatrica-adolescenziale MEDS-10/C 3 18

Organizzazione e metodologie terapeutiche e chirurgiche estetiche

L’ambulatorio tricologico e la microscopia | MEDS-10/C 3 18

tricologica




Chirurgia Tricologica MEDS-10/C 3 18

Organizzazione e Management di un MEDS-10/C 3 18
ambulatorio tricologico

La programmazione prevede 57 CFU di attivita didattica pari a 336 ore di didattica frontale cui
si aggiungeranno i CFU per il tirocinio e la prova finale.

Visto il D.R. 1347/2023 prot. 289971 del 28/11/2023 con il quale sono state emanate le Linee
guida per la verifica della congruita del curriculum scientifico o professionale per Iattribuzione di
incarichi di insegnamento in cui NON SI PREVEDE LA VALUTAZIONE DEI CURRICULA
DA PARTE DEL NUCLEO “se stipulato con coloro che siano stati per almeno tre anni professori (di prima
¢ seconda fascia) oppure ricercatori di ruolo in un Ateneo italiano, inquadrati nel SSD dell'insegnamento o nel

macrosettore al guale il SSD dell'insegnamento appartiene”

In seguito a quanto sopra riportato viene proposto il rinnovo di un contratto per elevata
professionalita al seguente nominativo che risulta in possesso di adeguato e significativo
curriculum scientifico e professionale:

e Prof.ssa ELISA MARGHERITA DIFONZO - Professore Associato UNIFI in
pensione (MEDS-10/C)

La programmazione comprende anche 4 interventi in forma di conferenza retribuita cosi

articolati:

Nominativo Titolo conferenza Data Importo al

lordo degli
oneti

Andrea Ciclo del capello 19/03/2025 € 400.00

Marliani

Andrea Allestimento e gestione di un ambulatorio | 21/03/2025 € 400.00

Matliani tricologico

Samantha Alopecie dell’eta pediatrica parte 1 19/03/2025 € 300.00

Berti




Samantha Alopecie dell’eta pediatrica patte 2 16/05/2025 € 300.00
Berti

Spesa prevista per le conferenze €1400.
La programmazione comprende 5 interventi di disseminazione non retribuiti.

II Consiglio esprime parere favorevole sulla programmazione didattica del Master in “Scienze
Tricologiche” per I'a.a. 2024/2025.

7. Approvazione contributi, contratti, convenzioni

a) Candidatura del progetto “Comunita e salute, comunita in salute: la partecipazione
comunitaria per ’equita e la promozione della salute di tutti” al bando di finanziamento
per progetti di Public Engagement UNIFI Extra 2025 avanzata dal Prof. Guglielmo
Bonaccorsi — Dipartimento di Scienze della Salute

Referente progetto Prof. Guglielmo Bonaccorsi — DSS

Comunita e salute, comunita z salute: la partecipazione
Titolo progetto comunitaria per 'equita e la promozione della salute di
tutti.

Bando Bando di finanziamento per
Engagement UNIFI Extra 2025

progetti di Public

Ente Finanziatore Universita degli Studi di Firenze
Anno 2025
Tipo di partecipazione Coordinatore

(coordinatore/partner)

DIDA UNIFI (Dipartimento di Architettura), Societa
della Salute Firenze, Zona distretto Firenze ASL Toscana
Centro

Partenariato (elencare tutte le
strutture in collaborazione)




Modalita di collaborazione
all’iniziativa delle strutture
coinvolte

1. Promuovere la salute e il benessere, attraverso azioni
mirate a migliorare I’alfabetizzazione sanitaria della
popolazione e delle organizzazioni, con focus sulle
fasce vulnerabili.

2. Favorire la partecipazione attiva della comunita e
promuovere I'empowerment individuale e collettivo
sui temi della cura, dell’accessibilita, della riduzione
delle barriere.

3.  Supportare i percorsi di formazione “agita” di
studenti delle professioni sanitarie, in particolare
attraverso tirocini qualificanti per gli studenti del
CdLM in Medicina e Chirurgia, mediante esperienze
pratiche nell'organizzazione sanitaria e sociosanitaria
e la realizzazione di attivita di promozione della
salute, che possano svilupparsi anche in tesi di laurea.

4. Migliorare le competenze “soft” dei professionisti
sanitari sulla comunicazione e il lavoro in team, sulla

promozione della salute e il community engagement.

Finanziamento richiesto

8.000 euro

Cofinanziamento esterno

nessuno

11 Consiglio,

Visti 1 dati e le informazioni riportati in tabella
Vista la scadenza per la presentazione del bando al 17/02/2025

Esprime a ratifica parere favorevole in merito alla candidatura avanzata dal prof Guglielmo

Bonaccorsi con il progetto “Comunita e salute, comunita in salute: la partecipazione comunitaria

per Pequita e la promozione della salute di tutti” per il bando di finanziamento per progetti di

Public Engagement UNIFI Extra 2025 e autorizza I'iniziativa.

b) Candidatura del progetto “Decidi Tu” al bando di finanziamento per progetti di
Public Engagement UNIFI Extra 2025 avanzata dal Prof. Gianluca Villa

Referente progetto

Prof. Gianluca Villa — DSS

Titolo progetto

“Decidi Tu”




Bando

Bando di finanziamento per progetti di Public Engagement
UNIFI Extra 2025

Ente Finanziatore

Universita degli Studi di Firenze

Anno

2025

Tipo di
(coordinatore/partner)

partecipazione

Coordinatore

Partenariato (elencare tutte le
strutture in collaborazione)

(Interne) Scuola di Scienze della Salute Umana, DILEF,
DSPS, Rappresentanza Studentesca

(Esterne) Fondazioni ANT, Tuttoevita e File

Azienda Ospedaliero Universitaria Careggi, ASL Toscana
Centro, Ordine dei Medici Chirurghi e Odontoiatri della

Provincia di Firenze

Modalita di collaborazione
all’iniziativa delle strutture
coinvolte

“Decidi Tu” si propone di informare e formare la
popolazione sulle possibilita di esercizio della propria
volonta e sul raggiungimento delle proprie aspettative di
Vita e Salute, anche durante la malattia e nel fine vita.
Durante le iniziative di questo Progetto verra ricercata una
relazione bidirezionale con la cittadinanza, volta ad
approfondire i concetti di Autodeterminazione, Assistenza
e Cura, integrando nella discussione quegli strumenti che
permettono di attuare le proprie volonta a tutela dei diritti
della persona: le Disposizioni Anticipate di Trattamento
(DAT) e la Pianificazione Condivisa delle Cure (PCC).

In questo progetto, allinterno della serie di incontri
multiprofessionali e interdisciplinari previsti , la
cooperazione di Dipartimenti lavorera per fornire
conoscenze specifiche di area diversa negli ambiti della cura
alla persona, della bioetica, della filosofia applicata alle
scienze della vita, e del biodititto.

“Decidi Tu” si declina in 4 work package (WP), in cui ogni
singolo  partner contribuira attraverso le proprie
competenze, tempo e risorse strutturali (finanziamenti in-
kind) necessari alle attivita previste e al coordinamento
delle stesse. La divulgazione (WP1 e WP2) e I'ingaggio
(WP3) con la popolazione su temi complessi ma importanti
di natura accademica e sanitaria avverra attraverso la
mediazione empatica e paritaria dei partner immanenti al
nostro territorio come gli Enti del Terzo Settore e la

Rappresentanza Studentesca.

Finanziamento richiesto

12.000 euro




Cofinanziamento esterno
nessuno

Cofinanm .
olinanziamerto interno € 200000 (dal Fondo del prof. Vila

BAI_SPONSOR_MASTER)

11 Consiglio,

Visti 1 dati e le informazioni riportati in tabella

Vista la scadenza per la presentazione del bando al 17/02/2025.

Esprime a ratifica parere favorevole in merito alla candidatura avanzata dal prof. Gianluca Villa
con il progetto “Decidi tu” per il bando di finanziamento per progetti di Public Engagement
UNIFI Extra 2025 e autorizza I'iniziativa.

c) Contratto di commessa didattica con StartPromotion per il corso “Safe Sedation” -
Analgesia e sedazione procedurale in sicurezza, Corso teorico-pratico con simulazione
ad alta fedelta nell’anno 2025 - responsabile prof. Romagnoli

Il Consiglio di Dipartimento ¢ chiamato a deliberare la stipula del contratto di commessa
didattica per il corso “Safe Sedation - Analgesia e sedazione procedurale in sicurezza, Corso
teorico-pratico con simulazione ad alta fedelta” nelle date 1-2 Aprile 2025 e 7-8 Ottobre 2025
di cui ¢ coordinatore il Prof. Stefano Romagnoli:

Tipologia di contratto: commessa didattica

Committente: Start Promotion Eventi S.r.l.

Coordinatore dei corsi: Prof. Stefano Romagnoli

Durata: fino a dicembre 2025

Corrispettivo: 2.000,00€+IVA

Modalita di pagamento: 50% alla stipula, 50% alla conclusione del corso

Ripartizione del corrispettivo: non ¢ prevista ripartizione al personale

Al termine dell’esposizione il Consiglio, all’unanimita, approva la stipula del contratto di
commessa didattica con la societa StartPromotion come sopra descritto.

d) Emendamento n.1 sperimentazione clinica su medicinali "RITLECITINIB"
Protocollo Studio B7981080 Rep611.2024 - Prof. Emiliano Antiga

II Consiglio di Dipartimento ¢ chiamato ad esprimersi sulla stipula del Emendamento n.1 al
contratto con Pfizer Inc. e Azienda USL TC per la conduzione della ricerca dal nome “Studio
di fase 3, randomizzato, in doppio cieco, della durata di 52 settimane, controllato con placebo,
multicentrico con un periodo di estensione in doppio cieco, della durata di 52 settimane, con
titolazione a crescere/scalare della dose randomizzata, per studiate efficacia, la sicurezza e la
tollerabilita di ritlecitinib in partecipanti adulti con vitiligine non segmentale”" Codice studio
B7981080 promosso da Pfizer Inc. ’emendamento ¢ richiesto a seguito della Versione 2 del
Protocollo datato 17 maggio 2024, con data di efficacia dal 14 ottobre 2024 e dopo
'approvazione per lo stesso da parte del Comitato Etico.

La nuova versione prevede una modifica sul budget, come di seguito esplicitata:




Corrispettivo massimo stimato: € 84.365,64 e non € 88.019,64 come da contratto precedente.
Il Consiglio:

- preso atto delle documentazioni addotte;

all’unanimita approva la stipula del’Emendamento n.1 al contratto con Pfizer Inc. e Azienda
USL TC per la conduzione della ricerca dal nome “Studio di fase 3, randomizzato, in doppio
cieco, della durata di 52 settimane, controllato con placebo, multicentrico con un periodo di
estensione in doppio cieco, della durata di 52 settimane, con titolazione a crescere/scalare della
dose randomizzata, per studiare lefficacia, la sicurezza e la tollerabilita di ritlecitinib in
partecipanti adulti con vitiligine non segmentale" Codice studio B7981080 di cui ¢ responsabile
il prof. Emiliano Antiga.

e) Contratto per Consulenza Scientifica con la societa’ Upvalue stl - Prof.ssa Francesca
Prignano

11 Consiglio di Dipartimento ¢ chiamato ad esprimersi sulla stipula del Contratto per consulenze
scientifiche nell’ambito di un progetto di ricerca applicata (PSOgood) che integra il concetto di
wellbeing nella gestione della psoriasi, attraverso un percorso educazionale multidisciplinare
finalizzato a migliorare la qualita di vita e la consapevolezza dei pazienti, con un focus su aspetti
terapeutici, emotivi e comportamentali, come di seguito esplicitata

Committente: UPVALUE SRL

Responsabile scientifico: Prof.ssa Francesca Prignano

Durata: indicativamente fino al 31 dicembre 2025

Cortispettivo per il Dipartimento: € 2.500,00 (duemilacinquecento/00) + IVA.

Ripartizione del corrispettivo: non ¢ prevista ripartizione al personale

Al termine dell’esposizione il Consiglio, all’'unanimita, approva la stipula del contratto per
Consulenza Scientifica con la societa’ Upvalue stl come sopra descritto.

f) Rinnovo convenzione prestazioni a tariffa con Laboratorio Terapeutico MR - prof.ssa
Bechini

11 Consiglio di Dipartimento di Scienze della Salute ¢ chiamato a deliberare a ratifica sul rinnovo
biennale della convenzione tra DSS e Laboratorio Terapeutico M.R S.r.l. per la prestazione
“Valutazione della stabilita microbica di nuovi cosmetici mediante challenge test”
Committente: Laboratorio terapeutico M.R S.r.l.

Responsabile scientifico: prof.ssa Angela Bechini

Durata: 2 anni dalla stipula

Cortispettivo: € 3.000,00 (tremila/00), oltre IVA di legge

Modalita di versamento del corrispettivo da parte del contraente:

€ 1.000,00 (mille/00) + IVA alla stipula;

€ 1.000,00 (mille/00) + IVA al termine del ptimo anno di attivita;

€ 1.000,00 (mille/00) + IVA al termine del secondo anno di attivita;

I'importo sara corrisposto a seguito di emissione di specifiche fatture elettroniche con le
modalita indicate in fattura.

11 Consiglio:

- preso atto delle documentazioni addotte;



- preso atto che non sono previste ripartizioni al personale;

esprime, all'unanimita, parere favorevole alla stipula della convenzione tra DSS Laboratorio
terapeutico M.R S.r.] per la convenzione biennale dal titolo “Valutazione della stabilita microbica
di nuovi cosmetici mediante challenge test”.

g) Accordo di collaborazione scientifica fra il Dipartimento di Scienze della Salute e la
Fondazione Italiana di Leniterapia ETS per la collaborazione culturale e scientifica
nell'ambito delle cure palliative - Prof. Gianluca Villa

La Presidente sottopone al Consiglio 'approvazione della convenzione tra il Dipartimento di
Scienze della Salute e la Fondazione Italiana di Leniterapia ETS, la convenzione prevede una
collaborazione in ambito didattico e di ricerca scientifica nel settore delle cure palliative
finalizzata al fine di favorire e sviluppare una trasformazione di una rete di cure palliative,
realizzando attivita di interesse comune nella formazione e studio delle conoscenze ¢ delle
competenze delle persone atte ad accedere, comprendere, valutare e applicare le informazioni
sulla propria salute al fine di formulare giudizi e prendere decisioni nella vita di tutti i giorni
riguardo alla cura, alla prevenzione delle malattie e alla promozione della salute per mantenere
o migliorare la qualita della vita durante tutto il suo corso.

11 Prof. Gianluca Villa, sara responsabile per il Dipartimento ai fini del presente Accordo.
L'accordo che non € a carattere oneroso, ma soltanto scientifico, avra una durata triennale e sara
rinnovabile previo accordo tra le parti.

11 Consiglio del Dipartimento di Scienze della Salute

- Preso atto di quanto espresso in istruttoria;

- Visto il testo della convenzione tra Dipartimento di Scienze della Salute e la Fondazione
Italiana di Leniterapia ETS esprime parere favorevole alla stipula della convenzione tra
Dipartimento di Scienze della Salute e la Fondazione Fondazione Italiana di Leniterapia ETS.

h) Richiesta di fattibilita per progetto di ricerca competitivo Horizon Europe _Prof.ssa
Fiammetta Cosci

I1 Presidente illustra il progetto dal titolo “Smart Community-based Chronic Pain Therapies and
Mental Health Enhancement”(acronimo: SELENE) che la Profissa Cosci presentera
nell’ambito del Bando europeo Transforming Health and Care Systems di cui si riportano di
seguito le informazioni principali:

Finanziatore: Comunita Europea nell’ambito del cofunded Partnership “Transforming Health
and Care Systems” (THCS) e MUR con il Fondo per gli Investimenti nella Ricerca Scientifica e
Tecnologica (FIRST/FAR)

Ruolo del DSS: Partner di progetto (Beneficiary)
Responsabile Scientifico DSS: Prof. Fiammetta Cosci

Finanziamento richiesto per il DSS: € 142.500,00



Partner esterni: JOANNEUM RESEARCH Forschungsgesellschaft mbH (“JR”), DIGITAL -
Institute for Digital Technologies, Graz, Austria

Altro personale DSS coinvolto: prof. Alberto Chiarugi
Durata del progetto: 30 mesi
Si chiede quindi al Consiglio di esprimersi in merito al progetto illustrato.

11 Consiglio approva la fattibilita del progetto dal titolo “Smart Community-based Chronic Pain
Therapies and Mental Health Enhancement” e la Prof.ssa Cosci come Responsabile scientifico.

i) Richiesta di fattibilita a ratifica per Premio POREAL-UNESCO_ Dott.ssa Ilenia
Bianchi (Tutor: Prof.ssa Vilma Pinchi)

I Presidente illustra il progetto dal titolo “Alternative matrices for forensic toxicology: a study
on the deposition of substances of abuse in dental tissues” che la Dott.ssa Bianchi (a/r) ha
presentato sul bando L'OREAL, di cui si riportano di seguito le informazioni principali:

Finanziatore: PREMIO YOUNG TALENTS ITALIA L'OREAL - UNESCO “FOR
WOMEN IN SCIENCE” Edizione 2024-2025; si tratta di un premio alla persona e non di una
ricerca che verra finanziata all’ente

Ruolo del DSS: il Dipartimento si impegna a mettere a disposizione le sue strutture per la ricerca
Responsabile Scientifico DSS: Prof.ssa Vilma Pinchi, tutor della Dott.ssa Ilenia Bianchi
Finanziamento richiesto per il DSS: -

Partner esternt: -

Altro personale DSS coinvolto: -

Durata del progetto: 12 mesi

Si chiede quindi al Consiglio di esprimersi in merito al progetto illustrato.

Il Consiglio approva la fattibilita del progetto dal titolo “Alternative matrices for forensic
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toxicology: a study on the deposition of substances of abuse in dental tissues™ e la Prof.ssa

Pinchi come referente della ricerca portata avanti dalla Dott. Bianchi

1) Richiesta di fattibilita a ratifica per Premio PTOREAL-UNESCO_ Dott.ssa Matilde
Marini (Tutor: Prof.ssa Romina Nassini)

Il Presidente illustra il progetto dal titolo “Schwann Cell TRPA1 in Cancer-Associated
Perineural Invasion and Chronic Pain: Mechanisms and Therapeutic Opportunities” che la



Dott.ssa Marini (a/r) ha presentato sul bando I'OREAL, di cui si riportano di seguito le
informazioni principali:

Finanziatore: PREMIO YOUNG TALENTS ITALIA L'OREAL - UNESCO “FOR
WOMEN IN SCIENCE” Edizione 2024-2025; si tratta di un premio alla persona e non di una
ricerca che verra finanziata all’ente

Ruolo del DSS: il Dipartimento si impegna a mettere a disposizione le sue strutture per la ricerca
Responsabile Scientifico DSS: Prof.ssa Romina Nassini, tutor della Dott.ssa Matilde Marini
Finanziamento richiesto per il DSS: -

Partner esterni: -

Altro personale DSS coinvolto: -

Durata del progetto: 12 mesi

Si chiede quindi al Consiglio di esprimersi in merito al progetto illustrato.

Il Consiglio approva la fattibilita del progetto dal titolo “Schwann Cell TRPA1 in Cancer-
Associated Perineural Invasion and Chronic Pain: Mechanisms and Therapeutic Opportunities”
e la Prof.ssa Nassini come referente della ricerca portata avanti dalla Dott.ssa Marini.

m) Accordi di Trasferimento di Dati per lo studio noprofit AGB4-MMP “Anti-alpha6
beta4 integrin antibodies in patients with mucous membrane pemphigoid: an European
multicentric study” - Prof. Emiliano Antiga

I1 Consiglio di Dipartimento di Scienze della Salute ¢ chiamato ad approvare gli accordi per il
trasferimento dati relativi al progetto di ricerca dal titolo: “Anti-alpha6 beta4 integrin antibodies
in patients with mucous membrane pemphigoid: an European multicentric study” presentato
nell’ambito del Bando Project Proposal Programme 2023 con la Fondazione Luigi Maria Monti
e approvato dall’Accademia di Dermatologia e Venereologia in data 15/11/23 e di cui
responsabile scientifico ¢ il prof. Emiliano Antiga. I centri coinvolti saranno i seguenti:

- Department of Dermatology and Venerology, Aarhus University Hospital, Aarhus,
Denmark

- Department of Dermatology, Inselspital University Hospital of Bern, Bern

- University Hospital "Alexandrovska", Sofia, Bulgaria

- University of Dresden, Dresden, Germany

- University of Marburg, Marburg, Germany

- Department of Dermatology, University Hospital, Rouen, France

- INSERM Unit 2345, French Reference Center for Autoimmune Bullous Diseases,
Normandy University, Rouen, France

- Department of Dermatology and Venereology, University Hospital Center Zagreb,
School of Medicine University of Zagreb, Zagreb, Croatia



- University of Milan, Milan, Italy

- Department of Dermatology, Aristotle University School of Medicine, Papageorgiou
General Hospital, Thessaloniki, Greece

- Semmelweis University, Budapest, Hungary

- Libeck Institute of Experimental Dermatology (LIED), University of Lubeck, Liibeck,
Germany

- Department of Oral Medicine and St John's Institute of Dermatology Guy's and St
Thomas's NHS Foundation Trust LLondon, UK.

- Department of Dermatology and Immunodermatology, Medical University of Warsaw,
Warsaw

Corrispettivo per gli accordi: assente, le eventuali spese di spedizione saranno a valere sul
FondoANTIGA_EADV_2024.

11 Consiglio:

- preso atto delle documentazioni addotte;

- preso atto che il Comitato etico ha approvato la conduzione dello studio;

approva di dare mandato alla Direttrice del DSS per la stipula degli accordi che verranno stipulati
con tutti i centri coinvolti nello studio no-profit dal titolo "Anti-alpha6 beta4 integrin antibodies
in patients with mucous membrane pemphigoid: an european multicentric study." di cui ¢
responsabile il prof. Emiliano Antiga.

n) Approvazione a ratifica dell’accordo di Trasferimento di Dati con I’University
Children’s Hospital di Tubingen per lo studio Melcaya - Prof.ssa Daniela Massi

II Consiglio di Dipartimento di Scienze della Salute ¢ chiamato ad approvare I'accordo per il
trasferimento dati relativi al progetto di ricerca “Melcaya” di cui responsabile scientifico ¢ la
prof.ssa Massi con il Department for Pediatric Hematology and Oncology, University
Children’s Hospital Ttibingen

Corrispettivo per 'accordo: assente

Principal Investigator: Prof.ssa Daniela Massi, Dipartimento Scienze della Salute, UNIFI

Data manager: Profissa Ersilia Lucenteforte, Dipartimento di Statistica, Informatica,
Applicazioni 'G. Parenti', UNIFI

11 Consiglio:

- preso atto delle documentazioni addotte;

approva la stipula dell’accordo di Trasferimento di Dati con I'University Children’s Hospital di
Ttbingen per lo studio Melcaya di cui ¢ responsabile scientifico la prof.ssa Massi.

o) Approvazione contratto con SANOFI WINTHROP INDUSTRIE per il
finanziamento dello studio osservazionale no profit “Public health impact on RSV
hospitalization reduction in Tuscany Region Code: RSV00099” - Prof.ssa Chiara Azzari
I consiglio di Dipartimento ¢ chiamato ad approvare il contratto per il finanziamento di uno
studio osservazionale non profit promosso dalla prof.ssa Azzari come di seguito specificato:
Titolo:“Public health impact on RSV hospitalization reduction in Tuscany Region Code:
RSV00099”

Promotore: Dipartimento Di Scienze Della Salute dell’Universita degli studi di Firenze



Responsabile Scientifico: Prof.ssa Chiara Azzari

Finanziatore: SANOFI WINTHROP INDUSTRIE

Contributo: €150.000,00 (centocinquantamila/00)

Studio approvato dal Comitato Etico

Il Consiglio, al termine dell’esposizione, approva all'unanimita la stipula del contratto con
SANOFI WINTHROP INDUSTRIE per il finanziamento dello studio osservazionale “Public
health impact on RSV hospitalization reduction in Tuscany Region Code: RSV00099” di cui ¢
responsabile la prof.ssa Azzari.

p) Approvazione di Contributo liberale da Occhioalsole Aps _ Mattia Giovannini

11 Consiglio di Dipartimento ¢ chiamato a deliberare sull’accettazione di un contributo di euro
33.000 (trentatremila/00) - prot. 022494 del 03/02/2025- proposto da Occhioalsole Aps e
finalizzato allo sviluppo della ricerca nell’ambito della ricerca sulla patologia
Cheratocongiuntivite Vernal, di cui sara responsabile scientifico il Dott. Mattia Giovannini.

Il versamento verra effettuato con modalita PagoPA.

Al termine dell’esposizione il Consiglio:

- visto 'avviso pubblico di manifestazione di interesse ad accettare elargizioni liberali nella linea
su esposta pubblicato sul sito istituzionale del dipartimento;

- considerato il Codice di Autoregolamentazione per I'accettazione di contributi liberali; approva
all’'unanimita il contributo di Occhioalsole Aps, come sopra descritto e indica il Dott. Mattia
Giovannini come responsabile della ricerca e del fondo.

q) Approvazione di Contributo liberale da A.C.M.E. Srl _ Nicola Pimpinelli

I1 Consiglio di Dipartimento ¢ chiamato a deliberare sull’accettazione di un contributo di euro
3.550,00 (tremilacinquecentocinquanta/00) -prot. 024293 del 04/02/2025- proposto da
A.CM.E. S.t.l. e finalizzato sviluppo della ricerca nell’ambito della Terapia del melanoma in
stadio avanzato: studio degli algoritmi d’impiego nella pratica clinica quotidiana, di cui sara
responsabile scientifico il Prof. Nicola Pimpinelli.

I versamento verra effettuato con modalita PagoPA.

Al termine dell’esposizione il Consiglio:

- visto I'avviso pubblico di manifestazione di interesse ad accettare elargizioni liberali nella linea
su esposta pubblicato sul sito istituzionale del dipartimento;

- considerato il Codice di Autoregolamentazione per l'accettazione di contributi liberali;
Approva all’unanimita il contributo di A.C.M.E. S.rl., come sopra descritto e indica il Prof.
Nicola Pimpinelli come responsabile della ricerca e del fondo.

r) Approvazione di Contributo liberale da Associazione Cibo Amico Allergie Alimentari
ed Anafilassi APS_Mattia Giovannini

11 Consiglio di Dipartimento ¢ chiamato a deliberare sull’accettazione di un contributo di euro
6.000 (seimila/00) - prot. 033830 del 17/02/2025 - proposto da Cibo Amico Allergie Alimentati
ed Anafilassi APS e finalizzato allo sviluppo della ricerca nell’ambito della ricerca sulla
Allergologia pediatrica, di cui sara responsabile scientifico il Dott. Mattia Giovannini.



Il versamento verra effettuato con modalita PagoPA.

Al termine dell’esposizione il Consiglio:

- visto I'avviso pubblico di manifestazione di interesse ad accettare elargizioni liberali nella linea
su esposta pubblicato sul sito istituzionale del dipartimento;

- considerato il Codice di Autoregolamentazione per 'accettazione di contributi liberali; approva
all’'unanimita il contributo di Cibo Amico Allergie Alimentari ed Anafilassi APS, come sopra
descritto e indica il Dott. Mattia Giovannini come responsabile della ricerca e del fondo.

s) Passaggio responsabilita pro -tempore dei fondi assegnati alla Dott.ssa Silvia Ricci
I presidente comunica al Consiglio che, vista la nota Prot. n. 315592 del 11.12.2024 dell’Area
Personale e Organizzazione a firma del Dott. Luca Bardi nella quale si comunica I’astensione
temporanea dal servizio della Dott. Silvia Ricci dal 06 dicembre 2024, 1a stessa ha indicato come
nuovo responsabile dei fondi a suo nome:

I1 PRof. Stefano Stagi sui fondi:
MAST_DERMATOLOGIA_PEDIATRICA_DERMPED_AA23-24

MAST _DERMATOLOGIA_PEDIATRICA_DERMPED_AA24-25

e la PRof.ssa Chiara Azzari sui fondi:

OCTANORM_2020

RICCI_PFIZER_2020

SANOFI_REP_189/2020

58516_SILVIARICCIRICATEN24

Al momento del termine dellinterdizione anticipata dal lavoro della Dott. Ricci, i fondi

torneranno a lei intestati.

Al termine dell’esposizione il Consiglio approva all’unanimita il passaggio pro-tempore della
responsabilita contabile e scientifica dei progetti di ricerca al Dott. Stagi e alla Prof.ssa Azzari,
cosi come sopra indicati, che accettano.

t) Convenzione tra DSS e AOUC - studio osservazionale multicentrico dal titolo:
"TargEting the Nectin fAmily to boost Cancer ImmunITY (TENACITY)" - prof.ssa
Daniela Massi

11 Consiglio di Dipartimento ¢ chiamato ad approvate la stipula della convenzione con I'Azienda
Ospedaliera Universitaria Careggi per la conduzione dello Studio osservazionale multicentrico
dal titolo: "TargEting the Nectin fAmily to boost Cancer ImmunITY (TENACITY)" di cui ¢
referente il prof.ssa Daniela Massi, come di seguito specificato:

Promotore: Universita degli studi di Firenze - Dipartimento di scienze della salute
Responsabile Scientifico: prof. Daniela Massi

Durata: fino a fine sperimentazione

Corrispettivo: assente

Ripartizione al personale: non prevista

11 Consiglio:

- preso atto delle documentazioni addotte;

- preso atto che non ¢ prevista ripartizione al personale;

- preso atto che il Comitato etico competente ha espresso il proprio parere favorevole;



approva la stipula della convenzione tra il DSS e per la conduzione dello studio osservazionale
dal titolo "TargEting the Nectin fAmily to boost Cancer ImmunlITY (TENACITY)"

14:46
u) Convenzione tra DSS e AOUC - studio osservazionale multicentrico dal titolo
“Mechanical VENTilation circuit Disconnection EvenTs and Effects in Critical
paTients: Pilot Study Eventi di disconnessione del circuito di ventilazione meccanica
ed effetti nei pazienti critici: Studio Pilota” - prof. Stefano Bambi
11 Consiglio di Dipartimento ¢ chiamato ad approvatre la stipula della convenzione con I'Azienda
Ospedaliera Universitaria Careggi per la conduzione dello Studio osservazionale multicentrico
dal titolo: “Mechanical VENTilation circuit Disconnection EvenTs and Effects in Critical
paTients: Pilot Study Eventi di disconnessione del circuito di ventilazione meccanica ed effetti
nei pazienti critici: Studio Pilota” di cui ¢ referente il prof. Stefano Bambi, come di seguito
specificato:
Promotore: Universita degli studi di Firenze - Dipartimento di scienze della salute
Responsabile Scientifico: prof. Stefano Bambi
Durata: fino a fine sperimentazione
Corrispettivo: assente
Ripartizione al personale: non prevista
11 Consiglio:
- preso atto delle documentazioni addotte;
- preso atto che non ¢ prevista ripartizione al personale;
- preso atto che il Comitato etico competente ha espresso il proprio parere favorevole;
approva la stipula della convenzione tra il DSS e per la conduzione dello studio osservazionale
dal titolo “Mechanical VENTilation circuit Disconnection EvenTs and Effects in Critical
paTients: Pilot Study Eventi di disconnessione del circuito di ventilazione meccanica ed effetti
nei pazienti critici: Studio Pilota”

v) Contratto per Consulenza Scientifica - Prof. Fabio Vaiano

Il Consiglio di Dipartimento ¢ chiamato ad esprimersi sulla stipula del Contratto per una
consulenza scientifica commissionata da Filip Dima nell’ambito di consulenza scientifica sugli
accertamenti eseguiti su materiale non biologico sequestrato dall'autorita giudiziaria rumena,
come meglio specificato:

Committente: Filip Dima

Responsabile scientifico: Prof. Fabio Vaiano

Durata: 6 mesi

Cortispettivo massimo: € 2.600,00 (duemilaseicento/00) + IVA, con ripartizione del
corrispettivo a favore del Dipartimento di Scienze della Salute in questa suddivisione

70% dell’importo per compensi al personale dipendente, per un importo totale di € 1.820,00 per
il Prof. Fabio Vaiano

2% importo per uso spazi attrezzature e servizi dell’'unita’ amministrativa per un importo totale
di € 237,64

E, come da Regolamento d’Ateneo sono ripartite anche le seguenti % del compenso:



QUOTA DESTINATA AL FONDO PER LO SVILUPPO DELLA RICERCA DI
ATENEO - SPESE GENERALI DI ATENEO - FONDO PER LA PREMIALITA’ 17,54%
(importo € 425.63)

QUOTA DESTINATA AL FONDO COMUNE DI ATENEO 2,5% (importo € 65,00)

Il Consiglio:

- preso atto delle premesse;

- preso atto che ¢ stata specificata la ripartizione al personale;

approva la stipula del contratto per Consulenza Scientifica sugli accertamenti eseguiti su
materiale non biologico sequestrato al Sig. Filip Dima dall'autorita giudiziaria rumena come
sopra descritto.

z) Tariffario del Laboratorio di Batteriologia Applicata - responsabili dr.sse Sacco e
Donato - Sezione di Igiene

11 Presidente comunica che ¢ pervenuta la richiesta di approvazione del tariffario del Laboratorio
di Batteriologia.

Come previsto dal “Regolamento su Svolgimento di attivita di ricerca o didattica commissionate
da soggetti pubblici e privati” (DR repertotio 63016/2018(451-2018) ¢ richiesta 'approvazione
del tariffario da parte del Consiglio di Dipartimento.

Si propongono di seguito le voct in tariffario:
CONTROLLO SUPERFICI

e Controllo microbiologico delle superfici, attraverso l'utilizzo di piastre CONTACT,
per Iisolamento di miceti appartenenti al genere Aspergillus: enumerazione della
carica micotica ed identificazione delle specie patogene e/o opportuniste per
I'uomo.

Prezzo unitario 48 € + IVA

Controllo microbiologico delle superfici, attraverso I'utilizzo di piastre CONTACT,
per 'enumerazione della carica batterica totale.

Prezzo unitario 20 € + IVA

Controllo microbiologico delle superfici, attraverso I'utilizzo di piastre CONTACT,
per 'enumerazione della carica micotica totale.

Prezzo unitario 20 € + IVA

Controllo microbiologico delle superfici, attraverso I'utilizzo di piastre CONTACT,
per 'enumerazione, I'isolamento e I'identificazione di Pseudomonadaceae.

Prezzo unitario 26 € + IVA

Controllo microbiologico delle superfici, attraverso I'utilizzo di piastre CONTACT,
per 'enumerazione, isolamento ed identificazione di Enterobacteriaceae.

® Prezzo unitario 26 € + IVA



Controllo microbiologico delle superfici, attraverso I'utilizzo di piastre CONTACT,
per l'enumerazione e lisolamento di Micrococcaceae con identificazione di
Staphylococcus aureus coagulasi positivo.

Prezzo unitario 30 € + IVA

CONTROLLO ARIA

VARIE

Analisi microbiologica dell’aria, attraverso il campionatore S.A.S, per I'isolamento
di miceti appartenenti al genere Aspergillus: enumerazione della carica micotica ed
identificazione delle specie patogene e/o opportuniste pet I'uomo.

Prezzo unitario 48 € + IVA

Analisi microbiologica dell’aria, attraverso il campionatore S.A.S, per
Penumerazione della carica batterica totale, della carica micotica totale e delle
Micrococcaceae con isolamento ed identificazione di Stapylococcus aureus

coagulasi positivo.

Prezzo unitario 65 € + IVA

Campionamenti, sopralluoghi, riunioni informative (per ora/persona).
Prezzo unitario 80 € + IVA
Stesura dei risultati e della relazione.

Prezzo unitario 145 € + IVA

11 Consiglio,
-PRESO ATTO del tariffario proposto;

lo approva all’'unanimita.

8. Proposte di adesione a centri/laboratori/network

a) Adesione del DSS alle attivita dell’associazione VAC4EU
I1 Presidente informa che nelle sedute del mese di dicembre 2024, ¢li organi centrali hanno

deliberato la partecipazione dell’'Universita degli Studi di Firenze all’associazione “Vaccine



Monitoring Collaboration for Europe (VAC4EU); la richiesta di adesione all’associazione ¢ stata
patrocinata dal Dipartimento di Statistica, Informatica, Applicazioni “Giuseppe Parenti”, nella
persona della Prof.ssa Ersilia Lucenteforte (DISIA si fara carico anche del pagamento della
quota di adesione, relativa al primo anno, di € 5000);

Per DSS hanno manifestato interesse a partecipare ai lavori dell’Associazione 1 proft:

Paolo Bonanni, Angela Bechini e Sara Boccalini e il Dr. Marco Del Riccio.

Si chiede al Consiglio di approvare I’'adesione di DSS alle iniziative proposte da VAC4EU.

11 Consiglio:

- PRESO ATTO di quanto deliberato dal CdA del 23 dicembre 2024 e dal SA nella seduta del
17 dicembre 2024;

- PRESO ATTO dell Statuto di VAC4EU e del Regolamento VAC4EU;

- TENUTO CONTO dell'interesse del Dipartimento per le attivita di VAC4EU e che i Proff.,
Paolo Bonanni, Angela Bechini e Sara Boccalini hanno gia espresso la propria volonta di
partecipare alle attivita dell’Associazione;

delibera di esprimere parere favorevole all’adesione del Dipartimento di Scienze della Salute al
network VAccine monitoring Collaboration for Europe - VAC4EU e individua i proff. Paolo
Bonanni, Angela Bechini e Sara Boccalini quali docenti interessati a partecipare alle iniziative
dell’Associazione e indica la Prof.ssa Sara Boccalini, quale referente per il DSS.

9.  Adempimenti assegni, borse di ricerca, co.co.

a) Richiesta di attivazione n. 1 Borsa di ricerca - Resp. Scientifico: Prof. Giulia
Fioravanti - 6 (sei) mesi - dal 01/05/2025 al 31/10/2025

La Presidente chiede al Consiglio di esprimere il proprio parere in merito alla richiesta pervenuta
dalla Prof.ssa Giulia Fioravanti, in merito all’attivazione della procedura per I'assegnazione di n.
1 Borsa di ricerca con i requisiti di cui a seguito:

Creazione di un ambulatorio congiunto tossicologico-
neuropsichiatrico infantile per la gestione delle dipendenze da
uso di sostanze e tecnologiche nel neurosviluppo

Titolo del Programma di
ricerca della borsa

Titolo dell’attivita di ricerca Dipende! Prevenzione delle dipendenze in pre-adolescenza e
della borsa: adolescenza

Responsabile della Ricerca Prof.ssa Giulia Fioravanti

SSD PSIC-04/B

Tipo di selezione Per titoli e colloquio

Titoli di studio richiesti come - LM 51 - Laurea Magistrale in Psicologia

requisiti di ammissione - 58/S - Laurea Specialistica in Psicologia




- Laurea in Psicologia vecchio ordinamento

Durata

6 (set) mesi

Decorrenza attivita di ricerca

dal 01/05/2025 al 31/10/2025

Numero borse da attivare

1 (una)

Costo totale della borsa

€6.000

Progetto e COAN

11 costo gravera sul progetto del Dipartimento di NEUROFARBA:
MANNAIONI_DPA_2023

COAN n. 12909 del 18/02/2025

Il Consiglio approva.

b) Richiesta di attivazione n. 1 Borsa di ricerca - Resp. Scientifico: Prof.ssa Maria
Beatrice Passani - 12 (dodici) mesi - dal 15/04 /2025 al 14/04/2026

La Presidente chiede al Consiglio di esprimere il proprio parere in merito alla richiesta pervenuta
dalla Prof.ssa Maria Beatrice Passani, in merito all’attivazione della procedura per I'assegnazione
di n. 1 Borsa di ricerca con i requisiti di cui a seguito:

Titolo del Programma di
ricerca della borsa

AMBROSIAC - "A Menu for Brain Responses Opposing Stress
- Induced Alteration in Cognition"

Titolo dell’attivita di ricerca
della borsa:

Preclinical investigation of the role of histaminergic system in
stress induced cognitive impairments

Responsabile della Ricerca

Prof.ssa Maria Beatrice Passani

SSD

BIOS-11/A

Tipo di selezione

Per titoli e colloquio

Titoli di studio richiesti come
requisiti di ammissione

- LM 6 - Laurea in Biologia o affini

- LM 9 - Laurea Magistrale in Biotecnologie Mediche e
Farmaceutiche

- Esperienza scientifica di base nel campo scientifico di interesse
del progetto, in particolare protocolli di immunoistochimica,
PCR, Western blot ed analisi dei dati

Durata

12 (dodici) mesi

Decorrenza attivita di ricerca

dal 15/04/2025 al 14/04/2026

Numero borse da attivare

1 (una)




Costo totale della borsa

€ 18.000

Progetto e COAN

1l costo gravera sul progetto:
AMBROSLAC_PASSANI_JPI_HDHI, NutriCog

COAN n. 15584 del 21/02/2025

11 Consiglio approva.

c) Richiesta di attivazione n. 1 Borsa di ricerca a carattere assistenziale (Tipologia 3) -
Resp. Scientifico: Dott. Mattia Giovannini - 6 (sei) mesi - dal 15/04/2025 al

14/10/2025

La Presidente chiede al Consiglio di esprimere il proprio parere in merito alla richiesta pervenuta
dal Dott. Mattia Giovannini, in merito all’attivazione della procedura per I'assegnazione di n. 1
Borsa di ricerca a carattere assistenziale (Tipologia 3) con i requisiti di cui a seguito:

Titolo del Programma di
ricerca della borsa

Ricerca sulla cheratocongiuntivite Vernal

Titolo dell’attivita di ricerca
della borsa:

Ricerca sulla cheratocongiuntivite Vernal

Responsabile della Ricerca

Dott. Mattia Giovannini

SSD

MEDS-20/A

Tipo di selezione

Per titoli e colloquio

Titoli di studio richiesti come
requisiti di ammissione

- LM 41 - Laurea Specialistica/Magistrale in Medicina e Chirurgia
V.0O. 0 N.O. o lauree corrispondenti
- Specializzazione in Oftalmologia

Durata

6 (sei) mesi

Decorrenza attivita di ricerca

dal 15/04/2025 al 14/10/2025

Numero borse da attivare

1 (una)

Costo totale della borsa

€9.000

Progetto e COAN

11 costo gravera sui progetti:

COAN n.

11 Consiglio approva.




d) Richiesta di attivazione n. 1 Borsa di ricerca - Resp. Scientifico: Prof. Gianluca Villa
- 12 (dodici) mesi - dal 15/04/2025 al 14/04 /2026

11 Consiglio di Dipartimento

CONSIDERATO che il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) si inserisce
all'interno del progetto di rilancio economico Next Generation EU (NGEU) sviluppandosi
intorno a tre assi strategici condivisi a livello europeo - Digitalizzazione e Innovazione,
Transizione Ecologica, Inclusione Sociale - e lungo sei Missioni tra cui la Missione 4 “Istruzione

e Ricerca”;

PRESO ATTO che nell’ambito della Missione 4, la Componente 2 “dalla ricerca
all’impresa” intende rafforzare la ricerca e favorire la diffusione di modelli innovativi per la ricerca
di base e applicata condotta in sinergia tra universita e imprese; sostenere i processi per
I'innovazione e il trasferimento tecnologico; potenziare le infrastrutture di ricerca, il capitale e le
competenze di supporto all’innovazione;

PRESO ATTO che la Componente 2 della Missione 4 ha previsto tra le tipologie di
investimenti:

o “Partenariati estesi alle universita, ai centri di ricerca, alle aziende per il finanziamento di
progetti di ricerca di base” (Partenariati Estesi)

VISTO l'avviso pubblico MUR “Partenariati estesi alle universita, ai centri di ricerca, alle
aziende per il finanziamento di progetti di ricerca di base”- Scadenza 13 maggio 2022 - Budget €
1.610.000.000;

TENUTO CONTO che I'Universita di Firenze ha partecipato al suddetto avviso e ottenuto
il seguente finanziamento:

o con Decreto Direttoriale n. 1050 del 23/06/2022, registrato dalla Corte dei Conti il
25/07/2022, ¢ stato ammesso a finanziamento I’Ecosistema dell'Innovazione “THE - Tuscany
Health Ecosystem” ambito di intervento “1. Health”, domanda di agevolazione contrassegnata
dal codice identificativo ECS00000017, per la realizzazione del Programma di Ricerca e
Innovazione dal titolo “THE - Tuscany Health Ecosystem”; I'Universita di Firenze ¢ il soggetto

proponente del progetto, le risorse destinate al Programma di Ricerca ammontano ad €
110.000.000,00 di cui € 47.633.416,06 di competenza dell’Ateneo fiorentino;

CONSIDERATO che nell’ambito del suddetto progetto risulta necessario procedere alla
selezione per n. 1 (una) borsa di ricerca;

CONSIDERATO che la borsa di ricerca che il Dipartimento di Scienze della Salute intende
attivare sara relativa a tematiche vincolate e predefinite e precisamente: “Esplorazione della



real-world practice nell’ambito della purificazione ematica extracorporea tramite studi di

registro”,

PRESO ATTO che i CUP generato dall’Universita di Firenze per il suddetto
finanziamento ¢:

o THE - TUSCANY HEALTH ECOSYSTEM - B83C22003920001

- visto il vigente “Regolamento per il conferimento di borse di studio e borse di ricerca”,
emanato con Decreto Rettorale n. 54 - Prot. 6985 del 25 gennaio 2013,

- verificata la presenza della maggioranza dei membri del Consiglio,
DELIBERA

all'unanimita di approvare la proposta di attivazione del bando per 'attribuzione di n. 1 borsa di
ricerca a valere, per quota parte, sui fondi PNRR, Progetto THE - Tuscany Health Ecosystem
Missione 4 Componente 2 - Investimento 1.3 ai sensi dell'articolo 22 della legge 30 dicembre
2010, n. 240, da pubblicare come segue, dando mandato al Direttore di nominare, alla scadenza
del bando, la Commissione Giudicatrice su indicazione del Responsabile Scientifico.

Titolo del Programma di

ricerca della borsa Global ARRT registry

Titolo dell’attivita di ricerca Esplorazione della real-world practice nell’ambito della
della borsa: purificazione ematica extracorporea tramite studi di registro
Responsabile della Ricerca Prof. Gianluca Villa

SSD MEDS-23/A

Tipo di selezione Per titoli e colloquio

Titoli di studio tichiesti come - L 13 - Laurea in Scienze Biologiche

requisiti di ammissione

Durata 12 (dodici) mesi

Decorrenza attivita di ricerca dal 15/04/2025 al 14/04/2026

Numero borse da attivare 1 (una)

Costo totale della borsa € 19.367

11 costo gravera sul progetto THE - Tuscany Health Ecosystem, per
quota parte, per € 9.683,50; e per quota parte, per € 9.683,50, sul

Progetto ¢ COAN progetto Global ARRT_2020




COAN n. 15586 del 21/02/2025

La Presidente comunica ai presenti che terminato ’esame delle richieste, il Consiglio,
- Vista la validita del programma proposto e la disponibilita di budget;
- Considerato che il Dipartimento risulta referente del SSD della ricerca;

approva la richiesta della nuova attivazione della Borsa di ricerca come specificata sopra, e
conferisce mandato alla Direttrice del Dipartimento di Scienze della Salute di nominare, alla
scadenza del termine per la presentazione delle domande di partecipazione alla selezione, la
Commissione giudicatrice, previa indicazione del Responsabile Scientifico.

e) Richiesta di attivazione n. 1 Borsa di ricerca - Resp. Scientifico: Prof.ssa Barbara
Gualco - 6 (sei) mesi - dal 15/05/2025 al 14/11/2025

La Presidente chiede al Consiglio di esprimere il proprio parere in merito alla richiesta pervenuta
dalla Prof.ssa Barbara Gualco, in merito all’attivazione della procedura per I'assegnazione di n. 1
Borsa di ricerca con i requisiti di cui a seguito:

Titolo del Programma di
ricerca della borsa

International Self-report Delinquency Study 4 (ISRD4): analisi
dei dati nazionali ed internazionali

Titolo dell’attivita di ricerca
della borsa:

Analisi dati nazionali ed internazionali

Responsabile della Ricerca

Prof.ssa Barbara Gualco

SSD

MEDS-25/A

Tipo di selezione

Per titoli e colloquio

Titoli di studio richiesti come
requisiti di ammissione

- LM 51 - Laurea Magistrale in Psicologia V.O. o N.O.

Durata

6 (sei) mesi

Decorrenza attivita di ricerca

dal 15/05/2025 al 14/11/2025

Numero botrse da attivare

1 (una)

Costo totale della borsa

€6.000

Progetto e COAN

11 costo gravera sul progetto:

MAST _PSICOPATOLOGLA_FORENSE_CRIMINOLOGIA_AA
22-23

COAN n. 15588 del 21/02/2025

11 Consiglio approva.




f) Richiesta di attivazione n. 1 Borsa di ricerca a carattere assistenziale (Tipologia 1) -
Resp. Scientifico: Prof.ssa Mariarosaria Di Tommaso - 6 (sei) mesi - dal 01/05/2025

al 31/10/2025

La Presidente chiede al Consiglio di esprimere il proprio parere in merito alla richiesta pervenuta
dalla Prof.ssa Mariarosaria Di Tommaso, in merito all’attivazione della procedura per
I'assegnazione di n. 1 Borsa di ricerca a carattere assistenziale (Tipologia 1) con i requisiti di cui a

seguito:

Titolo del Programma di
ricerca della borsa

Ricerca Biomedica in Ginecologia e Ostetricia

Titolo dell’attivita di ricerca
della borsa:

La valutazione della funzionalita endoteliale nelle gravidanze
gemellari mediante ’utilizzo di laser speckle contrast imaging

Responsabile della Ricerca

Prof.ssa Mariarosaria Di Tommaso

SSD

MEDS-21/A

Tipo di selezione

Per titoli e colloquio

Titoli di studio richiesti come
requisiti di ammissione

- LM 41 - Laurea Specialistica/Magistrale in Medicina e Chirurgia
V.0.0N.O

- Specializzazione in Ginecologia ed Ostetricia

- Conoscenza accurata della lingua inglese

Durata

6 (sei) mesi

Decorrenza attivita di ricerca

dal 01/05/2025 al 31/10/2025

Numero botrse da attivare

1 (una)

Costo totale della borsa

€9.000

Progetto e COAN

11 costo gravera sul progetto:

MAST _DILAGNO_CLIN_STRUM_SUPPORTO_OSTETR_AA22-
23

COAN n. 15589 del 21/02/2025

11 Consiglio approva.

La Presidente comunica ai presenti che terminato 'esame delle richieste di attivazione di borse di
ricerca di cui ai punti a) — f) , il Consiglio,

- Vista la validita dei programmi proposti e della disponibilita di budget;

- Considerato che il Dipartimento risulta referente del SSD della ricerca;




approva le richieste di attivazione delle borse di ricerca come specificati sopra ai punti a-f, e
conferisce mandato alla Direttrice del Dipartimento di Scienze della Salute di nominare, alla
scadenza del termine per la presentazione delle domande di partecipazione alla selezione, la
Commissione giudicatrice, previa indicazione del Responsabile Scientifico.

g) Richiesta di attivazione n. 1 Borsa di ricerca su fondi PNRR - Resp. Scientifico
Prof.ssa Romina Nassini - 9 (nove) mesi - dal 15/04/2025 al 14/01/2026

11 Consiglio di Dipartimento

CONSIDERATO che il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) si inserisce
allinterno del progetto di rilancio economico Next Generation EU (NGEU) sviluppandosi
intorno a tre assi strategici condivisi a livello europeo - Digitalizzazione e Innovazione,
Transizione Ecologica, Inclusione Sociale - e lungo sei Missioni tra cui la Missione 4 “Istruzione
e Ricerca”;

PRESO ATTO che nell’ambito della Missione 4, la Componente 2 “dalla ricerca
all'impresa” intende rafforzare la ricerca e favorire la diffusione di modelli innovativi per la ricerca
di base e applicata condotta in sinergia tra universita e imprese; sostenere i processi per
I'innovazione e il trasferimento tecnologico; potenziare le infrastrutture di ricerca, il capitale e le
competenze di supporto all’innovazione;

PRESO ATTO che la Componente 2 della Missione 4 ha previsto tra le tipologie di

investimenti:

o “Partenariati estesi alle universita, ai centri di ricerca, alle aziende per il finanziamento di
progetti di ricerca di base” (Partenariati Estest)

VISTO l'avviso pubblico MUR “Partenariati estesi alle universita, ai centri di ricerca, alle
aziende per il finanziamento di progetti di ricerca di base”- Scadenza 13 maggio 2022 - Budget €
1.610.000.000;

TENUTO CONTO che I'Universita di Firenze ha partecipato al suddetto avviso e ottenuto
il seguente finanziamento:

o con Decreto Direttoriale n.1035 del 17/06/2022, registrato dalla Corte dei Cont il
11/07/2022, ¢ stato ammesso a finanziamento il Centro Nazionale “National Center for Gene
Therapy and Drugs based on RNA Technology” tematica “Sviluppo di terapia genica e farmaci
con tecnologia a RNA” domanda di agevolazione contrassegnata dal codice identificativo
CNO00000041, per la realizzazione del Programma di Ricerca dal titolo “National Center for Gene
Therapy and Drugs based on RNA Technology”; le risorse destinate al Programma di ricerca
ammontano a € 320.036.6006,03 di cui € 4.804.438,80 di competenza dell’'Universita di Firenze;

CONSIDERATO che nell’ambito del suddetto progetto risulta necessario procedere alla

selezione per n. 1 (una) borsa di ricerca;



CONSIDERATO che la borsa di ricerca che il Dipartimento di Scienze della Salute intende
attivare sara relativa a tematiche vincolate e predefinite e precisamente: Sviluppo e
Ottimizzazione di Vettori virali per Cellule Gliali e Neuronali per lo Studio in vitro della
Neurobiologia del Dolore,

PRESO ATTO che il CUP generato dall’'Universita di Firenze per il suddetto
finanziamento ¢&:

0 CN 3 - Centro nazionale di Ricerca Sviluppo di terapia genica e farmaci con tecnologia a
RNA - CUP B13C22001010001

- visto il vigente “Regolamento per il conferimento di borse di studio e borse di ricerca”,
emanato con Decreto Rettorale n. 54 - Prot. 6985 del 25 gennaio 2013,

- verificata la presenza della maggioranza dei membri del Consiglio,
DELIBERA

all'unanimita di approvare la proposta di attivazione del bando per I'attribuzione di n. 1 borsa di
ricerca a valere sui fondi PNRR, Progetto CN 3 - Centro nazionale di Ricerca Sviluppo di terapia
genica e farmaci con tecnologia a RNA ai sensi dell'articolo 22 della legge 30 dicembre 2010, n.
240, da pubblicare come segue, dando mandato al Direttore di nominare, alla scadenza del bando,
la Commissione Giudicatrice su indicazione del Responsabile Scientifico.

CN 3 - Centro nazionale di Ricerca Sviluppo di terapia genica e

Titolo del Programma di farmaci con tecnologia a RNA

ricerca della borsa

Titolo dell’attivita di Sviluppo e Ottimizzazione di Vettori virali per Cellule Gliali e
ricerca della borsa: Neuronali per lo Studio in vitro della Neurobiologia del Dolore

Responsabile della Ricerca Prof.ssa Romina Nassini

SSD BIOS-11/A

Tipo di selezione Per titoli e colloquio

Titoli di studio richiesti e LM 6 - Laurea Magistrale in Biologia
come requisiti di

ammissione

e LM 13- Laurea Magistrale in Biotecnologie

Durata 9 (nove) mesi
Decorrenza attivita di dal 15/04/2025 al 14/01/2026
ricerca

Numero borse da attivare 1 (una)




Costo totale della borsa € 12.000,00

Il costo gravera sui progetti:*
CN 3 - Centro nazionale di Ricerca Sviluppo di terapia genica e farmaci
con tecnologia a RNA

Come richiesto dagli uffici di Ateneo, a copertura dell’ultima
mensilita della borsa oggetto della presente delibera, € stata impegnata
la quota di € 1.335,00 sul progetto del Dipartimento di Scienze della
Salute

Progetto e COAN

NUOVIFARMACI_2020

COAN n. 16139/2025

La Presidente comunica ai presenti che terminato ’esame delle richieste, il Consiglio,
- Vista la validita del programma proposto e la disponibilita di budget;
- Considerato che il Dipartimento risulta referente del SSD della ricerca;

approva la richiesta della nuova attivazione della Borsa di ricerca come specificata sopra, e
conferisce mandato alla Direttrice del Dipartimento di Scienze della Salute di nominare, alla
scadenza del termine per la presentazione delle domande di partecipazione alla selezione, la
Commissione giudicatrice, previa indicazione del Responsabile Scientifico.

h) Richiesta di attivazione n. 1 Borsa di ricerca su fondi PNRR - Resp. Scientifico
Prof.ssa Romina Nassini - 9 (nove) mesi - dal 15/04 /2025 al 14/01/2026

11 Consiglio di Dipartimento

CONSIDERATO che il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) si inserisce
allinterno del progetto di rilancio economico Next Generation EU (NGEU) sviluppandosi
intorno a tre assi strategici condivisi a livello europeo - Digitalizzazione e Innovazione,
Transizione Ecologica, Inclusione Sociale - e lungo sei Missioni tra cui la Missione 4 “Istruzione
e Ricerca”;

PRESO ATTO che nell’ambito della Missione 4, la Componente 2 “dalla ricerca
all'impresa” intende rafforzare la ricerca e favorire la diffusione di modelli innovativi per la ricerca
di base e applicata condotta in sinergia tra universita e imprese; sostenere i processi per
I'innovazione e il trasferimento tecnologico; potenziare le infrastrutture di ricerca, il capitale e le
competenze di supporto all'innovazione;

PRESO ATTO che la Componente 2 della Missione 4 ha previsto tra le tipologie di
investimenti:

o “Partenariati estesi alle universita, ai centri di ricerca, alle aziende per il finanziamento di
progetti di ricerca di base” (Partenariati Estesi)



VISTO Tavviso pubblico MUR “Partenariati estesi alle universita, ai centri di ricerca, alle
aziende per il finanziamento di progetti di ricerca di base”- Scadenza 13 maggio 2022 - Budget €
1.610.000.000;

TENUTO CONTO che I'Universita di Firenze ha partecipato al suddetto avviso e ottenuto
il seguente finanziamento:

o con Decreto Direttoriale n.1035 del 17/06/2022, registrato dalla Corte dei Conti il
11/07/2022, ¢ stato ammesso a finanziamento il Centro Nazionale “National Center for Gene
Therapy and Drugs based on RNA Technology” tematica “Sviluppo di terapia genica e farmaci
con tecnologia a RNA” domanda di agevolazione contrassegnata dal codice identificativo
CNO00000041, per la realizzazione del Programma di Ricerca dal titolo “National Center for Gene
Therapy and Drugs based on RNA Technology”; le risorse destinate al Programma di ricerca
ammontano a € 320.036.6006,03 di cui € 4.804.438,80 di competenza dell’'Universita di Firenze;

CONSIDERATO che nell’ambito del suddetto progetto risulta necessario procedere alla
selezione per n. 1 (una) borsa di ricerca;

CONSIDERATO che la borsa di ricerca che il Dipartimento di Scienze della Salute intende
attivare sara relativa a tematiche vincolate e predefinite e precisamente: Studio delle vie
intracellulari regolate da attivazione di canali ionici e proteine G nelle cellule neuronali e
non neuronali nelle patologie dolorose croniche ;

PRESO ATTO che il CUP generato dall’'Universita di Firenze per il suddetto

finanziamento ¢&:

o CN 3 - Centro nazionale di Ricerca Sviluppo di terapia genica e farmaci con tecnologia a
RNA - CUP B13C22001010001

- visto il vigente “Regolamento per il conferimento di borse di studio e borse di ricerca”,
emanato con Decreto Rettorale n. 54 - Prot. 6985 del 25 gennaio 2013,

- verificata la presenza della maggioranza dei membri del Consiglio,
DELIBERA

all'unanimita di approvare la proposta di attivazione del bando per Iattribuzione di n. 1 borsa di
ricerca a valere sui fondi PNRR, Progetto CN 3 - Centro nazionale di Ricerca Sviluppo di terapia
genica e farmaci con tecnologia a RNA ai sensi dell'articolo 22 della legge 30 dicembre 2010, n.
240, da pubblicare come segue, dando mandato al Direttore di nominare, alla scadenza del bando,
la Commissione Giudicatrice su indicazione del Responsabile Scientifico.

Titolo del Programma di CN 3 - Centro nazionale di Ricerca Sviluppo di terapia genica e
ricerca della borsa farmaci con tecnologia a RNA




Titolo dell’attivita di
ricerca della borsa:

Studio delle vie intracellulari regolate da attivazione di canali ionici
e proteine G nelle cellule neuronali e non neuronali nelle patologie
dolorose croniche

Responsabile della Ricerca

Prof.ssa Romina Nassini

SSD

BIOS-11/A

Tipo di selezione

Per titoli e colloquio

Titoli di studio richiesti
come requisiti di
ammissione

e LM 6 - Laurea Magistrale in Biologia

e LM 13- Laurea Magistrale in Biotecnologie

Durata

9 (nove) mest

Decorrenza attivita di
ricerca

dal 15/04/2025 al 14/01/2026

Numero borse da attivare

1 (una)

Costo totale della borsa

€ 14.525,25

Progetto e COAN

1l costo gravera sui progetti:*
CN 3 - Centro nazionale di Ricerca Sviluppo di terapia genica e farmaci
con tecnologia a RNA

Come richiesto dagli uffici di Ateneo, a copertura dell’ultima
mensilita della borsa oggetto della presente delibera, é stata impegnata

la quota di € 1.615,00 sul progetto del Dipartimento di Scienze della
Salute

NUOVIFARMACI_2020

COAN n. 16142/2025

La Presidente comunica ai presenti che terminato 'esame delle richieste, il Consiglio,
- Vista la validita del programma proposto e la disponibilita di budget;
- Considerato che il Dipartimento risulta referente del SSD della ricerca;

approva la richiesta della nuova attivazione della Borsa di ricerca come specificata sopra, e
conferisce mandato alla Direttrice del Dipartimento di Scienze della Salute di nominare, alla
scadenza del termine per la presentazione delle domande di partecipazione alla selezione, la
Commissione giudicatrice, previa indicazione del Responsabile Scientifico.

i) Richiesta di attivazione n. 1 Borsa di ricerca su fondi PNRR - Resp. Scientifico Prof.
Guglielmo Bonaccorsi - 6 (sei) mesi - dal 01/06/2025 al 30/11/2025

11 Consiglio di Dipartimento




CONSIDERATO che il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) si inserisce
allinterno del progetto di rilancio economico Next Generation EU (NGEU) sviluppandosi
intorno a tre assi strategici condivisi a livello europeo - Digitalizzazione e Innovazione,
Transizione Ecologica, Inclusione Sociale - e lungo sei Missioni tra cui la Missione 4 “Istruzione
e Ricerca”;

PRESO ATTO che nell’ambito della Missione 4, la Componente 2 “dalla ricerca
all'impresa” intende rafforzare la ricerca e favorire la diffusione di modelli innovativi per la ricerca
di base e applicata condotta in sinergia tra universita e imprese; sostenere i processi per
I'innovazione e il trasferimento tecnologico; potenziare le infrastrutture di ricerca, il capitale e le
competenze di supporto all’innovazione;

PRESO ATTO che la Componente 2 della Missione 4 ha previsto tra le tipologie di

investimenti:

o “Partenariati estesi alle universita, ai centri di ricerca, alle aziende per il finanziamento di
progetti di ricerca di base” (Partenariati Estesi)

VISTO l'avviso pubblico MUR “Partenariati estesi alle universita, ai centri di ricerca, alle
aziende per il finanziamento di progetti di ricerca di base”- Scadenza 13 maggio 2022 - Budget €
1.610.000.000;

TENUTO CONTO che I’'Universita di Firenze ha partecipato al suddetto avviso e ottenuto
il seguente finanziamento:

o con Decreto Direttoriale n. 1557 del 11/10/2022, ¢ stato ammesso a finanziamento il
Partenariato Esteso PES “Conseguenze e sfide dell'invecchiamento - - AGE - IT - A novel public-
private alliance to generate socioeconomic, biomedical and technological solutions for an
inclusive italian ageing society”, domanda di agevolazione contrassegnata dal codice identificativo
PEO00000015, per la realizzazione del Programma di Ricerca dal titolo “Age-It” le risorse destinate
al Programma di ricerca ammontano a € 114.700.000,00 di cui € 11.931.712,00 di competenza
dell’Universita di Firenze; CUP B83C22004800006;

CONSIDERATO che nell’ambito del suddetto progetto risulta necessario procedere alla
selezione per n. 1 (una) borsa di ricerca;

CONSIDERATO che la borsa di ricerca che il Dipartimento di Scienze della Salute intende
attivare sara relativa a tematiche vincolate e predefinite e precisamente: Health Iiteracy
individuale e organizzativa a favore dei soggetti anziani in diverse condizioni di salute
(profilo PSICOLOGO),

PRESO ATTO che i CUP generato dall’'Universita di Firenze per il suddetto
finanziamento e¢:



o PES

Conseguenze e sfide dell'invecchiamento - - AGE - IT - A novel public-private

alliance to generate socioeconomic, biomedical and technological solutions for an inclusive italian
ageing society - CUP B83C22004800000;

- visto il vigente “Regolamento per il conferimento di borse di studio e borse di ricerca”,
emanato con Decreto Rettorale n. 54 - Prot. 6985 del 25 gennaio 2013,

- verificata la presenza della maggioranza dei membri del Consiglio,

DELIBERA

all'unanimita di approvare la proposta di attivazione del bando per Iattribuzione di n. 1 borsa di

ricerca a valere sui fondi PNRR, che gravera sui fondi resi disponibili dal Piano Nazionale di

Ripresa e Resilienza, Missione 4 Componente 2 - finanziato dall’'Unione europea —

NextGenerationEU,- Partenariato Esteso PES “Conseguenze e sfide dell'invecchiamento- spoke

3 —Progetto AGE - IT - Ageing individuals in an ageing society. Building institutional, biomedical
and technological solutions for a successful Italian ageing society - CUP B83C22004800006 ai
sensi dell'articolo 22 della legge 30 dicembre 2010, n. 240, da pubblicare come segue, dando

mandato al Direttore di nominare, alla scadenza del bando, la Commissione Giudicatrice su

indicazione del Responsabile Scientifico.

Titolo del Programma di
ricerca della borsa

PE8 Conseguenze e sfide dell'invecchiamento - - AGE - IT - A
novel public-private alliance to generate socioeconomic, biomedical
and technological solutions for an inclusive italian ageing society

Titolo dell’attivita di
ricerca della borsa:

Health literacy individuale e organizzativa a favore dei soggetti
anziani in diverse condizioni di salute (profilo PSICOLOGO)

Responsabile della Ricerca

Prof. Guglielmo Bonaccorsi

SSD

MEDS-24/B

Tipo di selezione

Per titoli e colloquio

Titoli di studio richiesti
come requisiti di
ammissione

e LM 51 - Psicologia Clinica e della Salute e Neuropsicologica

Durata

6 (sei) mesi

Decorrenza attivita di
ricerca

dal 01/06/2025 al 30/11/2025

Numero borse da attivare

1 (una)

Costo totale della borsa

€ 9.650,00

Progetto e COAN

Il costo gravera sul progetto PNRR




PE8 Conseguenze e sfide dell'invecchiamento - - AGE - IT - A novel
public-private alliance to generate socioeconomic, biomedical and
technological solutions for an inclusive italian ageing society

La Presidente comunica ai presenti che terminato ’'esame delle richieste, il Consiglio,
- Vista la validita del programma proposto e la disponibilita di budget;
- Considerato che il Dipartimento risulta referente del SSD della ricerca;

approva la richiesta della nuova attivazione della Borsa di ricerca come specificata sopra, e
conferisce mandato alla Direttrice del Dipartimento di Scienze della Salute di nominare, alla
scadenza del termine per la presentazione delle domande di partecipazione alla selezione, la
Commissione giudicatrice, previa indicazione del Responsabile Scientifico.

j) Richiesta di attivazione n. 1 Borsa di ricerca su fondi PNRR - Resp. Scientifico Prof.
Guglielmo Bonaccorsi - 9 (nove) mesi - dal 15/04/2025 al 14/01/2026

I Consiglio di Dipartimento

CONSIDERATO che il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) si inserisce
allinterno del progetto di rilancio economico Next Generation EU (NGEU) sviluppandosi
intorno a tre assi strategici condivisi a livello europeo - Digitalizzazione e Innovazione,
Transizione Ecologica, Inclusione Sociale - e lungo sei Missioni tra cui la Missione 4 “Istruzione

e Ricerca”;

PRESO ATTO che nell’ambito della Missione 4, la Componente 2 “dalla ricerca
all'impresa” intende rafforzare la ricerca e favorire la diffusione di modelli innovativi per la ricerca
di base e applicata condotta in sinergia tra universita e imprese; sostenere i processi per
I'innovazione e il trasferimento tecnologico; potenziare le infrastrutture di ricerca, il capitale e le
competenze di supporto all’innovazione;

PRESO ATTO che la Componente 2 della Missione 4 ha previsto tra le tipologie di

investimenti:

o “Partenariati estesi alle universita, ai centri di ricerca, alle aziende per il finanziamento di
progetti di ricerca di base” (Partenariati Estest)

VISTO l'avviso pubblico MUR “Partenariati estesi alle universita, ai centri di ricerca, alle
aziende per il finanziamento di progetti di ricerca di base”- Scadenza 13 maggio 2022 - Budget €
1.610.000.000;

TENUTO CONTO che I'Universita di Firenze ha partecipato al suddetto avviso e ottenuto
il seguente finanziamento:

o  con Decreto Direttoriale n. 1557 del 11/10/2022, ¢ stato ammesso a finanziamento il
Partenariato Esteso PE8 “Conseguenze e sfide dell'invecchiamento - - AGE - IT - A novel public-



private alliance to generate socioeconomic, biomedical and technological solutions for an
inclusive italian ageing society”’, domanda di agevolazione contrassegnata dal codice identificativo
PEO00000015, per la realizzazione del Programma di Ricerca dal titolo “Age-It” le risorse destinate
al Programma di ricerca ammontano a € 114.700.000,00 di cui € 11.931.712,00 di competenza
dell’Universita di Firenze; CUP B83C22004800000;

CONSIDERATO che nell’ambito del suddetto progetto risulta necessario procedere alla
selezione per n. 1 (una) borsa di ricerca;

CONSIDERATO che la borsa di ricerca che il Dipartimento di Scienze della Salute intende
attivare sara relativa a tematiche vincolate e predefinite e precisamente: Health Iiteracy

individuale e organizzativa a favore dei soggetti anziani in diverse condizioni di salute
(profilo MEDICO),

PRESO ATTO che il CUP generato dall’'Universita di Firenze per il suddetto

finanziamento ¢&:

o PE8  Conseguenze e sfide dell'invecchiamento - - AGE - IT - A novel public-private
alliance to generate socioeconomic, biomedical and technological solutions for an inclusive italian
ageing society - CUP B83C220048000006;

- visto il vigente “Regolamento per il conferimento di borse di studio e borse di ricerca”,
emanato con Decreto Rettorale n. 54 - Prot. 6985 del 25 gennaio 2013,

- verificata la presenza della maggioranza dei membri del Consiglio,
DELIBERA

all'unanimita di approvare la proposta di attivazione del bando per Iattribuzione di n. 1 borsa di
ricerca a valere sui fondi PNRR, che gravera sui fondi resi disponibili dal Piano Nazionale di
Ripresa e Resilienza, Missione 4 Componente 2 - finanziato dall’'Unione europea —
NextGenerationEU,- Partenariato Esteso PES “Conseguenze e sfide dell'invecchiamento- spoke
3 —Progetto AGE - IT - Ageing individuals in an ageing society. Building institutional, biomedical
and technological solutions for a successful Italian ageing society - CUP B83C22004800006 ai
sensi dell'articolo 22 della legge 30 dicembre 2010, n. 240, da pubblicare come segue, dando
mandato al Direttore di nominare, alla scadenza del bando, la Commissione Giudicattice su
indicazione del Responsabile Scientifico.

PE8 Conseguenze e sfide dell'invecchiamento - - AGE - IT - A
Titolo del Programma di novel public-private alliance to generate socioeconomic, biomedical
ricerca della borsa and technological solutions for an inclusive italian ageing society
Titolo dell’attivita di Health literacy individuale e organizzativa a favore dei soggetti
ricerca della borsa: anziani in diverse condizioni di salute (profilo MEDICO)




Responsabile della Ricerca

Prof. Guglielmo Bonaccorsi

SSD

MEDS-24/B

Tipo di selezione

Per titoli e colloquio

Titoli di studio richiesti
come requisiti di
ammissione

e LM 41 - Medicina e Chirurgia

Durata

9 (nove) mest

Decorrenza attivita di
ricerca

dal 15/04/2025 al 14/01/2026

Numero borse da attivare

1 (una)

Costo totale della borsa

€14.475,00

Progetto e COAN

1l costo gravera sul progetto PNRR

PE8 Conseguenze e sfide dell'invecchiamento - - AGE - IT - A novel
public-private alliance to generate socioeconomic, biomedical and
technological solutions for an inclusive italian ageing society

Come richiesto dagli uffici di Ateneo, a copertura dell’ultima
mensilita della borsa oggetto della presente delibera, € stata impegnata
la quota di € 1.610,00 sul progetto del Dipartimento di Scienze della
Salute

BONACCORSI_CONV_ASL10 2013

COAN n. 16151/2025

La Presidente comunica ai presenti che terminato 'esame delle richieste, il Consiglio,
- Vista la validita del programma proposto e la disponibilita di budget;
- Considerato che il Dipartimento risulta referente del SSD della ricerca;

approva la richiesta della nuova attivazione della Borsa di ricerca come specificata sopra, e
conferisce mandato alla Direttrice del Dipartimento di Scienze della Salute di nominare, alla
scadenza del termine per la presentazione delle domande di partecipazione alla selezione, la
Commissione giudicatrice, previa indicazione del Responsabile Scientifico.

k) Richiesta di attivazione n. 1 Borsa di ricerca su fondi PNRR - Resp. Scientifico Prof.
Guglielmo Bonaccorsi - 9 (nove) mesi - dal 15/04/2025 al 14/01/2026

11 Consiglio di Dipartimento

CONSIDERATO che il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) si inserisce
all'interno del progetto di rilancio economico Next Generation EU (NGEU) sviluppandosi
intorno a tre assi strategici condivisi a livello europeo - Digitalizzazione e Innovazione,
Transizione Ecologica, Inclusione Sociale - e lungo sei Missioni tra cui la Missione 4 “Istruzione

e Ricerca”;



PRESO ATTO che nell’ambito della Missione 4, la Componente 2 “dalla ricerca
allimpresa” intende rafforzare la ricerca e favorire la diffusione di modelli innovativi per la ricerca
di base e applicata condotta in sinergia tra universita e imprese; sostenere i processi per
I'innovazione e il trasferimento tecnologico; potenziare le infrastrutture di ricerca, il capitale e le
competenze di supporto all’innovazione;

PRESO ATTO che la Componente 2 della Missione 4 ha previsto tra le tipologie di
investimenti:

o “Partenariati estesi alle universita, ai centri di ricerca, alle aziende per il finanziamento di
progetti di ricerca di base” (Partenariati Estesi)

VISTO Tavviso pubblico MUR “Partenariati estesi alle universita, ai centri di ricerca, alle
aziende per il finanziamento di progetti di ricerca di base”- Scadenza 13 maggio 2022 - Budget €
1.610.000.000;

TENUTO CONTO che I'Universita di Firenze ha partecipato al suddetto avviso e ottenuto

il seguente finanziamento:

o con Decreto Direttoriale n. 1557 del 11/10/2022, ¢ stato ammesso a finanziamento il
Partenariato Esteso PE8 “Conseguenze e sfide dell'invecchiamento - - AGE - IT - A novel public-
private alliance to generate socioeconomic, biomedical and technological solutions for an
inclusive italian ageing society”’, domanda di agevolazione contrassegnata dal codice identificativo
PEO00000015, per la realizzazione del Programma di Ricerca dal titolo “Age-It” le risorse destinate
al Programma di ricerca ammontano a € 114.700.000,00 di cui € 11.931.712,00 di competenza
dell’Universita di Firenze; CUP B83C220048000006;

CONSIDERATO che nell’ambito del suddetto progetto risulta necessario procedere alla
selezione per n. 1 (una) borsa di ricerca;

CONSIDERATO che la borsa di ricerca che il Dipartimento di Scienze della Salute intende
attivare sara relativa a tematiche vincolate e predefinite e precisamente: Health Iiteracy

individuale e organizzativa a favore del soggetti anziani in diverse condizioni di salute
(profilo INFERMIERE),

PRESO ATTO che il CUP generato dall’'Universita di Firenze per il suddetto

finanziamento ¢&:

0 PE8  Conseguenze e sfide dell'invecchiamento - - AGE - IT - A novel public-private
alliance to generate socioeconomic, biomedical and technological solutions for an inclusive italian
ageing society - CUP B83C220048000006;

- visto il vigente “Regolamento per il conferimento di borse di studio e borse di ricerca”,
emanato con Decreto Rettorale n. 54 - Prot. 6985 del 25 gennaio 2013,



- verificata la presenza della maggioranza dei membri del Consiglio,

DELIBERA

all'unanimita di approvare la proposta di attivazione del bando per 'attribuzione di n. 1 borsa di

ricerca a valere sui fondi PNRR, che gravera sui fondi resi disponibili dal Piano Nazionale di

Ripresa e Resilienza, Missione 4 Componente 2 -

finanziato dall’Unione europea —

NextGenerationEU,- Partenariato Esteso PES “Conseguenze e sfide dell'invecchiamento- spoke

3 —Progetto AGE - IT - Ageing individuals in an ageing society. Building institutional, biomedical
and technological solutions for a successful Italian ageing society - CUP B83C22004800006 ai
sensi dell'articolo 22 della legge 30 dicembre 2010, n. 240, da pubblicare come segue, dando

mandato al Direttore di nominare, alla scadenza del bando, la Commissione Giudicatrice su

indicazione del Responsabile Scientifico.

Titolo del Programma di
ricerca della borsa

PE8 Conseguenze e sfide dell'invecchiamento - - AGE - IT - A
novel public-private alliance to generate socioeconomic, biomedical
and technological solutions for an inclusive italian ageing society

Titolo dell’attivita di
ricerca della borsa:

Health literacy individuale e organizzativa a favore dei soggetti
anziani in diverse condizioni di salute (profilo INFERMIERE)

Responsabile della Ricerca

Prof. Guglielmo Bonaccorsi

SSD

MEDS-24/B

Tipo di selezione

Per titoli e colloquio

Titoli di studio richiesti
come requisiti di
ammissione

e L/SNT1 - Laurea Triennale in Infermieristica

Durata

9 (nove) mest

Decorrenza attivita di
ricerca

dal 15/04/2025 al 14/01/2026

Numero borse da attivare

1 (una)

Costo totale della borsa

€ 14.475,00

Progetto e COAN

11 costo gravera sul progetto PNRR

PE8 Conseguenze e sfide dell'invecchiamento - - AGE - IT - A novel
public-private alliance to generate socioeconomic, biomedical and
technological solutions for an inclusive italian ageing society

Come richiesto dagli uffici di Ateneo, a copertura dell’ultima
mensilita della borsa oggetto della presente delibera, € stata impegnata
la quota di € 1.610,00 sul progetto del Dipartimento di Scienze della
Salute




BONACCORSI_CONV_ASL10_2013

COAN n. 16154/2025

La Presidente comunica ai presenti che terminato ’'esame delle richieste, il Consiglio,
- Vista la validita del programma proposto e la disponibilita di budget;
- Considerato che il Dipartimento risulta referente del SSD della ricerca;

approva la richiesta della nuova attivazione della Borsa di ricerca come specificata sopra, e
conferisce mandato alla Direttrice del Dipartimento di Scienze della Salute di nominare, alla
scadenza del termine per la presentazione delle domande di partecipazione alla selezione, la
Commissione giudicatrice, previa indicazione del Responsabile Scientifico.

1) Richiesta di rinnovo borsa di ricerca - Dott. Walter Maria Sarli - Resp. Scientifico:
Prof.ssa Chiara Azzari

LLa Presidente chiede al Consiglio di esprimere il proprio parere in merito alla richiesta di rinnovo
di una borsa di ricerca, con decorrenza 01/04/25 - 31/03/2026 e della durata di 12 (dodici) mesi.

Ricerca in diagnostica precoce e follow-up del paziente

Titolo della Borsa: . . .
immunologicamente fragile

SSD MEDS-20/A - Pediatra

Responsabile della Prof.ssa Chiara Azzari

Ricerca

Borsista Walter Maria Sarli

Decorrenza 01/04/2025 - 31/03/2026

contrattuale

Durata 12 (dodici) mesi

Importo totale della 13.000,00 euro
borsa

progetto
AZZARI_GSK_2022
COAN n. 16147/2025

Provenienza dei Fondi
COAN Anticipata

Terminato I'esame della proposta, il Consiglio, vista la richiesta del responsabile scientifico
Prof.ssa Chiara Azzari, visto che la ricerca sta producendo interessanti risultati tanto che si ritiene



opportuno continuarla per approfondire alcune tematiche emerse, vista la validita del programma
di ricerca, approva all’'unanimita la richiesta del rinnovo di borsa di ricerca sopra descritta.

m) Approvazione a ratifica Valutazione comparativa per il conferimento di n. 1 incarico
per lo svolgimento di attivita da affidarsi a titolo gratuito a personale dipendente
dell’Ateneo e/ o, in subordine, a titolo retribuito a soggetti esterni mediante la stipula
di contratti di lavoro autonomo esercitati nella forma della collaborazione coordinata
per Pespletamento di attivita di ricerca nell’ambito del progetto “Alopecia Areata e
nuovi risvolti terapeutici per una malattia immunomediata dal profilo patogenetico
poco conosciuto” - Responsabile Scientifico Prof.ssa Francesca Prignano

La Presidente comunica che, dovendo sopperire ad esigenze particolari, temporanee e
contingenti, la Prof.ssa Francesca Prignano ha chiesto I'indizione di una procedura di valutazione
comparativa per titoli e colloquio, volta alla ricognizione di dipendenti in servizio presso
I'Universita degli Studi di Firenze per il conferimento di n. 1 incarico a titolo gratuito; in
subordine, qualora la ricognizione interna non individui le professionalita necessarie, la stessa
procedura prevedera la selezione di soggetti esterni per il conferimento di n. 1 incarico a titolo
retribuito, mediante la stipula di n. 1 contratto di lavoro autonomo esercitato nella forma della
collaborazione coordinata finalizzata all’espletamento di attivita di ricerca nell’ambito del progetto
“Alopecia Areata e nuovi risvolti terapeutici per una malattia immunomediata dal profilo
patogenetico poco conosciuto”.

In particolare i collaboratori dovranno occuparsi, nell’ambito del menzionato progetto, di:

- valutazione del SALT (Severity of Alopecia Tool Score);

- Tricoscopia avanzata ed ecografia per la corretta valutazione strumentale delle condizioni
patologiche del cuoio capelluto;

- Conoscenza delle nuove molecole anti-IL e Jak-inhibitors per il trattamento innovativo
delle patologie croniche cutanee.

1l contratto dovra decorrere dal 17/03/2025 al 16/03/2026.

II collaboratore da selezionare dovra avere il seguente profilo professionale:
- Laurea Magistrale in Medicina e Chirurgia;

- Specializzazione in Dermatologia e Venereologia;

- Adeguati titoli professionali e scientifici che comprovino la competenza nel settore delle malattie
inflammatorie croniche immunomediate in trattamento con biologici, biosimilari e small

molecules;

- Consapevolezza e know-how dei parametri di valutazione e della gravita clinica con scale di

misurazione internazionali;

- Adeguate conoscenze informatiche;



- Buone capacita relazionali;
- Conoscenza dellinglese scientifico.

L’importo lordo del corrispettivo previsto comprensivo di tutti gli oneri a carico del percipiente
¢ pari ad € 18.000,00 per ciascun incarico. L’importo ¢ determinato in relazione alla prestazione
richiesta.

I suddetto compenso verra corrisposto verra corrisposto in quattro rate di parti importo, di cui
la prima al 30 giugno 2025, la seconda al 30 settembre 2025, la terza al 31 dicembre 2025, 'ultima
al termine dell’incarico dietro presentazione di una relazione esplicativa delle attivita in essere
volta ad accertare I'effettivo raggiungimento degli obiettivi pattuiti.

La spesa gravera sul budget del Dipartimento di Scienze della Salute, progetti:

PRIGFRACT022024 per € 2.023,33;

CIMREAL,_2021 per € 3.313,65;

CORONATE per € 3.400,46;
MAST_SCIENZE_TRICOLOGICHE_AA23-24 per € 5.933,94;

MAST_SCIENZE_TRICOLOGICHE_AA22-23 per € 8.728,62;

COAN n. 10909 del 13/02/2025;

La Presidente, richiamato il bando di cui al D.D. n. 1927/2025 - Prot. n. 32213 del 13/02/2025,
emanato con carattere di indifferibilita ed urgenza per le esigenze connesse allo svolgimento della
ricerca, chiede al Consiglio di esprimersi a ratifica.

11 Consiglio approva a ratifica.

n) Valutazione comparativa per il conferimento di nn. 2 incarichi per lo svolgimento di
attivita da affidarsi a titolo gratuito a personale dipendente dell’Ateneo e/o, in
subordine, a titolo retribuito a soggetto esterno mediante la stipula di contratto di
lavoro autonomo esercitato nella forma della collaborazione coordinata per
Pespletamento di attivita di ricerca nell’ambito del progetto “Ageing well in an
Ageing society” a valere su fondi PNRR - Responsabile Scientifico Prof. Guglielmo

Bonaccorsi

La Presidente comunica che, dovendo sopperire ad esigenze particolari, temporanee e
contingenti, il Prof. Guglielmo Bonaccorsi ha chiesto I'indizione di una procedura di valutazione
comparativa per titoli e colloquio, volta alla ricognizione di dipendenti in servizio presso
I'Universita degli Studi di Firenze per il conferimento di nn. 2 incarichi a titolo gratuito; in



subordine, qualora la ricognizione interna non individui la professionalita necessaria, la stessa
procedura prevedera la selezione di soggetti esterni per il conferimento di nn. 2 incarichi a titolo
retribuito, mediante la stipula di contratti di lavoro autonomo esercitati nella forma della
collaborazione coordinata finalizzata all’espletamento di attivita di ricerca nell’ambito del progetto

“Ageing well in an Ageing society”.
In particolare i collaboratori dovranno occuparsi, nell’ambito del progetto PNRR “AGE-IT":

- definire, implementare, valutare attivita rivolte alla popolazione anziana, in ambito
comunitario in collaborazione con gli enti istituzionali sanitari e sociali e le realta del territorio. In
particolare, saranno oggetto di valutazione e sperimentazione attivita legate alla socializzazione,
al benessere e alla partecipazione attiva degli anziani, con I'obiettivo di contrastare I'isolamento
sociale e promuovere I'invecchiamento attivo. Tali interventi rappresentano anche azioni rivolte
al rafforzamento dell’alfabetizzazione sanitaria per informare e sensibilizzare gli anziani su temi
rilevanti per il loro benessere e per incoraggiarne un ruolo attivo nella gestione della propria salute;
- supervisionare lo svolgimento di un progetto di ricerca di individuazione e presa in carico
precoce della fragilita nella popolazione anziana in ambito di cure primarie con attenzione alla
misura e valutazione dell’alfabetizzazione sanitaria. Particolare attenzione ¢ attribuita all’analisi dei
dati e al coordinamento e realizzazione dell’attivita di reporting.

I1 Consiglio, vista e valutata la richiesta, all’'unanimita dei presenti, da mandato al Direttore di
indire la valutazione comparativa per l'affidamento degli incarichi e a nominare altresi il

Responsabile del procedimento.

I contratti dovranno decorrere dal 15/04/2025 al 31/10/2025.

11 collaboratore da selezionare dovra avere il seguente profilo professionale:
- Laurea Magistrale in Medicina e Chirurgia;

- Specializzazione in Igiene e Medicina Preventiva,

- esperienza lavorativa in ambito di organizzazione servizi sanitari di base.

L’importo lordo del corrispettivo previsto comprensivo di tutti gli oneri a carico del percipiente
¢ pari ad € 15.000,00 per ciascun incarico. L’importo ¢ determinato in relazione alla prestazione

richiesta.

I suddetto compenso verra corrisposto verra corrisposto in 3 rate di pari importo di cui la prima
al 31/05/2025, la seconda al 31/07/2025, 'ultima al termine dell’incarico, dietro presentazione
di una relazione esplicativa delle attivita in essere volta ad accertare effettivo raggiungimento
degli obiettivi pattuiti.

La spesa gravera sul budget del progetto PNRR AGE-IT.

11 Consiglio approva.



o) Richiesta di autorizzazione per lavoro autonomo - assegnista Dott.ssa Giulia Vigani
La Presidente, a seguito della richiesta circa la possibilita di svolgimento degli incarichi di:

- Docenze e sostegno alla ricerca per PROGETTO RER_RICERCA IN
ALCOLOGIA_DGR 1203/2023 per il periodo gennaio-giugno e luglio-dicembre 2025, per
complessive ore 100+100, con un compenso lordo di € 46/ora;

- Supporto a Centri Clinici per ricerca clinica; periodo febbraio-agosto 2025, per un
ammontare di ore inferiore a 12/settimana, per un importo lordo di € 23/ora;

chiede

al Consiglio di esprimersi circa la richiesta di autorizzazione a svolgere lavoro autonomo, avanzata
in data 17/02/2025 dalla Dott.ssa Giulia Vigani, titolare di assegno di ricerca presso il
Dipartimento dal 01/09/2024 per P'espletamento dell’attivita di ricerca in merito a “Studi clinici
nella terapia del dolore”. Allegato alla richiesta, il parere positivo allo svolgimento di tale incarico,
espresso dal Responsabile Scientifico dell’assegno, Prof. Alberto Chiarugi.

11 Consiglio approva.
10. Ripartizione prestazioni in conto terzi

a) Approvazione a ratifica ripartizione prestazioni in conto terzi Prestazioni Dicembre
2024, Gennaio 2025 per Cattolica assicurazione Rep. 295/2023 - Prof.ssa Vilma Pinchi
Il Consiglio di dipartimento, preso atto del’addendum al contratto Rep. 13/2024 in cui si
emendava il cambio di soggetto pagatore delle prestazioni a tariffa effettuate dal Dipartimento
da Cattolica Assicurazioni S.p.A. a una delle societa appartenenti al “Gruppo IVA Assicurazioni
Generali”;

preso atto che ¢ arrivata per mezzo mail alla Prof.ssa Vilma Pinchi la comunicazione che il
passaggio conclusivo di soggetto pagatore comportava la chiusura del portale contabile in cui
inserire tutte le fatture delle prestazioni eseguite fino al 31 gennaio 2025, al 14 febbraio 2025;
rilevato che il prossimo Consiglio di Dipartimento era previsto per il 20 febbraio 2025;

prese in esame le premesse e le prestazioni sotto indicate, da incassare, relative ai proventi
derivanti da prestazioni in conto terzi effettuate dal Dipartimento stesso, esaminate le
prestazioni a cui 'importo ivi indicato si riferisce, vista la convenzione REP 295/2023 riportante
il tariffario per le prestazioni suddette, approvata con delibera del 19/05/2021;

tenuto conto del personale che ha collaborato a tale attivita, viste le norme per la ripartizione
delle prestazioni in conto terzi vigenti;

viste la tabella di ripartizione predisposta dal responsabile scientifico;

¢ stata redatta nota anticipatoria dalla Vice Direttrice Silvia Casale con nota prot. 30002/2025
per permettere 'emissione della fattura.

II Consiglio si esprime a ratifica e approva (la professoressa Vilma Pinchi si astiene ai sensi
dell'art. 4, comma 1, lettera c) del Codice Etico di Ateneo) la suddivisione della quota ripartibile,



comprensiva degli oneri fiscali e previdenziali, derivante dalle prestazioni effettuate dal
Dipartimento, fra il seguente personale:

Vilma Pinchi (PO-tresponsabile scientifico), REP 295/2023 - Cattolica Assicurazioni,
consulenze sinistri, IDPerla PA 17c¢69¢5a-0cc1-4419-813f-e6c44d99a870

Prestazione del 21/01/2025 — N. 8173344 per un totale di € 400,00 + IVA di cui € 280,00 come
ripartizione sulla prof.ssa Pinchi Vilma come responsabile scientifico e € 35,36 sul progetto
ANDI_2023-24 per acquisizione beni e servizi e altri costi connessi alle attivita.

11. Internazionalizzazione

a) Fondi internazionalizzazione DSS 2025 - prima assegnazione residui

La Presidente ricorda che con mail inviata dalla Dott.ssa Chiara Dona in data 17 gennaio 2024,
in accordo con la sottoscritta, con la Dott.ssa Angela Nutini e con la Prof.ssa Cosci (Referente
per linternazionalizzazione del DSS), ¢ stato richiesto al personale docente e ricercatore di
manifestare eventuale interesse per I'utilizzo dei Fondi residui per I'internazionalizzazione del

DSS anno 2025, per la cifra di € 7.468,00
St riportano di seguito le richieste pervenute:

Docente Universita AMBITO DESCRIZIO | RISULTATI | Persona |PERIOD |IN/ |IMPORTO
proponente coinvolta ATTIVITA' NE ATTESI in (o) OUT | RICHIEST
ATTIVITA' mobilita (0]
Prof.ssa SIMAD Mobilita di Progettazione | Dai risultati Dr. Najib, |1 IN 4.000,00 €
Daniela Massi | University docenti, e discussione | ottenuti, sara | Dr. Jihaan | settimana,
ricercatori, di programmi | definito un Hassan nel
dottorandi, congiunti di programma periodo
assegnisti, ricerca formativo e di 05/04/202
studenti incorporando | ricerca mirato 4-
nell’ambito di risorse alle diagnosi 12/04/202
accordi di interattive, citologica e 4
collaborazione | valutazioni e | istopatologica
scientifica e apprendiment | delle
culturale o pratico in patologie di
un’ottica maggiore
multidisciplina | frequenza
re. nella
popolazione
somala.




Prof. Claudio | Facultad de Mobilita di Riunioni e Risoluzione Prof. In ottobre, | OUT 1.200,00 €
Sica Psicologia y docenti per meeting con la | di problemi e | Claudio una
Logopedia. stipula di nuovi | collega possibile Sica settimana
Universitat de | accordi di Gemma avvio delle
Valeéncia collaborazione | Garcfa procedure per
scientifica e Soriano ai fini | la stipula di
culturale della stipula di | nuovi accordi
nuovi accordi | di
di collaborazion
collaborazione | e scientifica e
scientifica e culturale
culturale
Prof.ssa Maria | Universitadi | Mobilita di Approfondire | la Prof. Prof. 3-10 IN 1.600,00 €
Beatrice Amsterdam docenti, la Korosi terra | Aniko giugno
Passani ricercatori, comprensione | seminars/lect | Korosi 2025
dottorandi, dei ures per
assegnisti, meccanismi colleghi,
studenti biologici e dei | dottorandi e

nell’ambito di
accordi di
collaborazione
scientifica e
culturale

fattori
ambientali che
sottendono
alle rispose
comportamen
tali e cognitive
alterate da
esperienze
stressanti nella
prima infanzia
e nel testare
l'efficacia di
interventi

nutrizionali

specializzandi
nell’ottica di
promuove la
mobilita dei
nostri giovani
colleghi e
dare
lopportunita
di stabilire
collaborazioni
scientifiche
e/o
d’insegnamen
to con i
colleghi
dell’Universit
adi

Amsterdam




Prof. Netherlands | Mobilita di Analisi di dati | Draft articolo | Claudia Aprile- ouT 5.200,00 €
Guglielmo Institute for | docenti, raccolti presso | scientifico per | Biagi Giugno
Bonaccorsi Health ricercatori, I'Istituto submission a | (Dottoran | 2025 o
Services dottorandi, appartenenti al | rivista da) Maggio-
Research- assegnisti, loro “National | internazionale Luglio
Nivel - studenti Panel of the 2025 (3
Utrecht nell’ambito di | Chronically ill mesi)
accordi di and disabled”,
collaborazione | con focus
scientifica e sull’accesso
culturale alle cure di
utenti anziani
con limitata
alfabetizzazio
ne sanitaria e
con patologie
Prof. Marco Universidad | Mobilita di Estendere Vista le Marco 12 giugno- | OUT | 2.500,00 €
Giannini de La Habana | docenti per P’accordo difficolta Giannini 27 giugno
stipula di nuovi | internazionale | incontrate 2025
accordi di gia in atto tra | finora nel
collaborazione | UNIFI e definire
scientifica e Universidad Paccordo
culturale de La Habana | internazionale
al DSS per questa visita a
promuovere | La Habana
attivita di dovrebbe
ricerca con la | concludere
Facultad de positivamente
Psicologia de | il percorso
la Habana iniziato un

oltre a favorire
la mobilita di
studenti e
docenti di un
paese in via di

sviluppo

anno fa.
Pubblicazione
in corso di
articolo

congiunto




Dott. Simone | Universita di [ Mobilita di si invitera il favorire la Prof. primavera | IN 2.000,00 €
Grassi Girona docenti o Prof. Ramon | disseminazion | Ramon 2025, una
ricercatori Brugada, e delle Brugada, settimana
finalizzata alla | esperto di conoscenze ¢
partecipazione | chiara fama delle
alle attivita internazionale | esperienze
istituzionali di | delle scientifiche
Accademie cardiopatie del Prof.
estere di alta congenite e Brugada
qualificazione | delle morti valorizzandon
cardiache e il contenuto
improvvise ad | multidisciplin
essere are e
correlate, traslazionale,
almeno un con
incontro di possibilita di
ricerca e di sviluppare
almeno un progettualita
evento multidisciplin
seminariale ari intercentro
rivolto ad un
pubblico
trasversale ¢
multidisciplina
re
Dott. UFF — | Mobilita di | programmazio | Stipula di | Francesco | Aprile, una | OUT 4.800,00 €
Francesco De | Universidade | docenti per | ne di ricerca in | accordi di | De Logu settimana
Logu Federal stipula di nuovi | collaborazione | collaborazion
Fluminense accordi di|e di stipula di|e per la
collaborazione | accordi mobilita  di
scientifica e | scientifici e[ studenti da
culturale culturali UFF presso il
bilaterali nostro
laboratotio di
farmacologia
Dott. Simone | University of | Mobilita di Condivisione | Costituzione | Dr.ssa maggio IN 300,00 €
Grassi Central docenti o di conoscenze | di un accordo | Noemi 2025, <
Lancashire ricercatori preziose per le | di ricerca Procopio una
finalizzata alla | ricerche condiviso tra i settimana
partecipazione | forensi due centri
alle attivita dipartimentali

istituzionali di
Accademie
estere di alta

qualificazione




la Commissione preposta alla valutazione delle proposte, presa visione dei criteri deliberati nel
CdD del Dipartimento di Scienze della Salute del 19.11.2024 per Pattribuzione dei fondi per
I'internazionalizzazione valuta positivamente le proposte presentate da: Prof. Guglielmo
Bonaccorsi, Dott. Francesco De Logu, Prof. Marco Giannini, Dott. Simone Grassi, Prof.
Daniela Massi, Prof. Maria Beatrice Passani, Prof. Claudio Sica per la finanziabilita con il residuo
dei fondi per I'internazionalizzazione assegnati al Dipartimento di Scienze della Salute per 'anno
2025 all’'unanimita per quanto riguarda le proposte di Prof. Guglielmo Bonaccorsi, Dott.
Francesco De Logu, Prof. Marco Giannini, Prof. Daniela Massi, Prof. Maria Beatrice Passani,
Prof. Claudio Sica. Le proposte del Dott. Grassi sono valutate con I'astensione del Dott. Grassi.
Tuttavia, considerando che 1 fondi residui disponibili possono coprire circa il 34.6% della
somma richiesta con le candidature di cui sopra, la Commissione, d’accordo con la Presidente,
propone che ogni candidato riceva una quota pari a circa il 34.6% di quanto richiesto.
11 Consiglio,
- considerato quanto esposto in istruttoria;
- valutate le proposte ricevute;
- verificata la disponibilita residua dei fondi internazionalizzazione del DSS per 'anno 2025,
pari a € 7.468,00
Approva la seguente ripartizione

Prof. Guglielmo Bonaccorsi € 1799,00

Dott. Francesco De Logu € 1657,00

Prof. Marco Giannini € 865,00

Dott. Simone Grassi € 692,00 per la mobilita in ingresso del Prof. Brugada ed euro €
104,00 per la mobilita in ingresso della Dott.ssa Procopio

Prof. Daniela Massi € 1.383,00

Prof. Maria Beatrice Passani € 553,00

Prof. Claudio Sica € 415,00

b) Visiting Professors Jihaan Hassan e Najib Isse Dirie - Prof.ssa Daniela Massi

Preso atto dell’interesse espresso da parte della Prof.ssa Daniela Massi ad invitare, ai fini della
partecipazione a riunioni strategiche ed ai fini di interventi nell’'ambito dei seminari dal titolo
“Health Systems in Somalia and Gender Disparities in Health Access” e “Current status of esophageal
cancer in Somalia: Female predominance in a prospective study”, i docenti Jihaan Hassan e Najib
Isse Dirie, afferenti a SIMAD University, Mogadishu, Somalia, per il periodo dal 7 al 12 aprile
2025;

verificato a cura della Segreteria che, nel caso di specie, dal punto di vista amministrativo ¢
sufficiente la positiva valutazione della richiesta da parte del Consiglio di Dipartimento;

preso atto che, per consentire ai suddetti soggetti di attivare le procedure di richiesta dei visti
necessari per il soggiorno presso le strutture di Ateneo, le lettere di invito sono state inviate
antecedentemente alla data del presente Consiglio;



la Presidente chiede al Consiglio di approvare, a ratifica, 'invito dei docenti Jihaan Hassan e Najib
Isse Dirie.

11 Consiglio approva a ratifica.

12. Rimborso quota iscrizione a Societa Scientifica

a)  La Direttrice legge e pone in approvazione la richiesta presentata dalla Prof.ssa DI
TOMMASO Mariarosaria prot. 0019563 del 29/01/2025 riguardante il rimborso della quota
associativa Laboratorio della Conoscenza “Carlo Corchia” APS per Panno 2025 il cui

ammontare ¢ pati a 50,00 euro (euro cinquanta/00), come da ricevuta allegata alla richiesta.

La Prof.ssa Di Tommaso dichiara che tale iscrizione risulta opportuna in quanto apporta i
seguenti benefici per chi ¢ iscritto:

- Abbonamento gratuito oppure a prezzo sensibilmente ridotto delle riviste ufficiali della Societa
- Interessanti tariffe scontate per i convegni annuali.

La relativa spesa andra a gravare sul progetto MASTER_DIAGNOSTICACLINICA_201314
di cui il richiedente ¢ il Responsabile scientifico.

Il Consiglio approva.

b) La Direttrice legge e pone in approvazione la richiesta presentata dal Prof.ssa DI
TOMMASO Matia Rosaria prot. 0028234 del 10/02/2025 riguardante il rimborso della quota
associativa alla Societa Scientifica: AOGOU (Associazione Ostetrici Ginecologici Ospedalieri
italiani) per 'anno 2025 il cui ammontare ¢ pati a 480,00 euro (euro quattrocentottanta /00)
come da ricevuta allegata alla richiesta.

La Prof.ssa Di Tommaso dichiara che tale iscrizione risulta opportuna in quanto apporta i
seguenti benefici per chi ¢ iscritto:

- Abbonamento gratuito oppure a prezzo sensibilmente ridotto delle riviste ufficiali della
Societa

- Interessanti tariffe scontate per i convegni annuali.

La relativa spesa andra a gravare sul progetto
DITOMMASO_MASTER_DIAGNOSTICACLINICA_2021-22 di cui il richiedente ¢ il
Responsabile scientifico.

11 Consiglio approva.

c) La Direttrice legge e pone in approvazione la richiesta presentata dal Prof.ssa RASERO Laura
prot. 00033931 del 17/02/2025 riguardante il rimborso della quota associativa SISI (Societa



Italiana di Scienze Infermieristiche) per 'anno 2025 il cui ammontare ¢ pari a 60,00 euro (euro

sessanta/00), come da ricevuta allegata alla richiesta.

La Prof.ssa Rasero dichiara che tale iscrizione risulta opportuna in quanto apporta i seguenti
benefici per chi ¢ iscritto:

- Abbonamento gratuito oppure a prezzo sensibilmente ridotto delle riviste ufficiali della Societa
- Interessanti tariffe scontate per i convegni annuali.

La relativa spesa andra a gravare sul progetto MASTER_LESIONI_CUTANEE_2018-
19_SPONSOR di cui il richiedente ¢ il Responsabile scientifico.

11 Consiglio approva.

d) La Direttrice legge e pone in approvazione la richiesta presentata dal Prof. GIANNINI
Marco prot. 0034494 del 17/02/2025 riguardante il rimborso della quota associativa SIPeP - SF
(Societa Italiana di Psicoanalisi e Psicoterpia Sandor Ferenzczi) per 'anno 2024 il cui ammontare
¢ pati a 200,00 euro (euro duecento/00), come da ricevuta allegata alla richiesta.

- 11 Prof. Giannini dichiara che tale iscrizione risulta opportuna in quanto apporta i seguenti
benefici per chi ¢ iscritto:

- Abbonamento gratuito oppure a prezzo sensibilmente ridotto delle riviste ufficiali della Societa
- Interessanti tariffe scontate per i convegni annuali.

La relativa spesa andra a gravare sul progetto:

58516_MARCOGIANNINIRICATEN24 di cui il richiedente ¢ il Responsabile scientifico.

11 Consiglio approva.

e) La Direttrice legge e pone in approvazione la richiesta presentata dal Dr. LONGOBUCCO
Yari prot. 0036136 del 18/02/2025 riguardante il rimborso della quota associativa SISI (Societa
Italiana di Scienze Infermieristiche) per 'anno 2025 il cui ammontare ¢ pari a 60,00 euro (euro
sessanta/00), come da ricevuta allegata alla richiesta.

Il Dr. Longobucco dichiara che tale iscrizione risulta opportuna in quanto apporta i seguenti
benefici per chi ¢ iscritto:

- Abbonamento gratuito oppure a prezzo sensibilmente ridotto delle riviste ufficiali della
Societa
- Interessanti tariffe scontate per i convegni annuali.

La relativa spesa andra a gravare sul progetto 58516_YARILONGOBUCCORICATEN24 di cui
il richiedente ¢ il Responsabile scientifico.



11 Consiglio approva.

13. Varie ed eventuali

Non ve ne sono.

La seduta in composizione generale termina alle ore 15:07.

Della medesima viene redatto il presente verbale, approvato seduta stante limitatamente alle
delibere assunte.

000

Alle ore 15:08 la Presidente, constatata la presenza del numero legale dichiara aperta la seduta
in composizione ristretta ai Professori e Ricercatori. Presenti 53 Professori e Ricercatori su 81

aventi diritto.

Viene nominato segretario verbalizzante la Prof.ssa Simonetta Bianchi che accetta 'incarico.

14. Richiesta proroga contratto RTD tipologia a) - GSD 06/MEDS-11
(PSICHIATRIA) - SSD MEDS-11/A (Psichiatria) (ex SSD MED/25) - Dott. Emanuele
CASSIOLI (Composizione Ristretta a maggioranza assoluta di Professori e Ricercatori)

La Presidente informa il Consiglio che ¢ chiamato a deliberare sulla richiesta di proroga per due
anni del contratto di Ricercatore a tempo determinato di tipologia a) del quale ¢ titolare il Dott.
Emanuele CASSIOLL.

11 Dott. Emanuele CASSIOLI ha preso servizio il 1° settembre 2022 presso il Dipartimento di
Scienze della Salute per il SSD MED/25 (ora SSD MEDS-11/A) e il suo contratto scadra il
prossimo 31 agosto 2025.

La Presidente ne propone la proroga per gli ulteriori due anni previsti dalla Legge, tenuto conto
del permanere delle esigenze scientifiche e didattiche che ne hanno motivato I’attivazione.

A tal fine il “Regolamento per la disciplina dei ricercatori a tempo determinato ai sensi
dell’articolo 24 della legge 30 dicembre 2010, n. 240”, emanato mediante D.R. n. 467/2019,
Prot. n. 70885, all’art. 21, comma 2, dispone che: “La proposta di proroga del contratto ¢ sottoposta al
Consiglio del Dipartimento unitamente alla relazione predisposta da un professore nominato dal Direttore del
Dipartimento (Relatore ad hoc)”.

La Presidente comunica che, con proprio Decteto del 10/02/2025, Repertotio n. 1745 (Prot.
n. 29302 del 10/02/2025 - Classif. VII/04), ha nominato il Prof. Valdo RICCA ““Relatore ad hoc”
per la predisposizione della relazione, pervenuta in data 14 febbraio 2025 e acquisita agli atti



mediante Prot. n. 33997 del 17/02/2025, mediante la quale ¢ stata valutata positivamente
Pattivita scientifica di ricerca e didattica svolta dal Dott. Emanuele CASSIOLL.

La Presidente comunica che la relazione del Relatore ad hoc ¢ stata trasmessa via posta
elettronica, ai componenti della presente seduta, in data 17 febbraio 2025.

La Presidente comunica, inoltre, di aver acquisito agli atti il consenso dell'interessato alla
proroga contrattuale in data 10 febbraio 2025, mediante Prot. n. 29191 del 10/02/2025, nonché
le relazioni per gli anni 2022/2023, 2023/2024 e 2024/2025 (alla data del 10/02/2025),
rispettivamente, mediante Prot. n. 15997 del 24/01/2025, Prot. n. 214316 del 16/09/2024, Prot.
n. 29171 del 10/02/2025 e l'ulteriore relazione sulle attivita di didattica e ricerca svolte dal 1°
settembre 2022 al 10 febbraio 2025, mediante Prot. n. 29177 del 10/02/2025.

Considerato lesito positivo della valutazione da parte del “Relatore ad hoc” e preso atto della
sussistenza della copertura finanziaria sul Fondo di Finanziamento Otdinario (FFO), la
Presidente sottopone all’approvazione del Consiglio la proposta di proroga del contratto di
RTD a) del Dott. Emanuele CASSIOLI per ulteriori due anni con scadenza al 31/08/2027.

11 Consiglio,
UDITA la Presidente;

VISTA la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 “Norme in materia di organizzazione delle universita,
di personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualita e
l'efficienza del sistema universitario”, ed in particolare I'art. 24;

VISTO il vigente Regolamento in materia di ricercatori a tempo determinato ai sensi
dell’articolo 24 della legge 30 dicembre 2010, n. 240, emanato con D. R. n. 467/2019 - Prot. n.
70885;

VISTO in particolare I'art. 21 del suddetto Regolamento, rubricato “Procedura per la proroga
del contratto”;

PRESO ATTO del verbale della Commissione di Indirizzo e Autovalutazione del Dipartimento
di Scienze della Salute del 5 febbraio 2025 (Prot. n. 29384 del 10/02/2025);

VISTA la proposta di proroga biennale del contratto stipulato con il Dott. Emanuele CASSIOLI
come Ricercatore a tempo determinato di tipologia a) ai sensi dell’art. 24, 3° comma, lettera a),
L. n. 240/2010 in regime di tempo pieno;

ACQUISITO il consenso dell’interessato alla proroga contrattuale pervenuto il 10/02/2025
(Prot. n. 29191);

VISTO il Decreto n. 1745 emanato dalla Direttrice del Dipartimento di Scienze della Salute in
data 10/02/2025 (Prot. n. 29302 del 10/02/2024 - Classif. VII/4), mediante il quale ¢ stato
nominato il Prof. Valdo RICCA in qualita di Relatore ad hoc per la procedura di proroga del



contratto di Ricercatore a tempo determinato di tipologia a) ai sensi dell’art. 24, 3° comma,
lettera a), L. n. 240/2010 in regime di tempo pieno di cui ¢ titolare il Dott. Emanuele CASSIOLI,

VISTA la relazione pervenuta in data 10 febbraio 2025 sulle attivita di didattica e ricerca svolte
dal Dott. Emanuele CASSIOLI per il periodo dal 1° settembre 2022 al 10 febbraio 2025,
acquisita agli atti mediante Prot. n. 29177 del 10/02/2025;

CONSIDERATA la valutazione positiva del Prof. Valdo RICCA in qualita di “Relatore ad hoc”,
petvenuta in data 14 febbraio 2025, acquisita agli atti mediante Prot. n. 33997 del 17/02/2025,
sull’attivita svolta dal Ricercatore;

CONSIDERATO il permanere delle le esigenze scientifiche e didattiche che hanno motivato
I’attivazione iniziale del contratto;

CONSIDERATO che il nulla osta dell’Azienda Ospedaliera per i ricercatori che svolgono
attivita assistenziale sara acquisito dal’Amministrazione centrale a seguito della richiesta di
proroga del Dipartimento e prima dell’approvazione degli Organi;

VISTO il Decreto Ministeriale n. 639 del 2 maggio 2024 recante la determinazione dei gruppi
scientifico-disciplinari e delle relative declaratorie, nonché la razionalizzazione e
I'aggiornamento dei settori scientifico-disciplinari e la riconduzione di questi ultimi ai gruppi
scientifico-disciplinari ai sensi dell’art. 15 della legge 30 dicembre 2010 n. 240;

PRESO ATTO che, secondo quanto disposto dall’art. 14 comma 6-ter del DL n. 36/2022
convertito con L. n. 79/2022, dalla data di entrata in vigore del decreto ministeriale di cui al
comma 1 dell’articolo 15 della legge 30 dicembre 2010, n. 240, sopra richiamato,
I'inquadramento dei professori e dei ricercatori deve essere riferito ai gruppi scientifico-
disciplinari;

CONSIDERATO che, secondo le regole di corrispondenza contenute nell’Allegato B del
richiamato DM, il SC 06/D5 (Psichiatria) - SSD MED/25 (Psichiattia), tisulta corrispondente
in maniera univoca al GSD 06/MEDS-11 (PSICHIATRIA) - SSD MEDS-11/A (Psichiatria);

VERIFICATA la maggioranza assoluta richiesta dalla normativa vigente per la proroga (presenti
53 Professori e Ricercatori su 81 aventi diritto)

Delibera all’'unanimita dei presenti,

1. 'approvazione della proposta di proroga biennale del contratto di Ricercatore a tempo
determinato di tipologia a) ai sensi dell’art. 24, 3° comma, lettera a), della L. n. 240/2010 del
quale ¢ titolare il Dott. Emanuele CASSIOLIL in regime di tempo pieno, gravante sul FFO di
Ateneo, per il GSD 06/MEDS-11 (Psichiatria) - SSD MEDS-11/A (Psichiatria), in esito alla
selezione pubblica indetta mediante D.R. n. 1061/2021 (Prot. n. 200839 del 27/07/2021), pet
il Settore Concorsuale 06/D5 (Psichiatria) - Settore scientifico disciplinare MED/25
(Psichiatria);



2. di sottoporre la presente proposta alla Commissione di valutazione del’Area Biomedica
prevista dall’art. 2, 2° comma, del D. M. 24 maggio 2011, n. 242, nominata mediante D. R. n.
1674 Prot. n. 298125 del 10 novembre 2021 e successivamente modificata dal D.R. n. 1219 Prot.
266021 del 6 novembre 2023 e dal D.R. n. 1489 Prot. n. 272938 del 4 novembre 2024 dandone
contestualmente comunicazione alla Rettrice e all’'Unita di Processo “Amministrazione del
Personale Docente e Ricercatore”.

15. Richiesta proroga contratto RTD tipologia a) - GSD 06/MEDS-24 (Statistica
Medica, Igiene Generale e Applicata e Scienze Infermieristiche Generali, Cliniche,
Pediatriche e Ostetrico-Ginecologiche e Neonatali) - SSD MEDS-24/C (Scienze
infermieristiche generali, cliniche, pediatriche e ostetrico-ginecologiche e neonatali)
(ex SSD MED/45) - Dott. Yatri LONGOBUCCO (Composizione Ristretta a maggioranga assoluta
di Professori e Ricercatori)

La Presidente informa il Consiglio che ¢ chiamato a deliberare sulla richiesta di proroga per due
anni del contratto di Ricercatore a tempo determinato di tipologia a) del quale ¢ titolare il Dott.
Yari LONGOBUCCO.

11 Dott. Yari LONGOBUCCO ha preso servizio il 1° settembre 2022 presso il Dipartimento di
Scienze della Salute per il SSD MED/45 (ora SSD MEDS-24/C) e il suo contratto scadra il
prossimo 31 agosto 2025.

La Presidente ne propone la proroga per gli ulteriori due anni previsti dalla Legge, tenuto conto
del permanere delle esigenze scientifiche e didattiche che ne hanno motivato I’attivazione.

A tal fine il “Regolamento per la disciplina dei ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’articolo 24 della
legge 30 dicembre 2010, n. 2407, emanato mediante D.R. n. 467/2019, Prot. n. 70885, all’art. 21,

comma 2, dispone che:

“La proposta di proroga del contratto ¢ sottoposta al Consiglio del Dipartimento unitamente alla relazione
predisposta da un professore nominato dal Direttore del Dipartimento (Relatore ad hoc)”.

La Presidente comunica che, con proprio Decreto dell’l1 febbraio 2025, Repertorio n. 1789,
Prot. n. 29896 dell’11/02/2025 - Classif. VII/04, ha nominato la Prof.ssa Laura RASERO
“Relatore ad hoc” per la predisposizione della relazione, che ¢ pervenuta in data 14 febbraio 2025,
acquisita agli atti mediante Prot. n. 34012 del 17/02/2025, mediante la quale ¢ stata valutata
positivamente lattivita scientifica di ricerca e didattica svolta dal Dott. Yari LONGOBUCCO.

La Presidente comunica che la relazione del Relatore ad hoc ¢ stata trasmessa via posta
elettronica, ai componenti della presente seduta, in data 17 febbraio 2025.

La Presidente comunica, inoltre, di aver acquisito agli atti il consenso dell'interessato alla
proroga contrattuale in data 10 febbraio 2025, mediante Prot. n. 29422 del 10/02/2025, nonché
le relazioni per gli anni 2022/2023, 2023/2024 e 2024/2025 (alla data del 08/02/2025),
rispettivamente, mediante Prot. n. 16923 del 27/01/2025, Prot. n. 16930 del 27/01/2025, Prot.



n. 29425 del 10/02/2025 e l'ulteriore relazione sulle attivita di didattica e ricerca svolte dal 1°
settembre 2022 all’8 febbraio 2025, mediante Prot. n. 29428 del 10/02/2025.

Considerato Iesito positivo della valutazione da parte del “Relatore ad hoc” e preso atto della
sussistenza della copertura finanziaria sul Fondo di Finanziamento Ordinario (FFO), la
Presidente sottopone all’approvazione del Consiglio la proposta di proroga del contratto di
RTD a) del Dott. Yari LONGOBUCCO per ulterioti due anni con scadenza al 31/08/2027.

11 Consiglio,
UDITA la Presidente;

VISTA la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 “Norme in materia di organizzazione delle universita,
di personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualita e

l'efficienza del sistema universitario”, ed in particolare l'art. 24;

VISTO il vigente Regolamento in materia di ricercatori a tempo determinato ai sensi dell'articolo 24 della
legge 30 dicembre 2010, n. 240, emanato con D. R. n. 467/2019 - Prot. n. 70885;

VISTO in particolare I’art. 21 del suddetto Regolamento, rubricato “Procedura per la proroga del
contratto’”

PRESO ATTO del verbale della Commissione di Indirizzo e Autovalutazione del Dipartimento
di Scienze della Salute del 5 febbraio 2025 (Prot. 29384 del 10/02/2025);

VISTA la proposta di proroga biennale del contratto stipulato con i Dott. Yari
LONGOBUCCO come Ricercatore a tempo determinato di tipologia a) ai sensi dell’art. 24, 3°
comma, lettera a), L. n. 240/2010 in regime di tempo pieno;

ACQUISITO il consenso dell’interessato alla proroga contrattuale pervenuto il 10/02/2025
(Prot. n. 29422 del 10/02/2025);

VISTO il Decreto n. 1789/2025 emanato dalla Direttrice del Dipartimento di Scienze della
Salute in data 11 febbraio 2025 (Prot. n. 29896 dell’11/02/2025 - Classif. VII/4), mediante il
quale ¢ stato nominato la Prof.ssa Laura RASERO in qualita di Relatore ad hoc per la procedura
di proroga del contratto di Ricercatore a tempo determinato di tipologia a) ai sensi dell’art. 24,
3° comma, lettera a), L. n. 240/2010 in regime di tempo pieno di cui ¢ titolare il Dott. Yari
LONGOBUCCO;

VISTA la relazione sulle attivita di didattica e ricerca svolte dal Dott. Yari LONGOBUCCO
per il periodo dal 1° settembre 2022 all’8 febbraio 2025, pervenuta in data 9 febbraio 2025 e
acquisita agli atti mediante Prot. n. 29428 del 10/02/2025;

CONSIDERATA la valutazione positiva della Prof.ssa Laura RASERO in qualita di “Relatore
ad hoc’, pervenuta in data 14 febbraio 2025, acquisita agli atti mediante Prot. n. 34012 del 17
febbraio 2025, sull’attivita svolta dal Ricercatore;



CONSIDERATO il permanere delle esigenze scientifiche e didattiche che hanno motivato
Pattivazione iniziale del contratto;

CONSIDERATO che il nulla osta dell’Azienda Ospedaliera per i ricercatori che svolgono
attivita assistenziale sara acquisito dall’Amministrazione centrale a seguito della richiesta di
proroga del Dipartimento e prima dell’approvazione degli Organi;

VISTO il Decreto Ministeriale n. 639 del 2 maggio 2024 recante la determinazione dei gruppi
scientifico-disciplinari, settori scientifico-disciplinari e la riconduzione di questi ultimi ai gruppi
scientifico-disciplinari delle relative declaratorie, nonché la razionalizzazione e I'aggiornamento
dei settori scientifico-disciplinari e la riconduzione di questi ultimi ai gruppi scientifico-
disciplinari ai sensi dell’art. 15 della legge 30 dicembre 2010 n. 240;

PRESO ATTO che, secondo quanto disposto dall’art. 14 comma 6-ter del DL n. 36/2022
convertito con L. n. 79/2022, dalla data di entrata in vigore del decreto ministeriale di cui al
comma 1 dell’articolo 15 della legge 30 dicembre 2010, n. 240, sopra richiamato,
I'inquadramento dei professori e dei ricercatori deve essere riferito ai gruppi scientifico-

disciplinari;

CONSIDERATO che, secondo le regole di corrispondenza contenute nell’Allegato B del
richiamato DM, il SC 06/M1 (Igiene Generale e Applicata, Scienze Infermieristiche e Statistica
Medica) - SSD MED/45 (Scienze Infermieristiche Generali, Cliniche e Pediatriche), risulta
corrispondente in maniera univoca al GSD 06/MEDS-24 (Statistica Medica, Igiene Generale E
Applicata E Scienze Infermieristiche Generali, Cliniche, Pediatriche e Ostetrico-Ginecologiche
e Neonatali) - SSD MEDS-24/C (Scienze infermieristiche generali, cliniche, pediatriche e
ostetrico-ginecologiche e neonatali);

VERIFICATA la maggioranza assoluta richiesta dalla normativa vigente per la proroga (presenti
53 Professori e Ricercatori su 81 aventi diritto)

Delibera all’'unanimita dei presenti,

1. Papprovazione della proposta di proroga biennale del contratto di Ricercatore a tempo
determinato di tipologia a) ai sensi dell’art. 24, 3° comma, lettera a), della L n. 240/2010 del
quale ¢ titolare il Dott. Yari LONGOBUCCO, in regime di tempo pieno, gravante sul FFO di
Ateneo, per il GSD 06/MEDS-24 (Statistica Medica, Igiene Generale E Applicata E Scienze
Infermieristiche Generali, Cliniche, Pediatriche e Ostetrico-Ginecologiche ¢ Neonatali) - SSD
MEDS-24/C (Scienze infermieristiche generali, cliniche, pediatriche e ostetrico-ginecologiche e
neonatali), in esito alla selezione pubblica indetta mediante D.R. 13 ottobre 2021, n. 1453 (Prot.
n. 268097), per il Settore Concorsuale 06/M1 (Igiene Generale e Applicata, Scienze
Infermieristiche e Statistica Medica) - Settore Scientifico Disciplinare MED/45 (Scienze
Infermieristiche Generali, Cliniche e Pediatriche);

2. di sottoporre la presente proposta alla Commissione di valutazione del’Area Biomedica
prevista dall’art. 2, 2° comma, del D. M. 24 maggio 2011, n. 242, nominata mediante D. R. n.



1674 Prot. n. 298125 del 10 novembre 2021 e successivamente modificata dal D.R. n. 1219 Prot.
266021 del 6 novembre 2023 e dal D.R. n. 1489 Prot. n. 272938 del 4 novembre 2024 dandone
contestualmente comunicazione alla Rettrice e all’Unita di Processo “Amministrazione del
Personale Docente e Ricercatore”.

La seduta in composizione ristretta ai Professori e Ricercatori termina alle ore 15:14.

Della medesima viene redatto il presente verbale, approvato seduta stante limitatamente alle
delibere assunte.

000

Alle ore 15:15 la Presidente, constatata la presenza del numero legale dichiara aperta la seduta
in composizione ristretta ai Professori e ai Ricercatori a tempo indeterminato, Ricercatori a
tempo determinato di tipologia b) e Ricercatori a tempo determinato in Tenure Track.

Presenti 44 su 69 avent diritto.

Viene nominato segretario verbalizzante la Prof.ssa Simonetta Bianchi che accetta 'incarico.

16. Approvazione verbali della seduta dell’11l dicembre 2024

La Presidente pone in approvazione il verbale n. 12 della seduta dell’11 dicembre 2024, inviato
tramite e-mail tutti i membri del Consiglio in composizione ristretta ai Professori e ai Ricercatori
a tempo indeterminato, Ricercatori a tempo determinato di tipologia b) e Ricercatori a tempo
determinato in Tenure Track Ricercatoti.

Il Consiglio approva all’unanimita.

La seduta in composizione ristretta ai Professori e ai Ricercatori a tempo indeterminato,
Ricercatori a tempo determinato di tipologia b) e Ricercatori a tempo determinato in Tenure

Track termina alle ore 15:16.

Della medesima viene redatto il presente verbale, approvato seduta stante limitatamente alle
delibere assunte.

000

Alle ore 15:16 la Presidente, constatata la presenza del numero legale dichiara aperta la seduta
in composizione ristretta ai Professori. Presenti 36 su 54 aventi diritto.

Viene nominato segretario verbalizzante la Prof.ssa Simonetta Bianchi che accetta 'incarico.



17. Approvazione verbale della seduta dell’11 dicembre 2024

La Presidente pone in approvazione il verbale n. 12 della seduta dell’11 dicembre 2024, inviato

tramite e-mail tutti i membri del Consiglio in composizione ristretta ai Professori.

Il Consiglio approva all’unanimita.

18. Proposta di chiamata per n. 1 Ricercatore a tempo determinato di tipologia b), ai
sensi dell’art. 24, comma 3, della Legge n. 240/2010 — GSD 06-MEDS-24 — SSD MEDS-
24/B_ Dott. Patrizio ZANOBINI (Composizione ristretta e maggioranza assoluta di Professori
Ordinari e Associati)

La Presidente comunica ai presenti che in data 27 gennaio 2025 ¢ stato emanato il Decreto
Rettorale n. 89/25 (Prot. n. 16892), mediante il quale sono stati approvati gli atti della selezione
per la copertura di un posto di Ricercatore a tempo determinato di tipologia b), di cui all'art. 24,
comma 3, della legge 240/2010 nella formulazione in vigore fino al 29 giugno 2022, con regime
a tempo pieno, per il Gruppo scientifico-06/MEDS-24 (Statistica Medica, Igiene Generale e
Applicata e Scienze Infermieristiche Generali, Cliniche, Pediatriche e Ostetrico-Ginecologiche
e Neonatali) - Settore scientifico-disciplinare MEDS-24/B (Igiene Generale e Applicata), presso
il Dipartimento di Scienze della Salute (bando di selezione emanato mediante Decreto Rettorale
del 25 giugno 2024, n. 815 - Prot. n. 0147183), da cui risulta vincitore il Dott. Patrizio
ZANOBINL

In proposito il Presidente ricorda che ai sensi della normativa vigente il Dipartimento non puo
procedere alla chiamata del soggetto idoneo che abbia un grado di parentela o affinita entro il
quarto grado compreso con un Professore appartenente al Dipartimento, ovvero con il Rettore,
con il Direttore Generale o un componente del Consiglio di Amministrazione dell'Ateneo,
sopravvenuti durante lo svolgimento della procedura.

11 Consiglio di Dipartimento,
- VISTA la Legge 9 maggio 1989, n. 168 recante norme sull’autonomia universitaria;

- VISTA la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 recante norme in materia di organizzazione delle
Universita, di personale accademico e di reclutamento, nonché delega al Governo per
incentivare la qualita e Pefficienza del sistema universitario, ed in particolare I'art. 24 nella
formulazione in vigore fino al 29 giugno 2022, data di entrata in vigore della legge n. 79/2022,
di conversione del decreto-legge n. 36/2022;

- VISTO lo Statuto dell’'Universita degli Studi di Firenze, emanato con decreto rettorale n. 1680
del 30 novembre 2018, in vigore dal 2 gennaio 2019;

- VISTO il Regolamento in materia di Ricercatori a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24 della
Legge 30 dicembre 2010, n. 240, emanato con D.R. n. 1459 del 21 dicembre 2023;



- VISTO il decreto rettorale, 25 giugno 2024, n. 815 (Prot. n. 147183), pubblicato all'Albo
Ufficiale di Ateneo (n. 8165) dal 26 giugno al 25 luglio 2024, il cui avviso ¢ stato pubblicato
sulla Gazzetta Ufficiale - 4° Serie Speciale - Concorsi ed Esami - n. 51 del 25 giugno 2024,
mediante il quale ¢ stata indetta, tra le altre, la selezione per la copertura di un posto di
Ricercatore a tempo determinato di tipologia b), con regime di impegno a tempo pieno, di cui
all'art. 24, comma 3, della legge 240/2010 nella formulazione in vigore fino al 29 giugno 2022,
per il Gruppo scientifico-disciplinare 06/MEDS-24 (Statistica Medica, Igiene Generale e
Applicata e Scienze Infermieristiche Generali, Cliniche, Pediatriche e Ostetrico-Ginecologiche
e Neonatali) Settore scientifico-disciplinare MEDS- 24 /B (Igiene Generale e Applicata), presso
il Dipartimento di Scienze della Salute;

- VISTO 1l decreto rettorale 1419 del 23 ottobre 2024 (Prot. n. 259220), pubblicato all’Albo
Ufficiale di Ateneo, con il quale ¢ stata nominata la commissione giudicatrice della selezione
sopracitata;

- VISTO il Decreto Rettorale del 27 gennaio 2025, n. 89 (Prot. n. 0016892), pubblicato nell’Albo
Ufficiale di Ateneo (n. 965) dal 27 gennaio all’l1 febbraio 2025, a mezzo del quale sono stati
approvati gli atti della suddetta procedura di selezione;

- CONSIDERATE le esigenze scientifiche e didattiche individuate dal Dipartimento;

- VERIFICATA la maggioranza assoluta richiesta dalla normativa vigente per la chiamata
(presenti 36 Professori su 54 aventi diritto);

Delibera all’'unanimita
1- la proposta di chiamata per il Dott. Patrizio ZANOBINI;

2 - che sulla base della specificita e rispondenza del curriculum del suddetto alla tipologia di
attivita oggetto del bando, il Dott. Patrizio ZANOBINI ¢ chiamato a svolgere le seguenti
specifiche funzioni:

I Ricercatore dovra svolgere attivita di ricerca, di didattica, di didattica integrativa e di servizio
agli studenti per il settore concorsuale e scientifico disciplinare oggetto della selezione.

In particolare, il Ricercatore dovra svolgere:

attivita di ricerca: nell'ambito dell’Igiene e della Sanita Pubblica, con particolare riguardo alla
promozione della salute e alla prevenzione primaria e secondaria delle malattie infettive e non
infettive, all’organizzazione dei servizi sanitari territoriali, all’epidemiologia delle malattie
infettive e non infettive, alla global health;

attivita di didattica, di didattica integrativa e di servizio agli studenti nell'ambito dei corsi
di studio che prevedano insegnamenti relativi al settore scientifico disciplinare MEDS- 24/B
nonché nella Scuola di specializzazione in Igiene e Medicina preventiva.



3 — che il Dott. Patrizio ZANOBINI prendera servizio a far data dal 1° settembre 2025.

19. Richiesta Parere da Neurofarba per attivazione procedura valutativa, ai sensi
dell’art. 24, comma 5, per un posto di professore Associato, riservata a RTD b) - SSD
BIOS 11/A — Dott.ssa Stefania Nobili

La Presidente comunica che con nota Prot. n. 23091 del 3 febbraio 2025 il Dipartimento
Neurofarba ha richiesto al DSS di esprimersi in merito all’attivazione di una procedura
valutativa, ai sensi dell’art. 24, comma 5, per un posto di Professore Associato, riservata a RTD
b) - SSD BIOS 11/A — (settore in coreferenza con Neurofarba) - Dott.ssa Stefania Nobili.

Tale proposta ¢ stata portata in approvazione nel corso della seduta del Consiglio di Neurofarba
del 17 febbraio 2025.

La Dott.ssa Nobili ha conseguito 'Abilitazione Scientifica Nazionale a professore di seconda
fascia per il settore concorsuale 05/G1 Farmacologia, Farmacologia Clinica e Farmacognosia,
SSD BIO/14 Farmacologia, tornata 2016-2018 (validita 06/11/ 2018 - 06/11/2029) e a
professore di prima fascia per il settore concorsuale 05/G1 Farmacologia, Farmacologia Clinica
e Farmacognosia, SSD BIO/14 Farmacologia, tornata 2021-2023 — Sesto Quadrimestre
(validita: 29/09/2023 - 29/09/2034).

La Presidente richiede al Consiglio di esprimere il parere di competenza in merito all’attivita di
ricerca, didattica e didattica integrativa svolta nel triennio dalla Dott.ssa Stefania NOBILI, sulla
base della relazione presentata dall’interessata, che ¢ stata condivisa con tutti i membri del
Consiglio ristretto.

La Presidente pone in approvazione.

II Consiglio all’'unanimita esprime parere positivo all’attivazione della procedura da parte del
Dipartimento Neurofarba.

000

La seduta in composizione ristretta ai Professori termina alle ore 15:19.

Della medesima viene redatto il presente verbale, approvato seduta stante limitatamente alle

delibere assunte.
000

Alle ore 15:20 la Presidente, constatata la presenza del numero legale dichiara aperta la seduta
in composizione ristretta ai Professori Ordinari. Presenti 9 Professori Ordinari su 18 aventi
diritto.



Viene nominato segretario verbalizzante la Prof.ssa Simonetta Bianchi che accetta 'incarico.

20. Approvazione verbale della seduta dell’ll dicembre 2024

La Presidente pone in approvazione il verbale n. 12 della seduta dell’l1 dicembre 2024, inviato
tramite e-mail tutti i membri del Consiglio in composizione ristretta ai Professori Ordinari.

11 Consiglio approva all’unanimita.

000

La seduta in composizione ristretta ai Professori Ordinari termina alle ore 15:20.
Della medesima viene redatto il presente verbale, approvato seduta stante limitatamente alle

delibere assunte.
000

Alle ore 15:20 essendo esaurita la trattazione dell’argomento all'ordine del giorno, la Presidente
dichiara chiusa la seduta.

Della medesima viene redatto il presente verbale, approvato seduta stante limitatamente alle
delibere assunte.

La Presidente

Prof.ssa Vilma Pinchi

Vilma Pinchi
08.04.2025
13:16:19

GMT+01:00

11 Segretario verbalizzante punti 1-13 Odg

Dott.ssa Angela Nutini

Angela Nutini
- 08.04.2025

14:29:11

GMT+02:00

11 Segretario verbalizzante punti 14-20 Odg
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